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Tavoite-palkkio, Risto Julkunen

Asianosainen/asianosaiset
Risto Julkunen

Selostus asiasta
Riverian kertapalkkiojarjestelman mukaan Tavoite-palkkio myonnetdaan ennalta asetettujen
tavoitteiden erinomaisesta saavuttamisesta. Tavoitteet asetetaan yksilolle tulos- ja
kehityskeskustelujen yhteydessa tai esim. projektin alkaessa. Palkkio myonnetaan tavoitteiden
erinomaisen saavuttamisen jalkeen, kuitenkin viimeistdan kolmen kuukauden kuluessa.

Prosessi- ja koulutusjohtajan paatos Risto Julkusen tavoite-palkkiosta on 1.6.2026 tehty
virheellisesti koulutusjohtaja, teollisuus ja biotalous -paatossarjaan paatokseksi § 2. Korjataan
paatos oikean viranhaltijan paatoksiin.

Paatos Risto Julkuselle maksetaan Tavoite-palkkio 300 euroa kesikuun palkanmaksun yhteydessa.

Tama paatos korvaa koulutusjohtaja, teollisuus ja biotalous -paéatossarjaan 1.6.2026 tehdyn
paatoksen § 2.

Perustelut Alkuvuodesta 2026 Jukolan kampuksen yhteisessa palaverissa sovittiin, ettd kampuksen
opiskelijoiden hyvinvoinnin edistamiseksi opettajat pitavat opiskelijoille ammatillisiin opintoihin
integroituvia liikuntatunteja kerran viikossa. Risto Julkunen on ollut toteuttamassa kyseisia
tunteja, ja han saavuttanut projektille asetetun tavoitteen.

Toimivalta ja sovelletut lait
Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyman hallintosdant6 1.1.2025, luku 6
Riverian kertapalkkiojarjestelma 1.2.2021 lukien (yh 20.1.2021 § 20)
KVhL 304/2003, KVTES KVTES 2. luku § 16

Allekirjoitus
Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riveria

Jatta Herranen
prosessi- ja koulutusjohtaja

Tama paatos on allekirjoitettu sahkoisesti asianhallintajarjestelmassa. Allekirjoituksen
oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Nahtivilldpito
Paatos asetetaan yleisesti nahtaviksi yleisessi tietoverkossa paatospdivad seuraavana
arkipdivana.

Jakelu Asianosaiset
Yhtymahallitus

Tiimipaallikko Tommi Anttonen

Kunnallisista viranhaltijoista annetun lain 50 §:n mukaan tyonantajan ko. lain nojalla tekemaan
paatokseen haetaan muutosta siten kuin kuntalaissa oikaisuvaatimuksen tekemisesta ja
kunnallisvalituksesta sdadetaan. Tahan paatokseen tyytyméaton voi tehda kirjallisen
oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusohje

Oikaisuvaatimuksen saa tehdi se, johon paiatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paitos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), kuntayhtymain jasenkunta
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ja sen jasen. Oikaisuvaatimus on tehtava Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymian
yhtymahallitukselle, os. PL 70, 80101 Joensuu, (kidyntios. Peltolankatu 4, Pditalo, 80220
Joensuu), kirjaamo@riveria.fi, vaihde 013 244 200..

Oikaisuvaatimus on tehtdvia 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimus on
toimitettava kuntayhtyman kirjaamoon viimeistaan maaraajan viimeisena paivana.
Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan toimittaa myos postitse tai sahkopostilla. Postiin
oikaisuvaatimusasiakirjat on jatettdva niin ajoissa, etti ne ehtivit perille ennen
oikaisuvaatimusajan paattymistd. Lahetettdessa oikaisuvaatimus sahkopostilla on sen oltava
perilld viimeistaan oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen oikaisuvaatimusviranomaisen
aukioloajan paattymista. Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vappu, joulu- ja
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen
jalkeen.

Jasenkuntien ja niiden jasenten katsotaan saaneen paitoksesta tiedon, kun poytikirja on yleisesti
nahtdvina yleisessi tietoverkossa.

Asianomaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan
kuluessa kirjeen lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Annettaessa paatos tiedoksi asianosaisen
suostumuksella sdhkoiseni viestind (tavallinen sahkoinen tiedoksianto) katsotaan hidnen saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin ldhettamisesta. Mikali
paatos on asianomaisen suostumuksella annettu hanelle tiedoksi sihkdisena viestina niin, etta
paatos on noudettavissa viranomaisen osoittamalta palvelimelta, tietokannasta tai muusta
tiedostosta (todisteellinen sahkoinen tiedoksianto), paatos katsotaan saadun tiedoksi, kun se on
noudettu viranomaisen osoittamalta yhteydelta.

Oikaisuvaatimus on tehtdva kirjallisesti. Myos sdhkoinen asiakirja tayttda vaatimuksen
kirjallisesta muodosta. Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyméan yhtymahallitukselle osoitetussa
oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

. paatos, johon haetaan muutosta
. miten paatosta halutaan oikaistavaksi
. milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimus voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina, yhteystietona
pyydetdan ilmoittamaan myos sahkopostiosoite. Jos puhevaltaa kayttaa asianosaisen laillinen
edustaja tai asiamies tai jos laatijana on joku muu henkilo, oikaisuvaatimuskirjelmiassi on
ilmoitettava my6s timan nimi ja kotikunta.

Muutoksenhakukielto

Tahan paatokseen ei saa hakea muutosta, jos viranhaltijalla tai viranhaltijayhdistyksella on
oikeus saattaa asia vireille ty6tuomioistuimessa. Virkaehtosopimuksen tulkintaa koskevat asiat
ratkaistaan tyGtuomioistuimessa. Sovellettava lainkohta: Kunnallinen virkaehtosopimuslaki 50
§:n 2 mom.



