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Kehittamistyoryhmin nimeiminen prosessialan koulutuksen kehittiimiseen Pohjois-
Karjalassa

Asianosainen/asianosaiset
Antti Pietarinen, Harri Ignatius, Pekka Junninen, Janne Lukkarinen, Tommi Puustinen, Marko
Vanska

Selostus asiasta
Pohjois-Karjalan tyo- ja elinkeinoeldmalta on tullut viesteja prosessialan koulutuksen
kehittamistarpeesta. Prosessialan koulutuksen kehittdmiseksi Riveriaan perustetaan tyoryhma,
jonka tehtavana on selvittaa:

1) prosessialan osaajien vuotuinen tyovoimatarve Pohjois-Karjalassa 2025 - 2030

2) tutkinto ja tutkinnon osat sekd muut koulutukset, joilla prosessialan osaajien
tyovoimatarpeeseen vastataan

3) prosessialan tutkintojen ja tutkinnon osien aloituspaikkatarpeet vuonna 2027

4) vaikutukset nykyisin jarjestettdvien muiden tutkintojen aloituspaikkoihin vuonna 2027

5) opettajien ja ammatillisten ohjaajien rekrytointi- ja kehittdmistarpeet prosessialalle

6) muut henkilostovaikutukset rakentamisen tulosalueella

7) oppimisymparistdjen investointi- ja muutostarpeet aikatauluineen ja paikkakuntineen

8) arvio kehittimistoimenpiteiden jalkeen tutkintokoulutusten vaikuttavuudesta suhteessa
nykytilanteeseen

9) kehittimistoimenpiteiden taloudelliset vaikutukset

10) muut mahdolliset kehittamistarpeet

Kehittamistyoryhman perustamisesta seka tyoryhmén jasenten kokoonpanosta on sovittu
Riverian johtoryhmaissa koulutusjohtaja Antti Pietarisen esityksesta.

Paatos Riveriaan perustetaan prosessialan koulutuksen kehittdmistyoryhmai ajalle 13.6 - 31.12.2025.
Kehittdmistyoryhman tehtdviana on ylla mainitut tehtivat (1-10).

Kehittamistyoryhmaan nimetaan seuraavat jasenet:

- koulutusjohtaja Antti Pietarinen, puheenjohtaja

- tiimipaallikko Harri Ignatius

- tiimipaallikko Pekka Junninen

- paatoiminen tuntiopettaja Janne Lukkarinen

- lehtori Tommi Puustinen

- lehtori Marko Vanska

Lisaksi tyoryhma kuulee kehittamistyossdan alan tyo- ja elinkeinoelamén edustajia.

Tyoryhman raportoi selvityksestdin viimeistdan vuoden 2025 loppuun mennessi huomioiden
talousarviossa 2026 ja 2027 tarvittavat toimenpiteet. Raportti kisitelldan johtoryhmassa ja
tarvittaessa myos yhtyméahallituksessa.

Perustelut Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyman hallintosaanto 1.1.2025.

Toimivalta ja sovelletut lait
Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyman hallintosaanto 1.1.2025

Lisatietoja Koulutusjohtaja Antti Pietarinen, p. 050 345 7460, antti.pietarinen(at)riveria.fi

Allekirjoitus
Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riveria

Esa Karvinen
Kuntayhtymain johtaja, rehtori
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Tama paatos on allekirjoitettu sahkoisesti asianhallintajarjestelméassa. Allekirjoituksen
oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Nahtévilldpito

Jakelu

Paatos asetetaan yleisesti nahtavaksi yleisessa tietoverkossa paatospaivai seuraavana
arkipaivana.
Asianosaiset

Yhtymahallitus

Tahén paatokseen tyytymiton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paitokseen ei saa hakea muutosta
valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusohje

Oikaisuvaatimuksen saa tehdi se, johon pditos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paitos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), kuntayhtymén jasenkunta ja sen jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtdva Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymén yhtymahallitukselle, os. PL 70, 80101
Joensuu, (kidyntios. Peltolankatu 4, Pdatalo, 80220 Joensuu), kirjaamo@riveria.fi, vaihde 013 244 200.

Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 piivian kuluessa paitoksen tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimus on
toimitettava kuntayhtyman kirjaamoon viimeistaan mairdajan viimeisena paivana. Oikaisuvaatimuksen
voi omalla vastuullaan toimittaa myos postitse tai sdhkopostilla. Postiin oikaisuvaatimusasiakirjat on
jatettdva niin ajoissa, ettd ne ehtivit perille ennen oikaisuvaatimusajan paattymista. Lihetettaessa
oikaisuvaatimus sdhkopostilla on sen oltava perilld viimeistdan oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana
ennen oikaisuvaatimusviranomaisen aukioloajan paattymista. Tiedoksisaantipaivai ei lueta
oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen pdiva on pyhéapaiva, itsendisyyspiiva, vappu,
joulu- ja juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdd ensimmaisend arkipaivana sen
jalkeen.

Jasenkuntien ja niiden jasenten katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, kun poytékirja on yleisesti
nihtavana yleisessi tietoverkossa.

Asianomaisen katsotaan saaneen paitoksestd tiedon, jollei muuta naytets, seitsemin paivan kuluessa
kirjeen ldhettdmisesti, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen
merkittyna aikana. Annettaessa paitos tiedoksi asianosaisen suostumuksella sihkoisena viestini
(tavallinen sdahkoinen tiedoksianto) katsotaan hianen saaneen paiatoksesti tiedon, jollei muuta nayteta,
kolmantena péivana viestin lahettdmisestd. Mikéli padtos on asianomaisen suostumuksella annettu héanelle
tiedoksi sdahkoisena viestind niin, ettd paatos on noudettavissa viranomaisen osoittamalta palvelimelta,
tietokannasta tai muusta tiedostosta (todisteellinen sihkoinen tiedoksianto), paatos katsotaan saadun
tiedoksi, kun se on noudettu viranomaisen osoittamalta yhteydelta.

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. My6s sahkoinen asiakirja tayttad vaatimuksen kirjallisesta
muodosta. Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymin yhtymahallitukselle osoitetussa oikaisuvaatimuksessa
on ilmoitettava:

. paatos, johon haetaan muutosta
. miten paatostd halutaan oikaistavaksi
. milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. Jos
oikaisuvaatimus voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina, yhteystietona pyydetdan ilmoittamaan myos
sahkopostiosoite. Jos puhevaltaa kiyttad asianosaisen laillinen edustaja tai asiamies tai jos laatijana on
joku muu henkil6, oikaisuvaatimuskirjelmassi on ilmoitettava myos timan nimi ja kotikunta.



