
Prosessi- ja koulutusjohtajan virkavapaajärjestelyt ajalle 1.10.2026 - 30.9.2027 
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Yhtymähallitus on päättänyt 20.8.2026 myöntää prosessi- ja koulutusjohtaja 
Jatta Herraselle harkinnanvaraisen palkattoman virkavapaan ajalle 1.10.2026 – 
30.9.2027. 
 
Hallintosäännön mukaan prosessi- ja koulutusjohtaja johtaa Riverian 
tutkintokoulutuksen ja työelämäyhteistyön kokonaisprosessin kehittämistä sekä 
Riverian tulosalueen tutkinto- ja koulutustoimintaa ja vastaa niiden toiminnasta 
kuntayhtymän johtaja, rehtorin alaisuudessa.  
 
Tällä hetkellä prosessi- ja koulutusjohtaja Jatta Herranen vastaa Riverian 
tutkintokoulutuksen ja työelämäyhteistyön kokonaisprosessin kehittämisestä 
sekä Teollisuus ja biotalous – tulosalueen tutkinto- ja koulutustoiminnasta. 
 
Hallintosäännön mukaan yhtymähallitus valitsee prosessi- ja koulutusjohtajan ja 
hänen sijaisensa sekä päättää hänen palkkauksestaan. Yhtymähallitus on 
päättänyt 21.11.2024 nimetä koulutusjohtaja Jere Mutasen prosessi- ja 
koulutusjohtajan sijaiseksi lomien ja tilapäisten poissaolojen varalle. 
 
Koska prosessi- ja koulutusjohtajan virkavapaa on tilapäistä poissaoloa pitempi, 
tulee sijaisjärjestelyt määritellä uudelleen. 
 
Esityksenä on, että Jere Mutaselle myönnetään virkavapaa koulutusjohtajan 
virasta ajalle 1.10.2026 – 31.7.2027 ja samalla hänelle myönnetään prosessi- ja 
koulutusjohtajan viransijaisuus edellä mainitulle ajalle. Tänä aikana vs. prosessi- 
ja koulutusjohtaja johtaa Riverian tutkintokoulutuksen ja työelämäyhteistyön 
kokonaisprosessin kehittämistä sekä Hyvinvointi ja terveys – tulosalueen 
tutkinto- ja koulutustoiminnasta kuntayhtymän johtaja, rehtorin alaisuudessa. 
Palkkaus viransijaisuuden ajalta määräytyy prosessi- ja koulutusjohtajan 
viranhaltijan kokonaispalkkauksen mukaisesti. 
 
Koulutusjohtaja Antti Pietarinen johtaa tällä hetkellä Rakentamisen tulosalueen 
tutkinto- ja koulutustoimintaa. Esityksenä on, että koulutusjohtaja Pietarinen 
johtaa myös Teollisuus ja biotalous- tulosalueen tutkinto- ja koulutustoimintaa 
määräaikaisesti 1.10.2026 – 30.9.2027 kuntayhtymä johtaja, rehtorin 
alaisuudessa. Koulutusjohtaja Pietarisen kokonaispalkkaus määritellään 
uudelleen määräajaksi. 
 

Valmistelija ja lisätietoja Kuntayhtymän johtaja, rehtori Esa Karvinen, p. 050 327 8191, 
esa.karvinen(at)riveria.fi 
 
 

Päätösehdotus Kuntayhtymän johtaja, rehtori 
Yhtymähallitus päättää 
1. myöntää koulutusjohtaja Jere Mutaselle virkavapaan koulutusjohtajan 

virasta ajalle 1.10.2026 – 30.9.2027 ja päättää, että Jere Mutanen hoitaa 
viransijaisena prosessi- ja koulutusjohtajan tehtävää 1.10.2026 – 30.9.2027 
kuntayhtymän johtaja, rehtorin alaisuudessa. Vs. prosessi- ja 
koulutusjohtajan tulosalueena on Hyvinvointi ja terveys. Viransijaisuuden 
ajalta vs. prosessi- ja koulutusjohtajan kokonaispalkka on 8563,48 euroa 
kuukaudessa. 

2. että, koulutusjohtaja Antti Pietarinen johtaa Rakentamisen tulosalueen 
lisäksi määräaikaisesti 1.10.2026 – 30.9.2027 Teollisuus ja biotalous – 
tulosalueen tutkinto- ja koulutustoimintaa kuntayhtymän johtaja, rehtorin 
alaisuudessa. Tältä ajalta koulutusjohtajan kokonaispalkka on 7997,24 euroa 
kuukaudessa. 

 



Päätös Yhtymähallitus 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
____ 
 
Kokoustauko klo 15.30–15.37. 
____ 


