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Yhtymavaltuusto

Aika 08.06.2026 klo 11:00 -

Paikka Niskalan auditorio, Niskakatu 17, Joensuu

Osallistujat
Mikkila Hannu yhtymavaltuuston puheenjohtaja
yhtymavaltuuston jasenet

Muut kutsutut
Rissanen Sanna yhtymahallituksen puheenjohtaja
Karvinen Esa kuntayhtymain johtaja, rehtori
Lukkarinen Ellinoora opiskelijoiden edustaja Hiltunen Wilma
Alanen Teija henkilokunnan edustaja

yhtymaihallituksen jasenet
tarkastuslautakunnan jasenet

Kasiteltavit asiat

Asia Liite Otsikko Sivu

1 Kokouksen avaus 2

2 1 Lasniolijoiden seki kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden 2
toteaminen

3 Tyojarjestyksen hyviaksyminen 3

4 Poytakirjantarkastajien valinta 4

5 Aintenlaskijoiden valinta 4

6 2-7 Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma hakeutuminen ammatillisen 5
koulutuksen toiminnanohjauksen kokeiluun

7 Valtuutettujen aloitteet 17

8 Poytakirjan nahtavilla pitaiminen 17

9 Kokouksen paiattiminen 17
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1
Kokouksen avaus

Yhtymaivaltuusto 08.06.2026
Yhtymavaltuuston puheenjohtaja Hannu Mikkila avaa kokouksen.

Paatos Yhtymavaltuusto

2
Lasniaolijoiden seki kokouksen laillisuuden ja piaitosvaltaisuuden toteaminen

Yhtymaéavaltuusto 08.06.2026

Hallintosaanto § 94:

"Lasna olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan siahkoisesti tai
nimenhuudolla, joka toimitetaan jasenkunnittain aakkosjarjestyksessa.
Todettuaan lasna olevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet
valtuutetut ja lasna olevat varavaltuutetut sekia onko kokous laillisesti koolle
kutsuttu ja paatosvaltainen. Nimenhuudon jialkeen saapuvan valtuutetun on
ilmoittauduttava valittomasti puheenjohtajalle. Poistumisesta kesken kokouksen
on ilmoitettava puheenjohtajalle. Kun varavaltuutettu osallistuu kokoukseen ja
varsinainen valtuutettu saapuu kesken kokouksen, tulee valtuutettu valittomasti
varavaltuutetun tilalle. Puheenjohtaja voi kokouksen kestdessa tai kokoustauon
paatyttya tarvittaessa todeta uudelleen lasnéolijat. Mikali puheenjohtaja toteaa
yhtymavaltuuston menettidneen paitosvaltaisuuden, hanen on keskeytettava tai
lopetettava kokous.”

Hallintosaannon 86 §:n mukaan yhtymavaltuusto voi kasitella asiansa
varsinaisessa kokouksessa, jossa kokouksen osallistujat ovat lasna
kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttaa sahkoista hallinta- ja
aanestysjarjestelmaa. Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitaa sihkoisessa
toimintaymparistossa, johon osallistutaan siahkoisen yhteyden avulla (sdhkoinen
kokous). Yleisolle on jarjestettava mahdollisuus seurata yhtymavaltuuston
sidhkoista kokousta internetin kautta taikka kokouskutsussa mainitussa tilassa.
Yhtymavaltuuston suljettuun sdhkoiseen kokoukseen voi osallistua vain
sellaisesta paikasta, jossa

salassa pidettavit tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivit ole ulkopuolisen
kuultavissa tai nihtavissa.

Hallintosaanto § 93:

“Yhtymahallituksen puheenjohtajan ja kuntayhtyman johtaja, rehtorin on oltava
lasna yhtymavaltuuston kokouksessa. Heiddn poissaolonsa ei esta asioiden
kasittelya. Yhtymahallituksen jasenilla on lasnaolo-oikeus. Edelld mainitulla
henkilolla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatoksen tekemiseen,
jollei han ole samalla valtuutettu. Yhtymavaltuusto paiattaa muiden henkil6iden
lasnéolo- ja puheoikeudesta.”

Yhtymavaltuusto paatti kokouksessaan 12.6.2025 (§ 147) kutsua
yhtymavaltuuston kokouksiin ldsniolo- ja puheoikeudella
1. Riverian opiskelijakunta Overian puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan
2. Riverian henkilokunnan keskuudestaan valitseman henkilostéedustajan.
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3

08.06.2026

Perussopimus § 6:

"Jokaisen jasenkunnan valtuusto valitsee kuntaa edustavat jisenet
yhtymavaltuustoon. Jisenet valitaan yhtymavaltuustoon kunnan valtuustokautta
edeltavan vuoden viimeisen paivan asukasluvun mukaan siten, etta kullakin
jasenkunnalla on yksi jasen jokaista alkavaa kolmea ja puolta tuhatta (3500)
asukasta kohti. Kullekin yhtyméavaltuuston jasenelle valitaan henkilokohtainen
varajasen. Yhtymavaltuuston jasenet ja varajasenet valitaan jasenkuntien
valtuustojen toimikautta vastaavaksi ajaksi. Yhtymavaltuuston jasenten ja
varajasenten toimikausi jatkuu siihen asti, kunnes uusi yhtymavaltuusto on
valittu."

Perussopimus § 7:
"Kullakin yhtyméavaltuuston jasenelld on yksi 44ni. Mikili jasen on estynyt tai
poissa, siirtyy hanen dinivaltansa henkilokohtaiselle varajasenelle."

Kokouskutsusta ja sen toimittamisesta on sadnnokset hallintosdannon 12
luvussa.

Kuntalain 103 §:n mukaan valtuusto on paitosvaltainen, kun vahintaan kaksi
kolmasosaa valtuutetuista on lasna.

Taman kokouksen kokouskutsu on ldhetetty 25.5.2026.
Esityslistan liitteena 1 on yhtymavaltuuston kokoonpano.
Todetaan lasnéolijat sekd kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.

Yhtymaévaltuusto

1 Yhtymavaltuusto 2025-2029 jiasenet ja varajasenet kunnittain -puolue
8.6.2026

Tyojarjestyksen hyviksyminen

Yhtymavaltuusto 08.06.2026

Paatosehdotus

Paatos

Yhtymavaltuuston tyojarjestyksen 99 §:n 1 mom. mukaan asiat kasitellaan
esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei yhtymavaltuusto toisin paata.

Hyvaksytaan kokouksen tyojarjestys.

Yhtymavaltuusto
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Poytikirjantarkastajien valinta

Yhtymavaltuusto 08.06.2026

Ehdotus

Paatos

b

Kuntayhtyman hallintosaannon 147 §:n mukaan poytakirjan pitimisesta ja sisil-
l6sta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja poytakirjanpitaja
ovat eri mieltd kokouksen kulusta, poytikirja laaditaan puheenjohtajan
nakemyksen mukaan. Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa
poytakirjanpitdja. Poytikirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.
Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti.

Koulutuskuntayhtyman hallintosdannon §:n 108 mukaan yhtymavaltuusto
valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta
laaditun poytakirjan siltd osin kuin poytikirjaa ei tarkasteta kokouksessa.

Taman kokouksen poytakirjan tarkastus on sihkoisesti heti kokouksen paatyttya.

Yhtymavaltuusto valitsee tille kokoukselle kaksi poytakirjantarkastajaa.

Yhtymavaltuusto

Aiintenlaskijoiden valinta

Yhtymavaltuusto 08.06.2026

Ehdotus

Paatos

Yhtymavaltuusto valitsee tille kokoukselle kaksi dantenlaskijaa.

Yhtymavaltuusto
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Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymi hakeutuminen ammatillisen koulutuksen
toiminnanohjauksen kokeiluun

Yhtymaihallitus 25.02.2025 § 34

Laki toiminnanohjauksen kokeilusta (1077/2024) tuli voimaan vuoden 2025
alusta. Lain tarkoituksena on toteuttaa ammatillisen koulutuksen
toiminnanohjauksen kokeilu ajalla 1.1.2026—31.12.2033. Kokeilu on osa
paaministeri Petteri Orpon hallituksen ohjelman mukaista ammatillisen
koulutuksen uudistamista.

Kokeilun tavoitteena on selvittdd, miten ammatillisen koulutuksen
jarjestamislupien laajentamisella ja neuvottelumenettelyyn perustuvalla
toiminnanohjauksella voidaan vahvistaa ammatillisen koulutuksen laatua,
vaikuttavuutta ja saavutettavuutta. Kokeilun tavoitteena on myos lisata
koulutuksen jarjestijian, hallinnon ja alueen vilistd vuoropuhelua ja mahdollistaa
yhteisen tilannekuvan luominen. Liséksi kokeilun avulla kevennetaan
jarjestamislupaséatelya siten, etti se vihentiisi koulutuksen jarjestdjien ja
opetushallinnon normitaakkaa ja hallinnollista tyo6ta.

Haku kokeiluun

Haku toiminnanohjauksen kokeiluun alkaa perjantaina 31.1.2025 klo 9.00 ja
paattyy maanantaina 28.3.2025 klo 16.15. Hakemukset osoitetaan opetus- ja
kulttuuriministeriolle. Myohassa saapuneita hakemuksia ei kasitella.

Toiminnanohjauksen kokeiluun voivat hakea ne koulutuksen jarjestajat, joilla on
lain 531/2017 mukainen ammatillisten tutkintojen ja koulutuksen jarjestamislupa
voimassa 1.1.2025.

Hakemus tiytetaan sahkoisesti Webropol-lomakkeella.

Hakemuksen liitteita ovat:

e asiakirja, josta ilmenee hakijan organisaation paattavan elimen paatos
kokeiluluvan hakemisesta (esim. koulutuksen jarjestdjan ko. paattavan elimen
kokouksen lainvoimainen poytakirjanote)

e asiakirja, josta ilmenee hakemuksen hyviksyjan
paatosvalta/allekirjoitusoikeus.

Hakijan tulee huomioida tietosuojalainsdadanto seka hakemuksen etta sen
liitteiden osalta. Ennen allekirjoitetun hakemuksen toimittamista hakijan tulee
varmistaa, ettd ministerion kirjaamoon toimitettavaan hakemusasiakirjaan on
tehty selkedsti merkinta ”Ei-julkinen ennen 28.3.2025 klo 16.15”.
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Seka sihkoinen Webropolin lomakkeella toimitettava aineisto etta vastaavat
tiedot sisdltava allekirjoitettu lomake Ei julkinen —merkintGineen ja liitteineen
tulee olla toimitettuna ministerion kirjaamoon perjantaihin 28.3.2025 klo 16.15
mennessa.

Opetushallitus on selvittanyt koulutuksen jarjestijien taloudelliset edellytykset,
jonka perusteella taloudellisten edellytysten voidaan arvioida olevan kaikilla
riittavat kokeiluun osallistumiseksi.

Sovellettava aluejako

Toiminnanohjauksen kokeilua varten opetus- ja kulttuuriministerio on jakanut

Manner-Suomen kokeilulain 9 §:ssi saddetyn perusteella seuraaviin alueisiin:

« alue P (Kainuu, Lappi, Pohjois-Pohjanmaa)

» alue I (Etela-Karjala, Etela-Savo, Kymenlaakso, Pohjois-Karjala, Pohjois-Savo)

» alue L (Etela-Pohjanmaa, Keski-Pohjanmaa, Pohjanmaa, Satakunta, Varsinais-
Suomi)

« alue K (Kanta-Hame, Keski-Suomi, Pirkanmaa, Paijat-Hame)

o alue E (Uusimaa)

Toiminnanohjauksen kokeiluun valitaan enintaan 40 koulutuksen jarjestajaa.
Alueelta kokeiluun valittavien koulutuksen jarjestdjien lukumaaran perusteena on
kyseisen alueen koulutuksen jarjestijien opiskelijavuosimaaran suhteellinen
osuus valtakunnallisesta opiskelijavuosien kokonaismaarasta.

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riveria kuuluu alueeseen I, jossa on
yhteensa 22 koulutuksen jarjestda. Alueelta I kokeiluun valitaan kuusi
koulutuksen jarjestajaa.

Paatosmenettely
Kansallinen koulutuksen arviointikeskus, Karvi, arvioi hakemukset ja pisteyttaa
niiden perusteella hakijat. Pisteytyksen perusteena kédytetaan
toiminnanohjauksen kokeilusta annetun lain (1077/2024) 8 §:ssa saadettyja
valintakriteereita, joiden mukaan kokeilulupa voidaan myontaa hakijalle, jolla on
kokeilun tavoitteet huomioiden:
« riittavat perustelut kokeiluun hakeutumiselle
« mahdollisuudet muuttaa ja uudistaa toimintaansa
« tarvittavat toiminnalliset edellytykset tutkintojen ja koulutuksen
asianmukaiseen jarjestimiseen
« riittava yhteistyo tyo- ja elinkeinoelamin kanssa koulutuksen jarjestajan
ensisijaisella toiminta-alueella
 riittdvit laadunhallintamenettelyt.
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Kokeiluun valitaan alueittain eniten pisteita saaneet koulutuksen jarjestajat siten,
ettda kokeiluun osallistuvia koulutuksen jirjestijia valitessaan opetus- ja
kulttuuriministeri6 9 §:n mukaisesti huolehtii siité, ettd kokeiluun:

+ osallistujia on molemmilla kansalliskielilla

« osallistuvien kokonaisuus on valtakunnallisesti riittava
opiskelijavuosimaaraltaan
osallistuvien kokonaisuus on riittdvin monipuolinen tutkintotarjonnaltaan
osallistuvien kokonaisuudessa on mukana seka julkisoikeudellisia etta
yksityisoikeudellisia koulutuksen jarjestajia.

Kokeiluun valittavien koulutuksen jarjestdjien ammatillisten tutkintojen ja
koulutuksen jarjestamisluvat korvataan kokeiluluvilla niiden voimassaolon ajaksi.
Kokeiluluvan saaneella ammatillisen koulutuksen jarjestdjalla on paasaantoisesti
oikeus jarjestda kaikkia ammatillisen koulutuksen tutkintorakenteeseen kuuluvia
tutkintoja ja niin sanottua laajennettua oppisopimuskoulutusta seka
vankilaopetusta. Lisdksi koulutusta voisi jarjestda tarvittaessa myos
tyovoimakoulutuksena ja tutkintokielelld englanti.

Opetus- ja kulttuuriministerio valitsee koulutuksen jarjestéjat kokeiluun Karvin
suorittaman hakemusten arvioinnin perusteella. Ministerio kuulee koulutuksen
jarjestajaa hallintolain edellyttamalla tavalla. Karvin tuottamat jarjestajakohtaiset
pisteet toimitetaan opetus- ja kulttuuriministeriolle, jonka jalkeen ne ovat julkisia.

Ministerio tekee hakijakohtaiset paatosesitykset Karvin esityksen pohjalta
varmistaen kuitenkin, ettd toiminnanohjauksen kokeilusta annetun lain 9 §:ssa
saddetyt kohdat tayttyvat.

Valmistelija ja lisitietoja Kuntayhtyman johtaja, rehtori Esa Karvinen, p. 050 327 8191,
esa.karvinen(at)riveria.fi

Paatosehdotus Kuntayhtymain johtaja, rehtori

Yhtymaéhallitus paattaa

1) ettd, Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riveria hakee
toiminnanohjauksen kokeilulupaa opetus- ja kulttuuriministeriolta 28.3.2025
klo 16.15 mennessa

2) valtuuttaa hallintosdannon mukaisesti kuntayhtyman johtaja, rehtorin
allekirjoittamaan ja toimittamaan opetus- ja kulttuuriministeriolle
toiminnanohjauksen kokeilulupahakemuksen.

Paatos Yhtymahallitus
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Yhtymihallitus 24.04.2025 § 75
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Valmistelija ja lisdtietoja

Paiatosehdotus

Paitos

8§34 25.02.2025
8§75 24.04.2025
§ 161 27.08.2025
§ 221 06.11.2025
§ 256 18.12.2025
§ 28 26.02.2026
8§51 19.03.2026
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Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riveria on 26.3.2025 ldhettanyt opetus-
ja kulttuuriministeriolle liitteena olevan hakemuksen ammatillisen koulutuksen
toiminnanohjauksen kokeiluun.

Hakemuksia toiminnanohjauksen kokeiluun tuli yhteensa 85, joista kokeiluun
valitaan enintdin 40 koulutuksen jarjestdjaa. Alueelta I, johon Riveria kuuluu,
hakemuksia tuli yhteensa 14, joista kokeiluun valitaan kuusi (6).

Kansallinen koulutuksen arviointikeskus, Karvi, arvioi kaikki hakemukset ja
pisteyttaa niiden perusteella hakijat. Opetus- ja kulttuuriministerio tekee
paatokset toiminnanohjauksen kokeiluun valittavista syksylla 2025.

Ammatillisen koulutuksen toiminnanohjauksen kahdeksan vuotinen kokeilu
toteutetaan ajalla 1.1.2026—-31.12.2033.

Kuntayhtymain johtaja, rehtori Esa Karvinen, p. 050 327 8191,
esa.karvinen(at)riveria.fi

Kuntayhtymain johtaja, rehtori
Merkitdan tiedoksi.

Yhtymahallitus
Merkittiin tiedoksi.

Yhtymaihallitus 27.08.2025 § 161

Opetus- ja kulttuuriministerion (OKM) kidynnistda ammatillisen koulutuksen
toiminnanohjauksen kokeilun vuosina 2026—2033. Kokeilun tavoitteena on
uudistaa ammatillista koulutusta vaikuttavammaksi, tuloksellisemmaksi ja
laadukkaammaksi.

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymai Riveria on jattanyt 26.3.2025 opetus- ja
kulttuuriministeriolle hakemuksensa ammatillisen koulutuksen
toiminnanohjauksen kokeiluun.

Kansallinen koulutuksen arviointineuvosto Karvi on pisteyttanyt hakemukset,
joita koko valtakunnassa oli 85 ja itdisessa Suomessa 14. Riverian saamat pisteet
olivat valtakunnan karked. Saimme itdisen Suomen parhaimmat pisteet ja
valtakunnallisesti pisteemme olivat 4. parhaat 85 hakijan joukossa.

OKM hyodyntaa pisteytysta tehdessaan harkinnan koulutuksen jarjestdjien
valinnoista kokeiluun. Itdisestd Suomesta ministerio valitsee kokeiluun 6 ja koko
valtakunnasta 40 ammatillisen koulutuksen jarjestdjaa. Paatokset valinnoista
saadaan tana syksyna koulutuksen jarjestdjien kuulemisten jialkeen.
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Valmistelija ja lisitietoja Kuntayhtyman johtaja, rehtori Esa Karvinen, p. 050 327 8191,

Paiatosehdotus

Paitos

esa.karvinen(at)riveria.fi

Kuntayhtymain johtaja, rehtori
Merkitaan tiedoksi.

Yhtymahallitus
Merkittiin tiedoksi.

Yhtymahallitus 06.11.2025 § 221

Opetus- ja kulttuuriministerio on 23.10.2025 paattanyt myontaa Pohjois-
Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverialle ammatillisen koulutuksen
toiminnanohjauksen kokeiluluvan ajalle 1.1.2026 — 31.12.2033.

Kokeilulain 1 §:n mukaan kokeilun tarkoituksena on selvittda, miten ammatillisen
koulutuksen jarjestamislupien laajentamisella ja neuvottelumenettelyyn
perustuvalla toiminnanohjauksella voidaan vahvistaa ammatillisen koulutuksen
laatua, vaikuttavuutta ja saavutettavuutta.

Kokeilun tavoitteena on myos lisatd koulutuksen jarjestdjan, hallinnon ja alueen
valista vuoropuhelua ja mahdollistaa yhteisen tilannekuvan luominen. Liséksi
kokeilun avulla kevennetian jarjestamislupasiatelya siten, etti se vahentaa
koulutuksen jarjestdjien ja opetushallinnon normitaakkaa ja hallinnollista tyota.

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian ammatillisen koulutuksen
toiminnanohjauksen kokeilulupa ajalle 1.1.2026 — 31.12.2033 on liitteena.
Kokeilulupa korvaa ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 22 §:n mukaisen
tutkintojen ja koulutuksen jarjestimisluvan kokeilun ajaksi.

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymai Riverian kokeiluluvan mukaan silld on
oikeus jarjestda kaikkia ammatilliseen tutkintorakenteeseen kuuluvia
ammatillisia perustutkintoja, ammattitutkintoja ja erikoisammattitutkintoja
(lukuun ottamatta tutkintoja ja osaamisaloja, jotka rajataan kokeiluluvan
ulkopuolelle kokeilulain 5 §:n ja kokeiluasetuksen nojalla).

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian kokeilulupa sisaltaa:

— oikeuden jarjestaa merkittavasti aikaisempaa enemman ammatillisia
tutkintoja

— velvollisuuden jarjestda opetusta suomen kielella. Lisaksi tutkintokieli voi olla
myo0s englanti.

— oikeuden jirjestaa tutkintoja ja koulutuksia my6s tyovoimakoulutuksena
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— oikeuden toimia kuorma- ja linja-auton kuljettajan perustason
ammattipatevyyskoulutusta antavana koulutuskeskuksena (ml. jatkokoulutus,
Traficom)

— oikeuden jarjestda koulutuksen hankinnan kautta oppisopimuskoulutuksena
kaikkia tutkintoja (laajennettu oppisopimuskoulutus)

— oikeuden sisdaoppilaitosmuotoiseen koulutukseen

— oikeuden jarjestiaa vankilaopetusta

— oikeuden jarjestia urheilijoiden ammatillista koulutusta

— velvollisuuden jarjestaa tutkintoja ja koulutuksia ensisijaisesti Pohjois-
Karjalan maakunnan osaamis- ja koulutustarpeeseen

— oikeuden jarjestda tutkintoja ja koulutuksia myos muualla Suomessa
(Ahvenanmaata lukuun ottamatta)

— rahoituksen perusteena opiskelijavuosien enimmaismaarian 2835 niiden
opiskelijoiden osalta, jotka eivit ole oppivelvollisuuslain nojalla oikeutettuja
maksuttomaan koulutukseen

Opetus- ja kulttuuriministerio jarjestaa toiminnanohjauksen kokeiluun valituille
ammatillisen koulutuksen jarjestdjille suunnatun seminaarin Helsingissa
keskiviikkona 26.11.2025. Tilaisuudessa kaydaan lapi kokeilun tavoitteita,
indikaattoreita ja neuvotteluprosessia.

Kuntayhtymain johtaja, rehtori Esa Karvinen, p. 050 327 8191,
esa.karvinen(at)riveria.fi

Kuntayhtymain johtaja, rehtori
Yhtymahallitus paattaa
1. merkitd asian tiedoksi
2. saattaa asian tiedoksi Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian
yhtymavaltuustolle.

Yhtymaéhallitus
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Yhtymaihallitus 18.12.2025 § 256

Opetus- ja kulttuuriministerio (OKM) jarjesti ammatillisen koulutuksen
toiminnanohjauksen kokeiluun valituille koulutuksen jarjestijille paikan paalla
olevan informaatiotilaisuuden Helsingissa klo 26.12.2025.

Riverian ja OKM:n vilisissa 1. sopimuskauden neuvotteluissa sopimuksen
taustalla ovat kansalliset ammatillisen koulutuksen tavoitteet sekda OKM:n
tilannekuva Riverian toimintaymparistosta ja ennakoidusta kehityksesti Pohjois-
Karjalan maakunnassa.
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Sopimuksessa sovitaan Riverian strategian keskeisista tavoitteista suhteessa

ammatillisen koulutuksen kansallisiin tavoitteisiin ja toimintaympariston

muutoksiin Pohjois-Karjalan maakunnassa strategiakaudella 2026 — 2029.

Naita ovat:

- vaikuttavuustavoitteet (tyollistyminen/jatko-opinnot eri koulutusaloilla)

- toiminnalliset tavoitteet (esim. oppivelvollisten opetuksen ja ohjauksen
maara, tutkinnon osan suorittavien maara, koulutus- ja oppisopimusten
maara, ammattiosaamisen nayttojen osuus tyopaikolla, henkiloston
osaaminen ja kehittiminen)

Lisdaksi sopimusmallissa sovitaan Riverian sisdisista toimenpiteista laatuineen ja
niiden ajoittumisesta, jarjestaimisluvan opiskelijavuosien enimmaismaarasta,
harkinnanvarainen rahoitus tavoitteiden saavuttamisen tukemiseksi seka
seurannasta toukokuussa 2028.

Neuvottelumenettelyn aikataulu on seuraava:
Tammi-helmikuu 2026

OKM toimittaa tietopohjan, tilannekuvan ja
kansalliset tavoitteet

Helmikuu 2026 OKM jarjestiaa 3 webinaaria
Riverian ehdotus OKM:lle strategisista ja
toiminnallisista tavoitteistaan strategiakaudelle 2026—
2029

Ehdotus on laadittava yhteistyossa Pohjois-Karjalan
maakunnan keskeisten yhteisty6tahojen kanssa

Maaliskuu 2026 OKM:n ja Riverian vuoropuhelua ehdotuksesta
Huhti-toukokuu 2026 Sopimusneuvottelut 7.4. — 21.5.2026 (2 tuntia)
Kesikuu 2026 Sopimukset julkistetaan OKM:n nettisivuilla

Marraskuu 2026 Mahdolliset jarjestaimislupamuutospaatokset ja
harkinnanvaraisen rahoituksen paatokset

Kokouksessa esitellian neuvottelumenettelyyn valmistautumista.

Valmistelija ja lisitietoja Kuntayhtyman johtaja, rehtori Esa Karvinen, p. 050 327 8191,
esa.karvinen(at)riveria.fi

Paatosehdotus Kuntayhtymain johtaja, rehtori
Merkitadn tiedoksi.
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Yhtymavaltuusto 08.06.2026
Paitos Yhtymahallitus

Merkittiin tiedoksi.

Kristiina Oinonen poistui kokouksesta klo 16.11 asian kisittelyn aikana ennen
paatoksentekoa.
Kokoustauko klo 16.36-16.41.

Yhtyméhallitus 26.02.2026 § 28

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riveria on valmistellut ammatillisen
koulutuksen toiminnanohjauksen kokeiluun sopimusehdotuksensa vuosille
2026—-2029. Sopimusehdotus toimitetaan opetus- ja kulttuuriministeriolle
viimeistaan perjantaina 27.2.2026.

Sopimusehdotus perustuu Riverian strategian keskeisiin tavoitteisiin ja
toimenpiteisiin suhteessa ammatillisen koulutuksen kansallisiin tavoitteisiin seka
toimintaympariston muutoksiin Pohjois-Karjalan maakunnassa strategiakaudella
2026—2029.

Sopimusehdotus tulee tavoitteineen ja toimenpiteineen laatia yhteistyossa
Pohjois-Karjalan keskeisten yhteistyotahojen kanssa. Ehdotuksen tavoitteita ja
toimenpiteitd on valmisteltu yhdessd alueemme keskeisten ty6- ja
elinkeinoelaman, korkeakoulujen, maakuntaliiton ja tyollisyysalueen kanssa.
Yhteistyotahoille jarjestetyn kyselyn tuloksia nakemyksista strategisiksi
toimenpiteiksi kisittelimme yhteisessa tilaisuudessa tiistaina 17.2.2026.

Lisdksi olemme tehneet valmisteluyhteistyota PILKE I-alueen, Itd-Suomen
ammatillisen koulutuksen jarjestdjien, Pohjois-Karjalan ammatillisen
koulutuksen jarjestdjien seka valtakunnan suurimpien ammatillisten koulutuksen
jarjestdjien kanssa (TOP10).

Sopimusehdotusta valmistelevat yhtymé&hallituksen iltakoulut on pidetty
20.1.2026 ja 18.2.2026. Tilaisuuksiin ovat osallistuneet yhtyméhallituksen
jasenet, yhtymavaltuuston puheenjohtajisto, johtoryhmaén jasenet ja
paaluottamusedustajat. Lisaksi Riverian kaikki koulutusalatiimit ovat olleet
toimenpide-ehdotusten valmistelutyossa mukana.

Prosessin tuloksena on syntynyt opetus- ja kulttuuriministeriolle 27.2.2026
jatettava Riverian sopimusehdotus strategisista ja toiminnallisista tavoitteista
strategiakaudelle 2026—2029. Sopimusehdotus esitelldan kokouksessa.
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Sopimusehdotuksen jialkeen opetus- ja kulttuuriministerio voi viela kayda
Riverian kanssa vuoropuhelua TEAMSin vilitykselld 27.3.2026 saakka. Riveria
tulee hakemaan harkinnanvaraista korotusta sopimuksessa sovittavien
kehittimistoimien rahoitukseen. Korotuksen tasosta ja kestosta paitetdadn
lahtokohtaisesti jo vuoropuhelun aikana ennen neuvottelutilaisuutta.

Riverian sopimusneuvottelut pidetdan opetus- ja kulttuuriministeriossa
Helsingissa 15.4.2026 ja neuvotteluun voi osallistua Riveriasta enintaan 5
henkilo6a.

Valmistelija ja lisatietoja Kuntayhtyman johtaja, rehtori Esa Karvinen, p. 050 327 8191,
esa.karvinen(at)riveria.fi

Piitosehdotus Kuntayhtymain johtaja, rehtori
Yhtymahallitus paattaa

1. toimittaa opetus- ja kulttuuriministeriolle perjantaihin 27.2.2026 mennessa
kokouksessa esitetyn ja ammatillisen koulutuksen toiminnanohjauksen
kokeiluun liittyvan Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian
sopimusehdotuksen strategiakaudelle 2026—2029

2. valtuuttaa kuntayhtyman johtaja, rehtorin kiymaan opetus- ja
kulttuuriministerion kanssa vuoropuhelua 28.2. — 27.3.2026 TEAMS-
kanavalla kansallisten ammatillisen koulutuksen tavoitteiden, tietopohjan ja
jarjestdjan tilannekuvan yhteen sovittamisesta toimittamaamme
ehdotukseen seka padttamaian ministerion edustajien kanssa
harkinnanvaraisesta rahoituksesta

3. ettd, Riverian edustajina sopimusneuvotteluihin opetus- ja
kulttuuriministeriossa Helsingissa 15.4.2026 osallistuvat yhtymavaltuuston
puheenjohtaja, yhtymahallituksen puheenjohtaja, kuntayhtymén johtaja
(rehtori), hallinto- ja talousjohtaja seka prosessi- ja koulutusjohtaja
(yhteensi 5 henkil63)

4. ettd, sopimuksen opetus- ja kulttuuriministerion kanssa allekirjoittavat
15.4.2026 yhtymahallituksen puheenjohtaja ja kuntayhtyméan johtaja,
rehtori.

Paatos Yhtymahallitus
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Irmeli Stenberg-Louko poistui kokouksesta klo 17.34 asian kasittelyn aikana
ennen paatoksentekoa.

Yhtymahallitus 19.03.2026 § 51



/ / Pohjois-Karjalan Esityslista 2/2026 14
koulutuskuntayhtyma

Yhtymahallitus 8§34 25.02.2025
Yhtymahallitus 8§75 24.04.2025
Yhtymahallitus § 161 27.08.2025
Yhtymahallitus § 221 06.11.2025

Yhtymahallitus § 256 18.12.2025

Yhtymahallitus § 28 26.02.2026
Yhtymahallitus 8§51 19.03.2026
Yhtymahallitus 8§74 16.04.2026
Yhtymahallitus 8§ o1 21.05.2026
Yhtymavaltuusto 08.06.2026

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riveria on toimittanut opetus- ja
kulttuuriministeriolle 27.2.2026 ammatillisen koulutuksen toiminnanohjauksen
kokeiluun liittyvan Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian
sopimusehdotuksen strategiakaudelle 2026—2029.

Opetus- ja kulttuuriministerié (OKM) on antanut kommentit
sopimusehdotuksista kokeilussa oleville koulutuksen jarjestdjille 9.3.2026.
OKM:n palaute sisaltaa kaikille yhteiset huomiot seka jarjestajakohtaiset
kommentit. OKM on pyytanyt toimittamaan uuden version sopimusehdotuksesta
viimeistaan perjantain 13.3.2026 aikana.

Kokouksessa esitellidan OKM:n huomioita ja niiden pohjalta toimitettua
sopimusehdotusta.

Valmistelija ja lisitietoja Kuntayhtyman johtaja, rehtori Esa Karvinen, p. 050 327 8191,
esa.karvinen(at)riveria.fi

Paatosehdotus Kuntayhtymain johtaja, rehtori
Yhtymahallitus paattda merkiti asian tiedoksi.
Paitos Yhtymahallitus
Merkittiin tiedoksi.

Irmeli Stenberg-Louko poistui kokouksesta klo 17.11 asian kasittelyn aikana
ennen paatoksentekoa. Irmeli Stenberg-Loukon poistuttua kokouksesta,
yhtymahallitus valitsi Aulikki Sihvosen toiseksi poytéakirjantarkastajaksi loppu
kokouksen ajaksi.

Mika Purmonen siirtyi Teams kokoukseen klo 17.17.
Hannu Mikkila poistui kokouksesta klo 17.22 asian kisittelyn aikana ennen
paatoksentekoa.

Yhtymahallitus 16.04.2026 § 74

Opetus- ja kulttuuriministerio on kaynyt kokeilussa olevien ammatillisten
koulutuksen jarjestdjien kanssa vuoropuhelua sopimusehdotuksista maaliskuun
aikana.

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian toiminnanohjauksen kokeilun
kaksituntiset sopimusneuvottelut pidetaan keskiviikkona 15.4.2026 opetus- ja
kulttuuriministerion tiloissa Meritullinkadulla Helsingissa. Sopimus vuosille
2026 — 2029 allekirjoitetaan tilaisuudessa.
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Kokouksessa esitellidan sopimusneuvottelujen sisaltod seka sopimusta.

Opetus- ja kulttuuriministerion ja kokeilujarjestdjien viliset kaikki sopimukset
julkaistaan sopimusneuvottelujen paatyttya kesdkuussa ministerion nettisivuilla.

Kuntayhtymain johtaja, rehtori Esa Karvinen, p. 050 327 8191,
esa.karvinen(at)riveria.fi

Kuntayhtyman johtaja, rehtori
Yhtymahallitus paattaa merkita asian tiedoksi.

Yhtymahallitus
Yhtymahallitus paatti merkita asian tiedoksi.

Yhtymahallitus 21.05.2026 § 91

Valmistelija ja lisatietoja

Paatosehdotus

Riverian ammatillisen koulutuksen toiminnanohjauksen kokeilusopimuksen
keskeisemmat vaikuttavuustavoitteet Pohjois-Karjalassa ovat tutkinnon
suorittaneiden tyollistymisen parantuminen ja jatko-opintoihin korkeakouluihin
siirtymisen osuuden lisiaminen. Niiden edistimiseksi sopimuksessa on esitetty
opetus- ja kulttuuriministerion ohjeistamalla tavalla toiminnalliset tavoitteet,
toimenpiteet ja niiden ajoittuminen.

Neuvotteluissa sovimme Riverian jarjestimisluvan opiskelijavuosien
enimmaismaaraksi 2845 strategiakaudella 2026 — 2029. Tama edellyttaa
kuitenkin viela opetusministerin erillista paatosta.

Harkinnanvaraista rahoitusta kohdennetaan Riverialle yhteensa 1,8 miljoonaa
euroa strategiakauden aikana. Toimenpiteina ovat opiskelijoiden hyvinvoinnin ja
yhteisollisyyden lisadminen, opiskelijasta yrittdjaksi valmiiseen yritykseen seka
tyollisyytta edistavat oppisopimus- ja koulutusratkaisut.

Tavoitteiden ja toimenpiteiden véliarviointi toteutetaan toukokuussa 2028
valtakunnallisista tietovarannoista saatavien indikaattoreiden pohjalta.

Kokouksessa kisitellidn sopimuksen toimeenpanoa. Sopimus on liitteena.

Kuntayhtyman johtaja, rehtori Esa Karvinen, p. 050 327 8191,
esa.karvinen(at)riveria.fi

Kuntayhtyman johtaja, rehtori
Yhtymahallitus paattaa
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1. kasitelld Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian
toiminnanohjauksen kokeilusopimuksen toimeenpanoa

2. saattaa yhtymavaltuustolle tiedoksi toiminnanohjauksen kokeiluun liittyvan
Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian tutkintojen ja koulutusten
jarjestamisluvan 1.1.2026 alkaen ja kokeilusopimuksen 2026—-2029
taustatietoineen.

Kuntayhtymain johtajan paitosesitys kokouksessa

Yhtymahallitus paattaa

1. kayda keskustelua ja merkita tiedoksi Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma
Riverian toiminnanohjauksen kokeilusopimuksen toimeenpanoa

2. saattaa yhtymavaltuustolle tiedoksi toiminnanohjauksen kokeiluun liittyvan
Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian tutkintojen ja koulutusten
jarjestamisluvan 1.1.2026 alkaen ja kokeilusopimuksen 2026—-2029
taustatietoineen.

Paitos Yhtymahallitus
Yhtymahallitus hyviksyi muutetun paatosesityksen yksimielisesti.

Susanna Turunen poistui kokouksesta klo 12.05 asian kasittelyn aikana ennen
paatoksentekoa.

Yhtymavaltuusto 08.06.2026
19/00.04.00/2025

Paatosehdotus Yhtymavaltuusto merkitsee tiedoksi toiminnanohjauksen kokeiluun liittyvan
Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian tutkintojen ja koulutusten
jérjestamisluvan 1.1.2026 alkaen ja kokeilusopimuksen 2026—-2029

taustatietoineen.
Piitos Yhtymavaltuusto
Liitteet
2 Ammatillisen koulutuksen toiminnanohjauksen kokeilulupa ajalle 1.1.2026

- 31.12.2033

Ammatillisen koulutuksen jarjestamislupa ajalle 1.1.2026 - 31.12.2033
OKM:n ja Riveria sopimus strategiakaudelle 2026-2029

6 Ammatillisen koulutuksen valtakunnalliset tavoitteet
Yhteistyositoumus 27.2,2025

Tilannekuva

N OOk~ W
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Yhtymavaltuusto 08.06.2026

7
Valtuutettujen aloitteet

Yhtymaivaltuusto 08.06.2026

115/00.01.02.01/2026
Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian hallintosdannon 119 §: n mukaan
kokouskutsussa mainittujen asioiden kisittelyn jalkeen valtuustoryhmalla ja
valtuutetulla on oikeus tehda kirjallisia aloitteita kuntayhtyman toimintaa ja
hallintoa koskevissa asioissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle.

Aloite on sitd enempaa kisittelematta lahetettava yhtymahallituksen
valmisteltavaksi. Yhtymavaltuusto voi paattaa, etti aloitteessa tarkoitetun asian
valmistelusta kdydaan 1dhetekeskustelu.

Paatosehdotus
Yhtymavaltuuston puheenjohtaja ottaa mahdolliset aloitteet vastaan ja
yhtymavaltuusto paattaa kiydaanko aloitteista lahetekeskustelua siitd, miten asia
on valmisteltava.

Paitos Yhtymavaltuusto

8

Poytakirjan nidhtavilla pitdminen
Yhtymavaltuusto 08.06.2026

Tamain kokouksen tarkastettu poytdkirja on ndhtdvana 9.6.2026 Pohjois-Karjalan
koulutuskuntayhtymai Riverian internet-sivuilla www.riveria.fi.

Paatos Yhtymavaltuusto

9
Kokouksen paattiminen

Yhtymaévaltuusto 08.06.2026

Paatos Yhtymavaltuusto



