
 
Ilmoitusasiat 
  
Tarkastuslautakunta 17.04.2026 § 32   
    

1. Yhtymähallitus hyväksyi 19.3.2026 § 46 työsuojelun toimintaohjelman 2026-
2029. Työantajalla on oltava turvallisuuden ja terveellisyyden edistämiseksi ja 
työntekijöiden työkyvyn ylläpitämiseksi tarpeellista toimintaa varten ohjelma, 
joka kattaa työpaikan työolojen kehittämistarpeet ja työympäristöön liittyvien 
tekijöiden vaikutukset. Asiakirjaa kutsutaan työsuojelun 
toimintaohjelmaksi.  Toimintaohjelmaa tulee käsitellä työntekijöiden tai heidän 
edustajiensa kanssa. (Työturvallisuuslaki 738/2002, 9 §). 

  
Riverian edellinen työsuojelun toimintaohjelma kattoi vuodet 2022–
2025.  Toimintaohjelman päivityksen yhteydessä asiakirjan rakennetta 
selkeytettiin ja se rajattiin koskemaan selkeämmin vain työsuojelua. Edellisellä 
kaudella asiakirja on yhdistelmä riskienhallinnan vuosisuunnitelmaa sekä 
työsuojelun toimintaohjelmaa. 
 

2. Yhtymähallitus päätti 19.3.2026 § 48 lukuvuosimaksuista kolmansien maiden 
kansalaisille 1.8.2026 alkaen. Lukuvuosimaksut perustuvat eduskunnan 
hyväksymään lakiin. Lukuvuosimaksun periminen ei ole koulutuksen 
järjestäjälle vapaaehtoista ja maksu koskee koulutusta kaikilla kielillä.  
 
Lukuvuosimaksuvelvollisia ovat kolmansien maiden kansalaiset, eli sellaiset 
henkilöt, jotka eivät ole EU-jäsenvaltion eikä Islannin, Liechtensteinin, Norjan 
tai Sveitsin kansalaisia. Myös opiskelijoiden oleskeluluvan peruste vaikuttaa 
velvollisuuteen, mutta kotikunnalla ei ole merkitystä maksun määrään. 

 
Lisätietoja tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Aki Heikkilä 
 
Päätösehdotus tarkastuslautakunnan puheenjohtaja 

Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Tarkastuslautakunta 
Merkittiin tiedoksi. 

 
  


