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Yhtymavaltuusto

Aika 12.05.2026 klo 16:00 - 16:51

Paikka  Niskalan auditorio, Niskakatu 17, Joensuu

Osallistujat
Nimi Tehtava Lisatiedot

Lasna Hurskainen Marika jasen Ilomantsi
Hamaldinen Kari jasen Ilomantsi
Agranova Olga jasen Joensuu
Ainasto Paivi jasen Joensuu
Heikkila Aki jasen Joensuu
Hyokki Jouni jasen Joensuu
Jumppanen Anssi jasen Joensuu
Juvonen Jarmo jasen Joensuu
Kinnunen Kyosti jasen Joensuu
Maikikallio Jaakko varajasen Joensuu
Kujansuu Ville-Petteri jasen Joensuu, etana
Kupiainen Laura jasen Joensuu, etana
Martikkala Vesa jasen Joensuu
Maiki Anne jasen Joensuu
Narhi Jasmin jasen Joensuu, etana
Pippola Jarmo jasen Joensuu
Pitko Jarno jasen Joensuu, etana
Puhakka Antero jasen Joensuu
Hirvonen Jukka varajasen Joensuu
Saarinen Ninni jasen Joensuu
Sinkkonen Riitta jasen Joensuu
Tielinen Ari jasen Joensuu
Timonen Henna jasen Joensuu
Hyttinen Jukka jasen Juuka, etdna
Paaskyvuori Jetta jasen Juuka, etana
Heickell Mikko jasen Kitee
Holopainen Mervi jasen Kitee
Salmelainen Olli jasen Kitee
Hyvarinen Kristiina jasen Kontiolahti
Kontkanen Mika jasen Kontiolahti
Kontturi Juha jasen Kontiolahti
Nyyssonen Leena jasen Kontiolahti
Rity Esa jasen Kotiolahti, etdna
Eronen Miia jdsen Lieksa, etdna
Lihavainen Hannele jasen Lieksa
Ullgren Esa jasen Lieksa
Asikainen Lauri jasen Liperi
Eskelinen Veera jasen Liperi
Mustonen Tapio jasen Liperi
Toivanen Satu jasen Liperi
Mikkila Hannu jasen Nurmes
Mikkola Teemu jasen Nurmes
Sirkkia Sari jasen Nurmes
Rasanen Jenni jasen Outokumpu
Laukkanen Hinni-Mari jasen Polvijarvi
Parikka Voitto jdsen Polvijarvi
Hamildinen Hannu jasen Tohmajarvi
Mikkonen Vilho varajasen Tohmajarvi

Alanen Teija henkilokunnan edustaja Etana
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Lukkarinen Ellinoora opiskelijoiden edustaja
Kuivalainen Maija hallituksen edustaja
Karkkainen Mika hallituksen edustaja
Purmonen Mika hallituksen edustaja
Rissanen Sanna hallituksen edustaja Etdana
Sihvonen Aulikki hallituksen edustaja
Stenberg-Louko Irmeli hallituksen edustaja Etana
Turunen Susanna hallituksen edustaja
Holtta Anna tarkastuslautakunnan edusaja
Rissanen Toivo tarkastuslautakunnan edustaja
Poissa Etelapaa Paivi

Vikeviinen Riku
Korkeakoski Hanna
Majuri Krista
Karlsson Lydia
Ratilainen Janne
Résianen Juhani
Surakka Lilja
Harinen Kati
Harinen Tatu
Sormunen Marja

Muut Karvinen Esa kuntayhtymain johtaja, rehtori
Allekirjoitukset
Hannu Mikkila Esa Karvinen
puheenjohtaja poytakirjanpitdja
Poytikirjan tarkastus

Poytikirja on tarkastettu 12.5.2026

Paivi Ainasto Vesa Martikkala
Poytakirjan nidhtavillapito
Taman kokouksen poytakirja on yleisesti ndhtavani 13.5.2026 Pohjois-Karjalan

koulutuskuntayhtyma Riverian internet-sivulla www.riveria.fi.

Heli Pirhonen
hallinnon asiantuntija
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Yhtymavaltuusto 81 12.05.2026

Kokouksen avaus
Yhtymaivaltuusto 12.05.2026 § 1

Yhtymavaltuuston puheenjohtaja Hannu Mikkila avaa kokouksen.
Paatos Yhtymavaltuusto

Yhtymavaltuuston puheenjohtaja Hannu Mikkila avasi yhtyméavaltuuston
kokouksen.



/ / Pohjois-Karjalan Poytékirja 1/2026 5
koulutuskuntayhtyma

Yhtymavaltuusto §2 12.05.2026

Liasniolijoiden seki kokouksen laillisuuden ja piaitosvaltaisuuden toteaminen
Yhtymaivaltuusto 12.05.2026 § 2

Hallintosaanto § 94:

"Lasna olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan siahkoisesti tai
nimenhuudolla, joka toimitetaan jasenkunnittain aakkosjarjestyksessa.
Todettuaan ldsna olevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet
valtuutetut ja lasna olevat varavaltuutetut seka onko kokous laillisesti koolle
kutsuttu ja paatosvaltainen. Nimenhuudon jialkeen saapuvan valtuutetun on
ilmoittauduttava vilittomasti puheenjohtajalle. Poistumisesta kesken kokouksen
on ilmoitettava puheenjohtajalle. Kun varavaltuutettu osallistuu kokoukseen ja
varsinainen valtuutettu saapuu kesken kokouksen, tulee valtuutettu valittomasti
varavaltuutetun tilalle. Puheenjohtaja voi kokouksen kestiessi tai kokoustauon
paatyttya tarvittaessa todeta uudelleen lasnéolijat. Mikali puheenjohtaja toteaa
yhtymavaltuuston menettaneen paatosvaltaisuuden, hanen on keskeytettava tai
lopetettava kokous.”

Hallintosaannon 86 §:n mukaan yhtymavaltuusto voi kasitella asiansa
varsinaisessa kokouksessa, jossa kokouksen osallistujat ovat lasna
kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttaa siahkoista hallinta- ja
aanestysjarjestelmaa. Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitaa sahkoisessa
toimintaymparistossi, johon osallistutaan siahkoisen yhteyden avulla (sdhkoinen
kokous). Yleisolle on jarjestettdva mahdollisuus seurata yhtymavaltuuston
sdahkoistd kokousta internetin kautta taikka kokouskutsussa mainitussa tilassa.
Yhtymavaltuuston suljettuun sihkoiseen kokoukseen voi osallistua vain
sellaisesta paikasta, jossa

salassa pidettavit tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivit ole ulkopuolisen
kuultavissa tai nahtavissa.

Hallintosaanto § 93:

“Yhtymahallituksen puheenjohtajan ja kuntayhtyméan johtaja, rehtorin on oltava
lasna yhtymavaltuuston kokouksessa. Heiddn poissaolonsa ei esta asioiden
kasittelya. Yhtymahallituksen jasenilla on lasndolo-oikeus. Edelld mainitulla
henkilolla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatoksen tekemiseen,
jollei han ole samalla valtuutettu. Yhtymavaltuusto paiattaa muiden henkil6iden
lasniolo- ja puheoikeudesta.”

Yhtymavaltuusto paitti kokouksessaan 12.6.2025 (§ 147) kutsua
yhtymavaltuuston kokouksiin ldsniolo- ja puheoikeudella
1. Riverian opiskelijakunta Overian puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan
2. Riverian henkilokunnan keskuudestaan valitseman henkilostoedustajan.

Perussopimus § 6:

"Jokaisen jasenkunnan valtuusto valitsee kuntaa edustavat jasenet
yhtymavaltuustoon. Jiasenet valitaan yhtymavaltuustoon kunnan valtuustokautta
edeltdvan vuoden viimeisen paivan asukasluvun mukaan siten, etta kullakin
jasenkunnalla on yksi jasen jokaista alkavaa kolmea ja puolta tuhatta (3500)
asukasta kohti. Kullekin yhtyméavaltuuston jasenelle valitaan henkil6kohtainen
varajasen. Yhtymavaltuuston jasenet ja varajasenet valitaan jisenkuntien
valtuustojen toimikautta vastaavaksi ajaksi. Yhtymavaltuuston jasenten ja
varajasenten toimikausi jatkuu siihen asti, kunnes uusi yhtymavaltuusto on
valittu."
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Yhtymavaltuusto

Piaatosehdotus

Paitos

Liitteet

g2 12.05.2026

Perussopimus § 7:
"Kullakin yhtymavaltuuston jasenella on yksi d4ani. Mikali jisen on estynyt tai
poissa, siirtyy hanen danivaltansa henkilokohtaiselle varajasenelle."

Kokouskutsusta ja sen toimittamisesta on sadnnokset hallintosdannon 12
luvussa.

Kuntalain 103 §:n mukaan valtuusto on paatosvaltainen, kun vahintaan kaksi
kolmasosaa valtuutetuista on lasna.

Taman kokouksen kokouskutsu on ldhetetty 27.4.2026.

Esityslistan liitteen 1 on yhtymavaltuuston kokoonpano.

Todetaan lasnaolijat seka kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.
Yhtymavaltuusto

Puheenjohtaja totesi, ettd suoritetun nimenhuudon perusteella kokouksessa on

lasna 45 valtuutettua ja 3 varavaltuutettua. Kokouksessa on lasna yhteensa 48
valtuutettua/varavaltuutettua.

Lisdksi todettiin kokouksessa ldsné olevat Riverian opiskelijakunta Pyron
nimedma opiskelijaedustaja ja Riverian henkilokunnan keskuudestaan
valitseman henkilostoedustaja seka yhtymahallituksen ja tarkastuslautakunnan
jasenet.

Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

1 Liite 1: Yhtymavaltuusto 2025-2029 jasenet ja varajasenet kunnittain -
puolue 12.5.2026
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Yhtymavaltuusto §3 12.05.2026

Tyojarjestyksen hyviksyminen
Yhtymaévaltuusto 12.05.2026 § 3

Yhtymavaltuuston tyojarjestyksen 99 §:n 1 mom. mukaan asiat kasitellaan
esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei yhtymavaltuusto toisin paata.

Paatosehdotus Hyvaksytaan kokouksen tyojarjestys.

Paitos Yhtymavaltuusto
Tydjarjestys hyvaksyttiin esityslistan mukaisesti.
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Yhtymavaltuusto 84 12.05.2026

Poytiakirjantarkastajien valinta
Yhtymaivaltuusto 12.05.2026 § 4

Kuntayhtyman hallintosaannon 147 §:n mukaan poytakirjan pitamisesta ja sisal-
losta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja poytakirjanpitaja
ovat eri mielta kokouksen kulusta, poytikirja laaditaan puheenjohtajan
nakemyksen mukaan. Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa
poytakirjanpitdja. Poytikirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.
Poytikirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti.

Koulutuskuntayhtymaén hallintosdannon §:n 108 mukaan yhtymavaltuusto
valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta
laaditun poytékirjan siltd osin kuin poytikirjaa ei tarkasteta kokouksessa.

Taman kokouksen poytakirjan tarkastus on kokouksen paatyttya kokoustilassa
tai 13.5.2026 klo 9.00 Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyméa Riverian
toimistossa, Peltolankatu 4, Paatalo 2. krs. Joensuu.

Ehdotus Yhtymavaltuusto valitsee tille kokoukselle kaksi poytakirjantarkastajaa.

Paitos Yhtymavaltuusto
Poytakirjantarkastajaksi valittiin Paivi Ainasto ja Vesa Martikkala.
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Yhtymavaltuusto §5 12.05.2026

Aiintenlaskijoiden valinta
Yhtymaévaltuusto 12.05.2026 § 5
Ehdotus Yhtymavaltuusto valitsee tille kokoukselle kaksi dantenlaskijaa.

Paatos Yhtymévaltuusto
Aantenlaskijoiksi valittiin Marika Hurskainen ja Jouni Hyokki.
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§ 54 19.03.2026
86 12.05.2026

Yhtymaévaltuuston jisen muutokset

Yhtymaihallitus 19.03.2026 § 54

Valmistelija

Lisatietoja

Paatosehdotus

Paatos

Tohmajarven kunnanvaltuusto on kokouksessaan 16.2.2026 (§ 117) myontanyt
Petra Mikkoselle eron Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian
yhtymavaltuuston jasenyydesta ja valinnut Marja Sormusen yhtymavaltuuston
jaseneksi valtuuston jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Joensuun kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 23.2.2026 (§ 117) myontanyt
Kalle Haatajalle eron Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian
yhtymavaltuuston jasenyydestd ja valinnut Vesa Martikkalan yhtymavaltuuston
jaseneksi valtuuston jiljelld olevaksi toimikaudeksi.

hallinnon asiantuntija Heli Pirhonen

Kuntayhtyman johtaja, rehtori Esa Karvinen, p. 050 327 8191,
esa.karvinen(at)riveria.fi

Kuntayhtyman johtaja, rehtori
Yhtymahallitus merkitsee muutokset tietoonsa ja saattaa asian tiedoksi
yhtymaévaltuustolle.

Yhtymahallitus

Yhtymahallitus merkitsi muutokset tietoonsa ja saattoi asian tiedoksi
yhtymavaltuustolle.

Yhtymaévaltuusto 12.05.2026 § 6

72/00.00.01.00/2025

Paatos

Yhtymavaltuusto
Merkittiin tiedoksi.
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Yhtymahallitus
Yhtymavaltuusto

§ 82 16.04.2026
§7 12.05.2026

Yhtymaévaltuuston varajisenen muutos

Yhtymaihallitus 16.04.2026 § 82

Valmistelija

Lisatietoja

Piaatosehdotus

Paitos

Joensuun kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 23.2.2026 (§ 117) valinnut Vesa
Martikkalan Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyman valtuuston jaseneksi. Vesa
Martikkala on ollut eronneen Kalle Haatajan varajasen. Kaupunginvaltuusto on
kokouksessaan 30.3.2026 (§ 21) valinnut Tuomas Honkasen Pohjois-Karjalan
koulutuskuntayhtymian yhtymavaltuustoon Vesa Martikkalan varajaseneksi.

hallinnon asiantuntija Heli Pirhonen

Kuntayhtymain johtaja, rehtori Esa Karvinen, p. 050 327 8191,
esa.karvinen(at)riveria.fi

Kuntayhtyman johtaja, rehtori
Yhtymahallitus merkitsee muutoksen tietoonsa ja saattaa asian tiedoksi
yhtymavaltuustolle.

Yhtymahallitus

Yhtymahallitus merkitsi muutoksen tietoonsa ja saattaa asian tiedoksi
yhtymavaltuustolle.

Yhtymavaltuusto 12.05.2026 § 7

72/00.00.01.00/2025

Paatos

Yhtymavaltuusto
Merkittiin tiedoksi.



/ / Pohjois-Karjalan Poytékirja 1/2026 12
koulutuskuntayhtyma

Tarkastuslautakunta § 30 17.04.2026
Yhtymavaltuusto §8 12.05.2026

Tarkastuslautakunnan arviointikertomus 2025

Tarkastuslautakunta 17.04.2026 § 30
Kuntalain 121 §:n mukaan tarkastuslautakunnan tehtavana on arvioida, ovatko
yhtyméavaltuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet
koulutuskuntayhtymaissa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta

jarjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla.

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyméan tarkastuslautakunta raportoi
arviointityonsa tulokset yhtymavaltuustolle tilikausittain laadittavassa

arviointikertomuksessa.
Valmistelija tilintarkastaja Taina Torronen
Lisatietoja tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Aki Heikkila
Paatosehdotus tarkastuslautakunnan puheenjohtaja

Tarkastuslautakunta paattaa

1. hyviaksya ja allekirjoittaa arviointikertomuksen 2025 ja
2. esittad arviointikertomuksen tiedoksi yhtyméavaltuustolle.

Paatos Tarkastuslautakunta
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Yhtymaévaltuusto 12.05.2026 § 8
236/00.03.00/2025

Paatos Yhtymavaltuusto
Yhtymavaltuusto merkitsi liitteena olevan tarkastuslautakunnan
arviointikertomuksen vuodelta 2025 tietoonsa saatetuksi.

Liitteet
2 Arviointikertomus Riveria 2025
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Yhtymahallitus § 24 26.02.2026
Tarkastuslautakunta §31 17.04.2026
Yhtymavaltuusto §9 12.05.2026

Tilinpadatos 31.12.2025
Yhtymahallitus 26.02.2026 § 24

Vuosi 2025 oli Riverialle kehittamisen ja strategisten ratkaisujen vuosi.
Valmistelimme Riverian strategian vuosille 2026—2029. Strategian tavoitteina
korostuvat vaikuttava koulutus, edelldkavijyys, oppiminen ja hyvinvointi seka
rohkea palvelukyvyn uudistaminen.

Vuoden 2025 keskeisimpiin saavutuksiimme kuului Riverian paasy opetus- ja
kulttuuriministerion (OKM) ammatillisen koulutuksen toiminnanohjauksen
kokeiluun vuosille 2026—2033. Kokeilu tarjoaa laajennetut tutkintojen
jarjestamisoikeudet ja mahdollisuudet kehittda uusia toimintamalleja, jotka
vahvistavat koulutustemme vaikuttavuutta, laatua ja saavutettavuutta.

Yhtymahallitus paatti henkiloston uuden osaamisen ja tyohyvinvoinnin
kehittimisohjelmasta seka henkiloston tulospalkkiojarjestelmasta.

Riveria jarjesti ammatillisen koulutuksen kansallisen kulttuurikilpailu
SAKUstars2025. Yhtymahallitus teki merkittavan paatoksen Taitaja2028
jarjestdjavastuun hakemisesta Skills Finland ry:Ita. Palkitsimme
opiskelijoitamme opintomenestyksestd Riverian juhlavuoden rahastosta.

Toimintavuoden aikana uudistimme lisidksi useita yhteistyésopimuksia, mm. Ita-
Suomen ammatillisten koulutuksen ISAKOn ja Japanin Hokkaidon metsidalan
koulutuksen kanssa.

Toimintavuoden aikana suunniteltu ammatillisen koulutuksen uusi
valtionosuuden rahoitusmalli astuu voimaan vuoden 2026 alusta.
Valtionosuusrahoituksen painopiste siirtyy opiskelijavuosista opintosuorituksiin,
tyollistymiseen seka jatko-opintoihin. Mallin muutos asettaa koulutuksen
jarjestdjat valtakunnalliseen kilpailuasetelmaan, jossa parhaat tuloksentekijat
saavat suurimman osan rahoituksesta. Pohjois-Karjalan ty6llisyyskehitys ja
viaestonmuutokset tekevit tasta meille ison haasteen.

Taloudelliset ja toiminnalliset tulokset

Vuosi 2025 oli strategiakauden 2022 — 2025 viimeinen vuosi. Tilinpaatoksessa
toiminnallisia mittarituloksia on esitetty yhteensi 35 tuloskortin mittarissa.

Talousarviossa yhtymavaltuusto asetti kuntayhtyméan yhtyméavaltuustoon nihden
sitovaksi vuosikatetavoitteeksi 5 973 164 euroa. Yhtymavaltuuston talousarviossa
investointeihin myontama maararaha oli -6 531 500 euroa jakautuen -4 080 000
euroa oppimisymparistoinvestointeihin ja -2 783 500 euroa kayttoomaisuuden
hankintoihin. Rahoitusosuuksia odotettiin saatavan 332 000 euroa.

Koko koulutuskuntayhtymain tuloslaskelma osoittaa vuoden 2025 vuosikatteeksi
8 292 685,59 euroa. Nettoinvestoinnit ovat -2 326 092 euroa. Toteutunut
vuosikate ylittda sitovan tavoitteen 2 319 521,31 eurolla. Vuosikatteen ylitys on
kertynyt pitkalti henkilostokuluissa syntyneistd sddstoistd, kun ensinnédkin
talousarviossa asetettu henkilotyovuosimaara oli 26 henkil6tyovuotta suurempi
kuin toteutuneet henkil6tyévuodet. Toinen henkilostokulualitusta selittava tekija
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Yhtymavaltuusto

§294 26.02.2026
§ 31 17.04.2026
89 12.05.2026

ovat vasta lokakuusta 2025 voimaan tulleet prosentuaaliset palkankorotukset,
joiden korotusprosentti arvioitiin toteutunutta pienemmaiksi, mutta
voimaantuloajankohta arvioitiin aikaisemmaksi. Pienempia saastoja syntyi lahes
kaikissa kuluerissa. Vaikeasta porssivuodesta huolimatta sijoitusvarallisuuden
arvo sailyi ja kasvoi vuoden aikana.

Valtionosuusrahoitusta saatiin toimintavuoden aikana 1 miljoona euroa
ennakoitua vihemman. Tyovoima- ja henkilostokoulutuksen myynti jdi -140 000
euroa tavoitteesta, kun taas muiden tuotteiden ja palveluiden myynti ylitti
tavoitteen 310 000 eurolla. Muut myyntituotot (n. 1,8 miljoonaa euroa) koostuvat
yhteisten palveluiden seki opiskelija- ja henkilostoravintoloiden myyntituotoista
seka tulosalueiden ja tiimien muusta kuin tydvoima- tai
henkilostokoulutuspalveluiden myynnisté, tyotoiminnan tuotteiden ja
palveluiden myyntituotoista seki tilapalveluiden muusta kuin vuokratulosta.
Rakennusten ja huoneistojen vuokratuotot (2,6 miljoonaa euroa) nakyvat
tuloslaskelmalla kohdassa Muut toimintatuotot.

Vuosi 2025 oli viimeinen vuonna 2018 voimaan tulleen rahoitusmallin seka
Riverian osalta perinteisen jarjestimislupasaiantelyn seka tavoitteellisten
opiskelijavuosien vuosi. Riverian tutkintojen ja koulutusten jarjestamislupa oli
vuonna 2025 yhteensi 4 815 opiskelijavuotta. Rahoituksen perusteena toimivat
tavoitteelliset opiskelijavuodet olivat lisdsuoritepadtoksineen yhteensa 5 041
vuonna 2025.

Vuodesta 2026 Riveria on mukana kahdeksanvuotisessa ammatillisen
koulutuksen toiminnanohjauskokeilussa eiki tavoitteellisia opiskelijavuosia enda
myoOnneti. Vuoden 2026 rahoituksen perusteena ovat maksuttomassa
(oppivelvollisten) koulutuksessa olevien 2 012 opiskelijavuotta ja jatkuvan haun
enimmaismaaran mukaiset 2 835 opiskelijavuotta eli yhteensi 4 847
opiskelijavuotta. Vuoden 2026 rahoitusmalliuudistusta on kisitelty talous- ja
toimintasuunnitelmassa 2026—2028 seka talousarviossa 2026.

Talousarviossa 2025 yhtymavaltuusto asetti sitovaksi opiskelijavuositavoitteeksi
tulostavoiteneuvotteluissa maaritellyn 5 100 opiskelijavuotta. Ylitimme tavoitteen
97 opiskelijavuodella. Tutkintotavoite oli varsin kunnianhimoinen 2 100 ja
suoritettuja tutkintoja kertyi 2 012, joten tavoitteesta jaatiin 88 tutkintoa.

Yhtymavaltuuston asettamista sitovista tavoitteista saavutettiin siis vuosikate,
investoinnit ja opiskelijavuodet. Tutkintotavoitetta ei saavutettu.

Arvio tulevasta kehityksesti sekid merkittidvimmisti riskeisti ja
epiavarmuustekijoista

Vuonna 2025 toimintaymparistomuutoksia, Riverian vahvuuksia ja heikkouksia
seka mahdollisuuksia ja uhkia kartoitettiin perusteellisesti rakentaessa Riverian
tulevaisuuskuvaa aina vuoteen 2035 saakka seki laadittaessa strategiaa vuosille
2026—2029. Lisaksi toimintaymparistod muutoksineen seki Riverian valmiuksia
vastata muutoksiin seki kehittdd omaa toimintaansa muutosten edellyttimalla
tavalla kuvattiin kahdeksanvuotiseen ammatillisen koulutuksen
toiminnanohjauskokeiluun haettaessa.
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Kokonaisvaltainen riskienarviointi sisiltda riskien ja mahdollisuuksien
tunnistamisen, arvioinnin ja toimenpiteiden suunnittelun ja toteuttamisesta
sopimisen seuraavissa strategiatason kokonaisuuksissa: Riverian strategisten
tavoitteiden toteutumista uhkaavat riskit, toimintaymparistoriskit, palveluiden
jarjestamistapaan liittyvat riskit, lainsdiadantomuutosten aiheuttamat riskit,
ymparistoriskit ja muut terveyteen kohdistuvat uhat.

Toiminnallisista riskeista Riverian johto arvioi seuraavia asioita: toiminnallisten
tavoitteiden saavuttamista uhkaavat riskit, johtamis- ja muut henkiloriskit, tieto-
ja tiedonkulun riskit, palveluiden saatavuuteen ja laatuun liittyvat riskit, infran
toimivuuteen liittyvat riskit, hankintojen riskit, toiminnan lainmukaisuuteen
liittyvat riskit, sopimus- ja vastuuriskit sekd hyvan hallintotavan noudattamatta
jattdmisen aiheuttamat riskit.

Taloudellisia riskeja arvioidaan ennen kaikkea valtionosuusrahoituksen
muutoksen osalta jatkuvasti. Johto arvioi rahoitus- ja investointiriskeja jokaisen
investoinnin osalta seka sijoitusten arvonkehitysta seka salkunhoitajien toimintaa
jatkuvasti seuraten. Vahinkoriskeihin on varauduttu kattavalla vakuutusturvalla,
jota ollaan juuri laajentamassa koskemaan myos tietoturvariskeja, joihin
aikaisemmin ei ole ollut vakuutuksia lainkaan saatavilla.

Vuonna 2025 Riveria saavutti opiskelijavuositavoitteensa, mutta jai
tutkintotavoitteestaan. Vuodelle 2026 talousarviossa yhtymavaltuustoon nihden
sitovaksi tavoitteeksi asetettu 5 100 opiskelijavuotta on realistinen, mutta ylittaa
opetus- ja kulttuuriministerion varsinaisella suoritepaiatokselld rahoitettujen
opiskelijavuosien maarin, joka oppivelvollisten osalta kattaa kaikki toteutuneet
reilun 2000 opiskelijavuotta, mutta rajoittuu jatkuvan oppimisen opiskelijoiden
osalta 2835 opiskelijavuoden enimmaiismadraan. Oppivelvollisten ikdluokan
pienentyminen jopa neljannekselld vuoteen 2045 mennessa Pohjois-Karjalassa
asettaa Riverialle todellisen toimintojen jarjestelyn tarpeen.

Riverian taloudellinen tilanne on riippuvainen valtiovallan kohdentamasta
kokonaisrahoituksesta ammatilliseen koulutukseen seka Riverian omasta kyvysta
saada aikaan koulutusten avulla riittdvaa vaikuttavuutta (opintosuorituksia,
tyollistymista tai siirtymista jatko-opintoihin). Valtiontalouden sidastopaineet
seka rahoituksen kohdistamisen painopisteen tullee johtamaan myos
ammatillisen koulutuksen kehysrahoituksen pienentymiseen. Kehysrahoituksen
pienentyminen seki Pohjois-Karjalan viestokehitys aiheuttavat sen, ettd Riverian
valtionosuusrahoitus tulee pienentyméan suhteellisesti kehysrahoituksen
alenemaa enemman. Opetus- ja kulttuuriministerion linjauksen mukainen
rahoituspohjan laajentaminen on tarpeen, jotta ammatillista koulutusta
pystytaan jatkossakin jarjestimaan koko Pohjois-Karjalan alueella.
Maakunnallisen koulutuksen jarjestiminen tulee lisaksi edellyttimaan
palveluverkoston tarkastelua lahitulevaisuudessa.

Pohjois-Karjalan tyo- ja elinkeinoeldma tarvitsee jatkossakin ulkomaalaista
tyovoimaa ja osaajia. 1.8.2026 jilkeen opintonsa aloittavilta kolmansien maiden
kansalaisilta tulee peria koulutuksen jarjestimisen kustannuksia vastaavat
taysikatteelliset lukuvuosimaksut.

Toiminnanohjauskokeilun jarjestimislupa antaa kokeilussa mukana oleville
koulutuksen jarjestdjille laajat mahdollisuudet jarjestda tutkintokoulutusta
englannin kielelld. Niihin englanninkielisiin koulutuksiin ja tutkintoihin ollaan
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tyypillisesti tultu juuri ns. kolmansista maista. Riverian koulutustarjonnan
suuntaaminen tyGelaméatarpeen mukaisesti tukee vastuullista opiskelijahankintaa
Suomen rajojen ulkopuolelta myos tulevaisuudessa.

Riverian mahdollisuus on tutkintoa pienempien kokonaisuuksien
tuotteistaminen erityisesti aikuisvaeston tarpeisiin seka jatkuvan haun
kehittaminen joustavaksi aikuisviestolle etta rahoitusmallin mukaisen
rahoituksen turvaavat opiskelijoiden valintaperusteet. Seka jatkuvan haun etta
yhteishaun kautta hakeutuville opiskelijoille tulee ohjauksellisesti 10ytda entista
osuvammin oikea tutkinto, koulutus seka opiskelupaikka ja oppimisymparisto.

Tyollisyyspalvelujen jarjestimisessa kuntayhtyman asema on vuodesta 2025
lahtien poikennut muista tyévoimapalveluiden markkinatoimijoista, silla se voi
Pohjois-Karjalan kuntien omistamana jarjestaa tyollisyysalueelle ja
omistajakunnilleen perussopimuksensa mukaisia palveluja ilman kilpailutusta.
Tama nahdaan edelleen mahdollisuutena Riverialle ja sen omistajakunnille.
Yhteistyon tyollisyysalueen ja Riverian vililla odotetaan tiivistyvan vuonna 2026.

Toiminnanohjauskokeiluun paaseminen nihdaan mahdollisuutena kehittaa
omaa toimintaa seka tiivistaa yhteistyota keskeisten sidosryhmien kanssa.
Toiminnanohjauskokeilun tavoitteena on parantaa ammatillisen koulutuksen
laatua, vaikuttavuutta ja saavutettavuutta. Kaikki maakunnan keskeiset tyo- ja
elinkeinotoimijat, korkeakoulut sekd maakuntaliitto ovat sitoutuneet toimimaan
ndiden tavoitteiden saavuttamiseksi yhteistyossa Riverian kanssa.

Kokouksessa johtavat viranhaltijat esittelevit vastuualueensa toiminnalliset ja
taloudelliset tulokset vuodelta 2025.

Hallinto- ja talousjohtaja johtaja Merja Laituri-Korhonen, puh. 050 575 4025,
merja.laituri-korhonen(at)riveria.fi

Kuntayhtyman johtaja, rehtori Esa Karvinen, p. 050 327 8191,
esa.karvinen(at)riveria.fi

Kuntayhtymain johtaja, rehtori
Yhtymahallitus paattaa

1. esittda yhtymavaltuustolle tilikauden 2025 tuloksen kasittelemista liitteena
olevan tilinpaatosasiakirjan sivulla 41 esitetyn mukaisesti

2. paivata ja allekirjoittaa vuoden 2025 tilinpaatoksen

3. jattad vuoden 2025 tilinpdatoksen tilintarkastajan tarkastettavaksi ja saattaa
tilinpaatoksen tarkastuslautakunnan valmistelun jalkeen edelleen
yhtymavaltuuston kasiteltavaksi.

Yhtymahallitus
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Jatta Herranen (Teams), Teemu Kokko, Jere Mutanen, Antti Pietarinen ja Jaana
Rajavuori olivat 1asna kokouksessa asian kasittelyn ja paatoksenteon ajan klo

14.17—15.51.
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Sanna Rissanen saapui kokoukseen klo 14.31 asian kisittelyn aikana ennen
paatoksen tekoa ja siirtyi kokouksen puheenjohtajaksi.

Maija Kuivalainen saapui kokoukseen Teamsilla klo 14.33 ja paikan paalle
kokoustilaan klo 14.39 asian kasittelyn aikana ennen paatoksentekoa.
Kokoustauko klo 15.51-16.05.

Tarkastuslautakunta 17.04.2026 § 31

Valmistelija
Lisatietoja

Paiatosehdotus

Paitos

Yhtymahallitus on valmistellut tilinpaatoksen 2025 siihen liittyvine
asiakirjoineen, allekirjoittanut tilinpaatoksen ja jattanyt tilinpaatoksen
tilintarkastajalle tarkastettavaksi.

Tilintarkastajan on tilintarkastuskertomuksessaan esitettava, onko tilinpaatos
hyvaksyttava ja voidaanko toimielimen jasenelle ja asianomaisen toimielimen
tehtavaalueen viranhaltijalle (tilivelvollinen) my6ntia vastuuvapaus.

Tarkastuslautakunnan tehtavana on valmistella tilintarkastuskertomukseen
kuuluvat asiat.

Tarkastuslautakunta jattaa tilintarkastuskertomuksen ja tilinpaatoksen
yhtymavaltuuston kasiteltaviksi ja tekee esityksen siitd, voidaanko tilinpaatos
hyviksya ja tilivelvollisille myontda vastuuvapaus.

tilintarkastaja Taina Torronen

tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Aki Heikkila

tarkastuslautakunnan puheenjohtaja
Tarkastuslautakunta paattaa

1. merkita tiedoksi tilintarkastuskertomuksen vuodelta 2025,
2. saattaa tilintarkastuskertomuksen tiedoksi yhtymavaltuustolle ja

3. esittdd yhtymavaltuustolle, ettd vuoden 2025 tilinpaitos hyvaksytian ja
kuntayhtyman hallintoa ja taloutta hoitaneille toimielinten jasenille ja

17

tehtavaalueiden johtaville viranhaltijoille myonnetaan vastuuvapaus tilikaudelta

1.1.-31.12.2025.

Tarkastuslautakunta
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Yhtymavaltuusto 12.05.2026 § 9

3/02.06.01.01/2026

Paatosehdotus

Yhtymahallitus 26.02.2026 § 24
Yhtymahallitus paatti esittda yhtymavaltuustolle tilikauden 2025 tuloksen

kasittelemista liitteena olevan tilinpaatosasiakirjan sivulla 41 esitetyn mukaisesti

Tarkastuslautakunta 17.4.2026 § 31
Tarkastuslautakunta paatti
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Tarkastuslautakunta §31 17.04.2026
Yhtymavaltuusto §9 12.05.2026

1. saattaa tilintarkastuskertomuksen tiedoksi yhtymavaltuustolle ja

2. esittdd yhtymavaltuustolle, ettd vuoden 2025 tilinpaatos hyviaksytidan ja
kuntayhtyman hallintoa ja taloutta hoitaneille toimielinten jasenille ja
tehtavaalueiden johtaville viranhaltijoille myonnetaan vastuuvapaus
tilikaudelta 1.1.-31.12.2025.

Paitos Yhtymavaltuusto
Yhtymavaltuusto paatti yksimielisesti hyviaksya Keskustan valtuustoryhméan
esityksen yhtymavaltuuston ylimaaraisesta kokouksesta ennen yhtymahallituksen
kokousta 16.6.2026.

Yhtymavaltuusto paatti yksimielisesti

1. hyviksya tilikauden 2025 tuloksen késittelemisen tilinpaatosasiakirjan sivulla
41 esitetyn mukaisesti

2. merkiti tilintarkastuskertomuksen tietoonsa saatetuksi

hyviksya vuoden 2025 tilinpaatoksen

myontia vastuuvapauden kuntayhtymén hallintoa ja taloutta hoitaneille

toimielinten jisenille ja tehtavaalueiden johtaville viranhaltijoille tilikaudelta

1.1.-31.12.2025.

B

Liitteet
3 Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtya Tilinpaatos 31.12.2025
4 Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyman tilintarkastuskertomus 2025
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Tilintarkastuspalvelun optiovuosien 2026-2027 hankinta

Tarkastuslautakunta 30.10.2025 § 45

Valmistelija ja lisatietoja

Paatosehdotus

Kuntalain 410/2015 § 121 mukaan tarkastuslautakunnan tehtdaviana on valmistella
valtuuston paatettavat hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat sekd
huolehtia kunnan ja sen tytaryhteiséjen tarkastuksen yhteensovittamisesta.

Kuntalain § 122 mukaan valtuusto valitsee hallinnon ja talouden tarkastamista
varten tilintarkastusyhteison, jonka tulee olla julkishallinnon ja -talouden
tilintarkastuslautakunnan hyviaksyma yhteiso (JHT-yhteiso).

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyman konserniohjeen 8.4. luvun mukaan
koulutuskuntayhtyméan 100 % omistamien tytaryhteisgjen
tilintarkastusyhteisoksi tulee valita sama tilintarkastusyhteiso kuin
koulutuskuntayhtymalla on. Tilintarkastajan valinnasta paattia tytaryhteison
yhtiokokous.

Koulutuskuntayhtyman hallintosdannon 76 §:n mukaan tilintarkastusyhteiso
valitaan enintdan kuuden tilikauden hallinnon ja talouden tarkastamista varten.

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymai Riverian yhtymavaltuusto paatti
29.11.2022 (§ 26) valita Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymin
tilintarkastajaksi vuosiksi 2023—2025 BDO Audiator Oy:n.

Tilintarkastusyhteison kilpailutus sisilsi talloin my6s optiovuodet 2026—2027.
Kilpailutuksessa saatiin yksi tarjous.

BDO Audiator Oy: n kanssa 20.12.2022 tehty sopimus késittaa Pohjois-Karjalan
koulutuskuntayhtymén kuntalain (410/2015) mukaisen hallinnon ja talouden
tilintarkastuspalveluiden sekd Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymén
tytaryhteisoiden tilintarkastuslain (1141/2015) mukaisen
tilintarkastuspalveluiden hankinnan tilikausille 2023, 2024 ja 2025.
Tarkastustoiminta suoritetaan sopimuksen, tarjouspyynnon ja tarjouksen
mukaisesti sopimukseen kuuluville asiakastahoille sopimuskauden ajan.
Sopimukseen sisaltyy optiona tilikausien 2026 ja 2027 tarkastus.

tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Aki Heikkila

tarkastuslautakunnan puheenjohtaja

Tarkastuslautakunta paattaa esittda Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma
Riverian yhtymavaltuustolle, ettd Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riveria
kayttaa BDO Audiator Oy:n kanssa 20.12.2022 solmittuun
tilintarkastussopimukseen siséltyvin option tilikauden 2026 hallinnon ja
talouden tarkastamisesta. Vastuullisena JHT-tilintarkastajana toimii Taina
Torronen.

Toisen optiovuoden kayttamisesta tai kilpailutuksen kaynnistamisesta paatetaan
syksylla 2026.
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8 45 30.10.2025
8§39 27.11.2025
§57 08.12.2025
8§19 11.03.2026
§10 12.05.2026
Tarkastuslautakunta

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Taina Torronen oli poissa kokouksesta esteellisena (hallintolaki 28.1 § kohdat 1,4)
klo 13.51—13.54 asian kasittelyn ja paatoksenteon ajan. Poytakirjanpitdjana
taman asian kohdalla toimi Aki Heikkila.

Yhtymavaltuusto 27.11.2025 § 39

Paatos

Yhtymavaltuusto
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tarkastuslautakunta 08.12.2025 § 57

Valmistelija
Lisatietoja

Paatosehdotus

Paatos

Tarkastuslautakunta merkitsee tiedokseen yhtymavaltuuston paatoksen.
tilintarkastaja Taina Torronen

tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Aki Heikkila
tarkastuslautakunnan puheenjohtaja

Merkitain tiedoksi.

Tarkastuslautakunta

Tarkastuslautakunta 11.03.2026 § 19

Valmistelija ja lisatietoja

Paatosehdotus

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyméan ja BDO Audiator Oy:n vililla solmitun
tilintarkastussopimukseen on sovittu, ettd sopimuskausi on 1.7.2023 - 30.6.2026.
Sopimuksen mukaan sopimus jatkuu kahdella (2) vuodella ajalle 01.07.2026 -
30.06.2028, ellei Pohjois-Karjalan hankintatoimi ja/tai tilaaja irtisano sopimusta
paattymaan sopimuskauden loppuun. Niin ollen option pituus on kaksi (2)
vuotta. Yhta vuotta ei voida ottaa kayttoon.

tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Aki Heikkila

tarkastuslautakunnan puheenjohtaja

Tarkastuslautakunta paattia esittdd Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma
Riverian yhtymévaltuustolle, ettd Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riveria
korjaa 27.11.2025 tekemiénsé paatosta ja paattaa kayttdd BDO Audiator Oy:n
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Tarkastuslautakunta § 45 30.10.2025
Yhtymavaltuusto § 39 27.11.2025
Tarkastuslautakunta 8§57 08.12.2025
Tarkastuslautakunta 8§19 11.03.2026
Yhtymavaltuusto § 10 12.05.2026

kanssa 20.12.2022 solmittuun tilintarkastussopimukseen sisiltyvin kahden
vuoden option tilikauden 2026-2027 hallinnon ja talouden tarkastamisesta.
Vastuullisena JHT-tilintarkastajana toimii Taina Térronen.

Paatos Tarkastuslautakunta
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Taina Torronen oli poissa kokouksesta esteelliseni (hallintolaki 28.1 § kohdat 1,4)
klo 14.01 - 14.05 asian kasittelyn ja padtoksenteon ajan. Péytakirjanpitdjana
tdman asian kohdalla toimi Aki Heikkila.

Yhtymaévaltuusto 12.05.2026 § 10
251/00.03.02/2023

Paatos Yhtymavaltuusto
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Yhtymavaltuusto §11 12.05.2026

Poytiakirjan nidhtavilla pitiminen
Yhtymaivaltuusto 12.05.2026 § 11

Taman kokouksen tarkastettu poytikirja on niahtavana 13.5.2026 Pohjois-
Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian internet-sivuilla www.riveria.fi.

Paitos Yhtymavaltuusto
Taman kokouksen tarkastettu poytikirja on nahtavana 13.5.2026 Pohjois-
Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian internet-sivuilla www.riveria.fi.

22



/ / Pohjois-Karjalan Poytékirja 1/2026
koulutuskuntayhtyma

Yhtymavaltuusto §12 12.05.2026

Kokouksen paattiminen
Yhtymaivaltuusto 12.05.2026 § 12

Paatos Yhtymavaltuusto
Keskustan valtuustoryhma teki liitteena olevan hallintosadnto6n muutokseen
liittyvan aloitteen. Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 16.51.

Liitteet
5 Keskustan valtuustoryhmain aloite 12.5.2026

23
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Muutoksenhakuohje koskee pykalii: §1,82,83,84,85,86,8§7,88,8 11
Muutoksenhakukielto

Muutoksenhakukiellot

Paatoksista ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta, koska paatos koskee vain
valmistelua tai tdytdntoonpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilii: § 9, § 10

Kunnallisvalitus
Tahan paitokseen tyytymaton voi hakea muutosta kirjallisella kunnallisvalituksella.

Valitusoikeus ja valitusperusteet

Kunnallisvalituksen saa tehda se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittomasti vaikuttaa (asianosainen). Kunnallisvalituksen saa tehdd my6s kuntayhtymain jasenkunta tai sen jasen.
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatokseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt
oikaisuvaatimuksen. Mikili pdatos on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatokseen hakea muutosta
kunnallisvalituksin my0s asianosainen, kuntayhtyman jisenkunta ja sen jasen. Valituksen saa tehda silla perusteelle, etta
paatos on syntynyt virheellisessi jarjestyksessd, paatoksen tehnyt viranomainen on ylittdnyt toimivaltansa tai paatos
muuten lainvastainen.

Valitusviranomainen on Iti-Suomen hallinto-oikeus, PL 1744, 70101 Kuopio (Minna Canthin katu 64, 70110
Kuopio), puh: 029 56 42502, fax: 029 56 42501, ita-suomi.hao@oikeus.fi, aukiolo aika 8.00 - 16.15. Valituksen voi tehda
myo0s hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valitusaika 30 pv alkaa paatoksen tiedoksisaannista. Valitus on toimitettava Itd-Suomen hallinto-oikeudelle viimeis-
taan valitusajan viimeisend paivani ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista. Tiedoksisaantipéiiv'ai'zi ei lueta
oikaisuvaatimusaikaan. Jos valitusajan viimeinen péivé on pyhépdiv, itsendisyyspaiva, vappu, joulu- ja Juhannusaatto tai
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdd ensimmaéisena arkipaivana sen jalkeen. Postiin valitus on jatettdva niin
ajoissa, ettd ne ehtivit perille ennen valitusajan paattymista. Lahetettdessi valitus sdhkopostilla tai sihkoisen
asiointipalvelun kautta on sen oltava perilla viimeistdan valitusajan viimeiseni paivana ennen valitusviranomaisen
aukioloajan paattymista.

Jasenkuntien ja niiden jasenten katsotaan saaneen paatoksesti tiedon, kun poytikirja on yleisesti ndhtavana yleisessa
tietoverkossa. Asianomaisen katsotaan saaneen paitoksesta tiedon, jollei muuta néiytetd, seitseméan paivan kuluessa
kirjeen ldhettdmisesti, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Annettaessa paatos tiedoksi asianosaisen suostumuksella sihkdisend viestina (tavallinen sahkéinen tiedoksianto)
katsotaan hianen saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta niytetd, kolmantena paivana viestin lahettdmisesta. Mikali
paitos on asianomaisen suostumuksella annettu hanelle tiedoksi sihkéisena viesting, niin ettd paatds on noudettavissa
viranomaisen osoittamalta palvelimelta, tietokannasta tai muusta tiedostosta (todisteellinen sihkéinen tiedoksiantoa),
paatos katsotaan saadun tiedoksi, kun se on noudettu viranomaisen osoittamalta yhteydelta.

Valituksen muoto ja sisialto

Valitus on tehtdva kirjallisesti. My06s sahkoinen asiakirja tayttda vaatimuksen kirjallisesta muodosta.
Valituskirjelmaissi, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava 1. paatos, johon haetaan muutosta, 2. milta
kohdin paitokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia sithen vaaditaan tehtaviksi seka 3. perusteet, joilla muutosta
vaaditaan. Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa kiyttda hianen laillinen
edustajansa tai asiamiehensa tai jos valituksen laatijana on joku muu henkilo, valituskirjelmissa on ilmoitettava myos
tdméan nimi ja kotikunta. Valituskirjelmassa on lisdksi ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero ja muut tarvittavat
yhteystiedot, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa. Jos valitusviranomaisen pa&tos voidaan
antaa tiedoksi sihkdisena viestini, yhteistietona pyydetdan ilmoittamaan myos sdhkopostiosoite. Valittajan, laillisen
edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma. Sahkoista asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse allekirjoittaa, jos
asiakirjassa on tiedot ldhettdjasta eikd asiakirjan alkuperdisyytta tai eheytta ole syyta epailla.

Valituskirjelmiian on liitettéva 1. valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen, 2. selvitys siitd, miten
valittaja on saanut paatoksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta, 3. asiakirjat, joihin valittaja
vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitd ole aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on liitettava
valituskirjelméaan valtakirja sen mukaan kuin oikeudenkédynnisti hallintoasiassa annetun lain (808/2019) 32 §:ssi saade-
taan.

Oikeudenkiyntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritian oikeudenkidyntimaksu sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa
(1455/2015, 893/2023) sdddetddn. Oikeudenkdyntimaksua hallinto-oikeudessa 250 euroa. Maksua ei periti, jos hallinto-
oikeus muuttaa valituksenalaista paatostda muutoksenhakijan eduksi.


https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

