Toiminnalliset ja taloudelliset tulokset syyskuu 2025

Yhtymaihallitus 23.10.2025 § 203
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Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian hallintosdannon 1.1.2025 64 §
mukaan yhtyméihallitus seuraa talousarvion toteutumista vihintaan kuusi kertaa
vuodessa. Kaytannossa yhtymahallitukselle on jokaiseen kuukausittaiseen
kokoukseen koostettu keskeisien toiminnallisten ja taloudellisten tulosten
kertymista kuvaava taustamateriaali esityslistan liitteeksi. Lisaksi toiminnallisia
ja taloudellisia tuloksia avataan esittelytekstissa ja tarvittaessa esitellaan
kokouksessa.

Riverian strategisen mittariston osalta raportoidaan yhtymavaltuustoon niahden
sitovien tavoitteiden kuukausiseuranta. Mittarit ovat

- opiskelijavuodet

- suoritetut tutkinnot

- vuosikate

- investointien nettomairaraha
Kokonaisten tutkintojen painoarvon viahentyessa ja osatutkintojen suorittamisen
lisddntyessa on alettu sddnnollisesti seurata ja raportoida osaamispisteiden
MAAraa.

Riverian sijoitusvarallisuuden arvon kehitysta seka salkunhoidon tuloksellisuutta
ja kustannuksia raportoidaan Riverian varallisuuden hoidon periaatteiden ja
sijoitussuunnitelman mukaan kaksi kertaa vuodessa; osavuosikatsauksen 30.6. ja
tilinpaatoksen 31.12. yhteydessa seka lisdksi aina, mikali varallisuuden osalta on
olennaisia tapahtumia.

Toiminnallisista tuloksista opiskelijavuodet kehittyvit melko tasaisella kayralla
lapi vuoden. Syyskuun lopussa opiskelijavuosien kertyma vastaa talousarviota ja
vuoden 2025 opiskelijavuosi tavoite 5100 tullaan saavuttamaan.

Tutkinnonosien ja kokonaisten tutkintojen suorituksista kertyvit osaamispisteet
ovat syyskuun loppuun mennessa kertyneet edellisen vuoden tahtiin. Kertyma
nayttaa jattamaa vuoden 2025 tavoitteeseen nahden. Mikali osaamispisteiden
kertyminen ei lisidnny loppuvuonna, jaddaan 380 000 osaamispisteen
tavoitteesta n. 20 000 pistettd. Toiminta- ja taloussuunnitelmassa 2026-2028 ja
talousarviossa 2025 osaamispistetavoitetta onkin suunniteltu paremmin
opiskelijavuosikertymaa vastaavaksi.

Koko tutkinnoissa ollaan vield vuoden tavoitteen (2100 tutkintoa) kayralla.
Yhtymavaltuustoon nahden sitovan tutkintotavoitteen (2100 tutkintoa)
haastavuus liittyen opiskelemassa olevien opiskelijoiden maariin ja tavoitteisiin
on tunnistettu. Myos tutkintotavoitetta tarkennetaan tulevalla toiminta- ja
taloussuunnittelukaudella.

Riverian syyskuun kirjanpito ei ole valmistunut viela esityslistan lahettamisen
aikaan. Kulujen kertyma osoittaa, yhtymavaltuustoon nihden sitova
vuosikatetavoite tullaan saavuttamaan. Henkilostokulut ovat toteutumassa lahes
2 miljoona euroa budjetoitua pienempana johtuen mm. ennakoitua pienemmasta
henkilostomaarasta ja Kevan eladkemaksuennakoinnin erosta. Henkilotyovuosien
seuranta osoittaa htv-kertymén olevan syyskuun lopussa jopa 20
henkil6tyovuotta budjetoitua alhaisempi.

Syyskuun lopussa palveluiden ostot ovat toteutuneet miljoona euroa budjetoitua
pienempinai ja 0,7 miljoonaa euroa edellisvuotta pienempéani. Suurimmat
positiiviset poikkeamat ovat syntyneet syksyn yhteistoimintaneuvotteluissa
paatettyjen toimenpiteiden mukaisesti majoitus- ja matkustuskuluissa seka
koulutus- ja kulttuuripalveluiden hankinnassa. Asiantuntijapalveluiden kaytto
seka It-menot taas ovat toteutumassa arvioitua suurempina. Erot voivat tasoittua
viela loppuvuoden aikana.



Valmistelija ja lisatietoja

Paatosehdotus

Paatos

Investointilaskuja on alkuvuonna ennittanyt kertya noin 2 miljoonalla eurolla.
Osa vuodelle 2025 investointimaararahan kayttosuunnitelmassa hyviksytyista
investoinneista ei tule toteutumaan ainakaan taysimaaraisesti vaoden 2025
aikana. Investointeihin myonnetty nettomairaraha riittaa toimintavuoden
investointeihin.

Kokouksessa esitellaan syyskuun taloudellisen tuloksen perusteella laadittua
tulosennustetta seka sijoitusvarallisuuden arvon kehitysta syyskuun loppuun
2025 mennessa.

Hallinto- ja talousjohtaja Merja Laituri-Korhonen, puh. 050 575 4025, mer-
ja.laituri-korhonen(at)riveria.fi

Kuntayhtymain johtaja, rehtori
Merkitdan tiedoksi.

Yhtymaéhallitus
Merkittiin tiedoksi.



