
Riverian tutkintokoulutuksen ja työelämäyhteistyön toteuttaminen ammatillisessa 
koulutuksessa – käytännön oppaan päivitys 1.8.2025 alkaen 
  
Yhtymähallitus 22.05.2025 § 117     
71/12.00.00.01/2024     

Yhtymähallitus on 25.4.2024 (§ 75) hyväksynyt Riverian tutkintokoulutuksen ja 
työelämäyhteistyön toteuttaminen ammatillisessa koulutuksessa – käytännön 
oppaan yhteisistä toimintamalleista opetus- ja ohjaushenkilöstölle 1.8.2024 
alkaen. 
 
Tätä tutkintokoulutuksen ja työelämäyhteistyön toteuttamista ohjaavaa 
käytännön opasta on päivitetty tarvittavilta osin alkuvuoden 2025 aikana. 
Henkilöstöllä on ollut mahdollisuus esittää ehdotuksensa muutoksista 
tammikuussa 2025, jonka jälkeen opasta on päivitetty johtoryhmän kommenttien 
pohjalta yhdessä tutkintokoulutuksen ja työelämäyhteistyön asiantuntijoiden 
kanssa.  
 
Isoimmat muutokset liittyvät koulutukseen hakeutumiseen (vaihe 3) ja 
opiskelijaksi ottamiseen (vaihe 4), erityisesti oppisopimukseen hakeutumiseen ja 
opiskelijavalintaan, josta vastaa aina koulutuksen järjestäjä. Lisäksi käytännön 
oppaaseen on lisätty yhteiset linjaukset koskien tekoälyn käyttöä opetuksessa ja 
ohjauksessa osaksi puuttuvan osaamisen hankkimista (vaihe 7). Muilta osin 
käytännön oppaan sisältöä on tarkennettu, kuvioita selkiytetty ja tekstiä korjattu.  
 
Liitteenä on päivitetty asiakirja ” Tutkintokoulutuksen ja työelämäyhteistyön 
toteuttaminen ammatillisessa koulutuksessa – Käytännön opas yhteisistä 
toimintamalleista opetus- ja ohjaushenkilöstölle 1.8.2025 alkaen”.  
 
Kokouksessa asiaa esittelee prosessi- ja koulutusjohtaja Jatta Herranen. 
 

Valmistelija ja lisätietoja Prosessi- ja koulutusjohtaja Jatta Herranen, puh. 0500 755 305, 
jatta.herranen(at)riveria.fi, kuntayhtymän johtaja, rehtori Esa Karvinen, p. 050 
327 8191, esa.karvinen(at)riveria.fi  

 
Päätösehdotus Kuntayhtymän johtaja, rehtori 

Yhtymähallitus päättää 
1. hyväksyä liitteenä olevan päivitetyn ”Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymä 

Riverian tutkintokoulutuksen ja työelämäyhteistyön toteuttaminen 
ammatillisessa koulutuksessa – käytännön opas yhteisistä toimintamalleista 
opetus- ja ohjaushenkilöstölle 1.8.2025 alkaen” 

2. että, asiakirjassa määriteltyjä yhteisiä toimintamalleja noudatetaan kaikissa 
Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymä Riverian tutkintokoulutuksissa sekä 
työelämäyhteistyössä 1.8.2025 alkaen. 

 
Päätös Yhtymähallitus 

Hyväksyttiin yksimielisesti. 
____ 

 
Jatta Herranen poistui kokouksesta klo 15.48 asian käsittelyn ja päätöksenteon 
jälkeen. 
____ 

 


