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Poytikirja on tarkastettu 20.3.2025

Jukka Popponen Reeta Ronkko
Poytikirjan nahtavilldpito
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Yhtymahallitus § 47 20.03.2025
Kokouksen avaus

Yhtymaihallitus 20.03.2025 § 47

Paatos Yhtymahallitus

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 14.00.

3/2025
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Yhtymahallitus § 48 20.03.2025

Liasniolijoiden seki kokouksen laillisuuden ja piaitosvaltaisuuden toteaminen
Yhtymaihallitus 20.03.2025 § 48

Kuntayhtyman hallintosaannon 127 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjoh-
taja tai hanen estyneenai ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka siina kasiteltavat asiat (asialista).
Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatoksentekotapaa
noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia kasitellaan sahkoisessa
paatoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessi asia on
kasiteltava sahkoisesti. Esityslista, joka sisdltda selostuksen kasiteltavista asioista
ja ehdotuksen toimielimen paatoksiksi, lahetetdan kokouskutsun yhteydessa,
jolleivat erityiset syyt ole esteeni. Jos esityslistalla, liitteissa tai
oheismateriaalissa on salassa pidettivii tietoja, asiakirjaan tehddan merkinta
salassapidosta. Kokouskutsu ldhetetdén jasenille ja muille, joilla on ldsnéolo-
oikeus tai -velvollisuus, toimielimen paattamalla tavalla.

Yhtymahallitus on 30.9.2021 (§ 151) paattanyt, ettd yhtymahallituksen
kokouksen kutsu ja esityslista julkaistaan yhtymahallituksen jasenille ja
varajasenille vahintaan viisi paivaa ennen kokousta luottamushenkiloiden
verkkopalvelun kautta osoitteessa https://kokoukset.riveria.fi. Kokouskutsun
julkaisusta ilmoitetaan sahkopostitse yhtyméahallituksen jasenille ja varajasenille,
yhtymaéavaltuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajille seka muille
kokoukseen kutsuttaville henkiloille.

Hallintosddnnon mukaan kuntayhtymaén johtaja, rehtori vastaa asioiden
valmistelusta yhtymahallituksen kasiteltdaviksi ja toimii yhtymahallituksen
esittelijaina. Kuntayhtymain johtaja, rehtorin ollessa poissa tai esteellinen,
esittelijina toimii hanen sijaisekseen maaratty.

Hallintosadnnon 132 §:n mukaan yhtyméahallituksen kokouksissa on jasenten
lisdksi lasnédolo- ja puheoikeus yhtymavaltuuston puheenjohtajalla ja
varapuheenjohtajilla. Muiden henkil6iden lasndolo- ja puheoikeudesta paattaa
asianomainen toimielin. Toimielin voi paattaa asiantuntijoiden kuulemisesta
yksittiisessa asiassa. Asiantuntija voi olla lasna kokouksessa asiasta kaytavan
keskustelun paattymiseen asti. Yhtymahallituksen 30.9.2021 (§ 153) tekemén
paatoksen mukaan yhtymahallituksen kokouksen esittelija voi kutsua
yhtymahallituksen kokoukseen asiantuntijoita ja muita henkil6ita tarpeen
mukaan.

Hallintosaannon 124 §:n mukaan toimielin voi pitaa kokouksen sahkoisesti tai
hybridina. Suljettuun sahkoiseen kokoukseen tai hybridikokoukseen siahkoisen
yhteyden avulla voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa pidettavat
tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivit ole ulkopuolisten kuultavissa ja
nahtavissa. Yhtymahallitus on 30.9.2021 (§ 150) paattanyt, etta:
- yhtymahallituksen kokoukset pidetdaan paasaantoisesti lasndolokokouksina
maadritellyssia kokouspaikassa
- yhtymahallituksen kokoukseen voi tarvittaessa osallistua sahkoisesti
sellaisesta paikasta, jossa salassa pidettavit tiedot ja kokouksessa kaydyt
keskustelut eivit ole ulkopuolisten kuultavissa tai ndhtavissa
- osallistujien tulee mahdollisuuksien mukaan ilmoittaa osallistumistapa
vahintdan kolme pédivaa ennen kokousta yhtymahallituksen puheenjohtajalle
ja poytakirjanpitgjalle.
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Yhtymahallitus

Paatosehdotus

Paatos

8§48 20.03.2025

Kuntalain 103 §:n 2 momentin mukaan: "Muu toimielin kuin valtuusto on paa-
tosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenistd on lasni. Lasna olevaksi
katsotaan myos toimielimen jisenet, jotka osallistuvat kokoukseen sihkoisesti.

”»

Taman kokouksen kokouskutsu on lahetetty 13.3.2025.

Kuntayhtyman johtaja, rehtori
Todetaan lasniolijat seka kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.

Yhtymahallitus
Todettiin lasniolijat sekd kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.
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Yhtymahallitus

§ 49 20.03.2025

Poytikirjan tarkastajien valinta

Yhtymaihallitus 20.03.2025 § 49

Paatosehdotus

Paatos

Kuntayhtyman hallintosaannon 147 §:n mukaan poytakirjan pitamisesta ja sisal-
losta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja poytakirjanpitaja
ovat eri mielta kokouksen kulusta, poytikirja laaditaan puheenjohtajan
nakemyksen mukaan. Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa
poytakirjanpitija. Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.
Poytikirja voidaan allekirjoittaa ja tarkistaa sahkoisesti.

Yhtymahallitus paatti kokouksessaan 30.9.2021, ettd yhtymahallituksen
poytékirjan tarkastaa kaksi (2) varten valittua kokoukseen osallistuvaa
yhtymaihallituksen jasenti tai varajasentd. Poytakirja tarkastetaan heti
kokouksen jilkeen kokouspaikalla tai se toimitetaan poytékirjan tarkastajille
tarkastettavaksi sahkoisesti. Sahkoisesti tarkastettava yhtymahallituksen
poytikirja tulee tarkastaa poytakirjan nahtavana olopdivaan mennessa.

Poytakirjan tarkastusvuorossa ovat Jukka Popponen ja Reeta Ronkko.

Kuntayhtymain johtaja, rehtori
Valitaan poytakirjantarkastajat.

Yhtymahallitus
Poytakirjantarkastajiksi valittiin Jukka Popponen ja Reeta Ronkko.
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Yhtymahallitus § 50 20.03.2025

Tyojarjestyksen hyviksyminen
Yhtymaihallitus 20.03.2025 § 50

Paatos Yhtymahallitus
Tyojarjestys hyvaksyttiin esityslistan mukaisesti.
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Yhtymahallitus § 51 20.03.2025
Kuntayhtymin johtaja, rehtorin ajankohtaiset asiat
Yhtymaihallitus 20.03.2025 § 51

Kuntayhtyman johtaja, rehtori esittelee yhtymahallitukselle Pohjois-Karjalan
koulutuskuntayhtyma Riverian ajankohtaiset asiat.

Valmistelija ja lisatietoja Kuntayhtyman johtaja, rehtori Esa Karvinen, p. 050 327 8191,
esa.karvinen(at)riveria.fi

Paitosehdotus Kuntayhtymain johtaja, rehtori
Merkitdan tiedoksi.
Paatos Yhtymahallitus

Merkittiin tiedoksi.
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§ 52 20.03.2025

Valtakunnallinen SakuStars 2025 -kulttuurikilpailu Joensuussa 8.—10.4.2025

Yhtymaihallitus 20.03.2025 § 52

145/12.01.06/2024

Valmistelija ja lisatietoja

Paatosehdotus

Paatos

Ammattiin opiskelevien valtakunnallinen SAKUstars-kulttuurikilpailu
jarjestetaan Joensuussa 8.—10.4.2025. Kilpailun tarkoituksena on tukea
ammattiin opiskelevia opinnoissaan seka kannustaa heita
kulttuuriharrastuksessa. Kilpailussa on esilla koko kulttuurin kirjo: musiikkia,
nayttimo-, kuva- ja sanataidetta seka tanssia. SAKUstarsissa osallistuminen on
tarkeampaid kuin menestyminen. Vuonna 2025 kilpailun teemana on Veden
vapaus ja kilpailun suojelijana toimii Nightwish-yhtyeen Tuomas Holopainen.
Kilpailut avaa 8.4.2025 opetushallituksen paijohtaja Minna Kelha.

SAKUstars-kilpailu koostuu ennakkosarjoista ja livesarjoista. Ennakkosarjoihin
saapui madraaikaan mennessi 627 tyota yhteensa 15 eri lajissa. Osallistujina
ennakkosarjoihin oli 535 kilpailijaa 34 oppilaitoksesta. Ennakkotéiden nayttely
on Joensuussa Iso-Myyssa 8.—9.4. Nayttely on avoin kaikille.

Paikan paalla Joensuussa toteutettaviin livesarjoihin ilmoittautuminen paattyy
perjantaina 14.3. Ilmoittautuneiden maaran odotetaan vield kasvavan ennen
ilmoittautumisajan paattymista. Torstaina 13.3.2025 ilmoittautuneita
livesarjoihin on kaikkiaan 420 kilpailusuoritukseen. Kilpailijoita on
ilmoittautunut 225 eri koulutuksen jarjestdjasta noin 400. Joukkueita
kilpailuihin on ilmoittautunut 32.

Livesarjoissa kilpailupaikkoina Joensuussa ovat Urheilutalo (lajeina muun
muassa tanssi, bandisolisti, yksinlaulun ja karaoken finaalit), Sirkkalan
liikkkumiskeskus (mm. spoken word, lausunta, teatteri, kuvataidelajit),
Paikirjasto (runo tunnissa) sekid Ravintola Ilona (mm. soolosoittimet,
lauluryhmat, karaoke, yksinlaulu, laulaja-lauluntekija).

Jokaisena kilpailupaivana pidetaan Joensuun Urheilutalossa tilaisuudet, jotka
kokoavat kilpailijat ja heidan huoltajansa yhteen: tiistaina 8.4. avajaiset,
keskiviikkona 9.4. kavalkadi ja torstaina 10.4. paattajaiset. Tilaisuuksissa
palkitaan kilpailijoita sekd nahdaan eri kilpailijoiden esityksia.

Opiskelijakaupunki Joensuu on mukana vahvasti tapahtumassa. Joensuun
kaupungin vastaanotto kutsuvieraille pidetdin tiistaina 8.4. klo 16.00 ennen
avajaisia.

Opetus- ja kulttuuriministerio on myontanyt Riverialle SAKUstars -
kulttuurikilpailutapahtuman jarjestamiseen 260.000 euroa.

Henkil6st6- ja viestintidjohtaja Teemu Kokko, p. 050 342 2523,
teemu.kokko(at)riveria.fi, kuntayhtyman johtaja, rehtori Esa Karvinen, p. 050
327 8191, esa.karvinen(at)riveria.fi

Kuntayhtymain johtaja, rehtori
Merkitdan tiedoksi.

Yhtymahallitus
Merkittiin tiedoksi.
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Yhtymahallitus §6 23.01.2025
Yhtymahallitus §53 20.03.2025

Asioimistulkkauksen ammattitutkinnon jirjestimisluvan hakeminen opetus- ja
kulttuuriministeriolta

Yhtymahallitus 23.01.2025 § 6

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian Hyvinvointi ja terveys -
tulosalueelle esitetdan haettavaksi opetus- ja kulttuuriministeriolta
asioimistulkkauksen ammattitutkintoa osaksi Pohjois-Karjalan
koulutuskuntayhtyma Riverian tutkintojen ja koulutuksen jarjestimislupaa.

Vastataan alueelliseen ja kansalliseen tarpeeseen

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian nykyisen jarjestimisluvan
mukaan meilla on velvollisuus jarjestda tutkintoja ja koulutusta ensisijaisesti
Pohjois-Karjalan maakunnan osaamis- ja koulutustarpeisiin. Péteville
asioimistulkeille on tarvetta tyoelamassa niin alueellisesti kuin kansallisestikin.
Talla hetkella tutkintoa suoritetaan tulkkausalan tyoelamatoimikunnan muistion
mukaan vuosittain melko vahan ja tutkintoa jarjestavia oppilaitoksia on
Suomessa vain muutamia.

Riverian tavoitteena on

e tarjota patevoittavaa koulutusta jo tyoelamassa toimiville tulkeille ja
tulkkausalalle hakeutuville. Suurella osalla tydeldméssa toimivista
asioimistulkeista ei ole tulkkausalan koulutusta.

e edistia tyollistymisti ja jatkuvaa oppimista yhteistyossa
tyoelamakumppaneiden kanssa.

e tarjota tyoelamalle ja sen toimijoille mahdollisuutta syventda osaamistaan ja
nain parantaa toimintaedellytyksidan laadukkaiden tulkkauspalveluiden
jarjestamisessa.

Tarkoituksena on jarjestida asioimistulkkauksen ammattitutkintokoulutusta
vuosittain 20-25 opiskelijalle, joille padosin tarjoamme koko tutkintoa, mutta
mahdollistamme my6s tutkinnon osien suorittamisen.

Taustalla tyoelamién tarpeet ja yhteiskunnalliset muutokset

Talla hetkelld Pohjois-Karjalassa ei ole koulutuksen jarjestijaa, joka tarjoaisi
asioimistulkkauksen ammattitutkintoa. Alueellinen ja kansallinen tarve
asioimistulkkauksen osaamiselle ja alalle patevoittavalle koulutukselle on tullut
ilmi verkostoyhteistyossa alueemme eri toimijoiden kanssa. Lisaksi tyoelamasta
on tullut yhteydenottoja, etenkin tulkkauspalveluja valittavalta joensuulaiselta
yritykselta Youpret Oy:1td. Myos muiden alueen tulkkauspalveluja tarjoavien
yritysten kanssa on asiasta keskusteltu ja myos heidan kanssaan tullaan
tekemaan tiivista yhteistyotd. Nama muut tulkkauspalveluita tarjoavat yritykset,
kuten Joensuun tulkkikeskus, Suomen tulkkauspalvelut oy ja Polaris kielipalvelut
oy toimivat padosin koko Suomen alueella, kuten Youpret Oy.

Yleisesti asioimistulkkauksen osaamis- ja koulutustarve liittyy yhteiskunnallisiin
muutoksiin, joiden seurauksena tarvitaan tytelamalahtoista koulutusta péatevien
tulkkien kouluttamiseksi. Pohjois-Karjalassa toimivat yritykset pitavit kdytannon
kannalta valttamattomana sitd, etta asioimistulkkauksen ammattitutkintoa
jarjestetdan omassa maakunnassa. Samalla voidaan hyodyntaa mm.
maahanmuuttajien erityisosaamista, heidan kielen ja kulttuurien tuntemusta ja
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Yhtymahallitus
Yhtymahallitus

Valmistelija ja lisitietoja

Piaatosehdotus

Paatos

§6 23.01.2025
8§53 20.03.2025

edistdd myos Pohjois-Karjalan alueen ty6llisyytta ja vetovoimaisuutta.
Asioimistulkin ty6ta voi tehdad asuinpaikkakunnasta riippumatta.

Koulutusjohtaja Jere Mutanen, p. 050 310 1077, jere.mutanen(at)riveria.fi

Kuntayhtyman johtaja, rehtori

Yhtymahallitus paattaa, ettd opetus- ja kulttuuriministeriolta haetaan lupaa
jarjestaa asioimistulkkauksen ammattitutkintoa osana Pohjois-Karjalan
koulutuskuntayhtyma Riverian tutkintojen ja koulutuksen jarjestimislupaa.

Yhtymahallitus
Hyviksyttiin yksimielisesti.

Jere Mutanen poistui kokouksesta klo 14.52 asian kasittelyn ja paiatoksenteon
jalkeen.

Yhtymiihallitus 20.03.2025 § 53

15/00.01.02.02/2023

Valmistelija ja lisatietoja

Paatosehdotus

Opetus- ja kulttuuriministeri6 on ollut yhteydessa Pohjois-Karjalan
koulutuskuntayhtyma Riveriaan liittyen asioimistulkkauksen ammattitutkinnon
jarjestamisluvan hakemukseen. Hakemukseen liittyva kasittelyprosessi
ministerion tarvitsevine tismennyksineen ei ennita valmistua hakemuksessa
esitetylla aikataululla timan vuoden puolella. Myonteinen jarjestimislupapaatos
todennakoisesti tarkoittaisi sitd, etta tarvittavat koulutukset voitaisiin aloittaa
aikaisintaan syksylld vuonna 2026.

Yhtymahallitus on paattanyt, ettd Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riveria
hakee toiminnanohjauksen kokeiluun 28.3.2025 mennessa. Opetus- ja
kulttuuriministerio tekee syksylla 2025 valintapaatokset koulutuksen
jarjestdjista, jotka saavat kokeiluluvan. Kokeilulupa korvaa koulutuksen
jarjestiajan vuoden 2025 loppuun voimassa olevan ammatillisten tutkintojen ja
koulutuksen jarjestamisluvan. Kokeiluluvan saaneella ammatillisen koulutuksen
jarjestajalla on oikeus jarjestaa 1.1.2026 alkaen pasasaantoisesti kaikkia
ammatilliseen tutkintorakenteeseen kuuluvia ammatillisia perustutkintoja,
ammattitutkintoja (mukaan lukien asioimistulkkauksen ammattitutkintoa) ja
erikoisammattitutkintoja seka oppisopimuskoulutusta ja vankilaopetusta.
Kokeilulupa mahdollistaa koulutuksen ja tutkintojen jarjestamisen myos
tyovoimakoulutuksena ja englannin kielella.

Edelld mainituilla perusteilla erillinen asioimistulkkauksen ammattitutkinnon
jarjestaimislupahakemus esitetddn tassi vaiheessa peruttavaksi. Tutkinnon
jarjestimisen mahdollisuus sisdltyy toiminnanohjauksen
kokeilulupahakemukseen.

Kuntayhtyman johtaja, rehtori Esa Karvinen, p. 050 3278191,
esa.karvinen(at)riveria.fi

Kuntayhtyman johtaja, rehtori
Yhtymahallitus paattaa peruuttaa opetus- ja kulttuuriministeriolle tehdyn
asioimistulkkauksen ammattitutkinnon jarjestamislupahakemuksen.
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Yhtymahallitus §6 23.01.2025
Yhtymahallitus §53 20.03.2025
Paitos Yhtymahallitus

Yhtymahallitus paatti peruuttaa opetus- ja kulttuuriministeriolle tehdyn
asioimistulkkauksen ammattitutkinnon jarjestaimislupahakemuksen.
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Yhtymahallitus

§54 20.03.2025

Toiminnalliset ja taloudelliset tulokset helmikuu 2025

Yhtymaihallitus 20.03.2025 § 54

4/02.02.02/2025

Valmistelija ja lisitietoja

Piaatosehdotus

Paatos

Liitteet

Toiminnallisista tuloksista opiskelijavuodet ovat kehittyneet vuoden 2024
tahdissa. Runsaan lasna olevien ja opiskelemaan valittavien opiskelijoiden
maaran vuoksi ndin kiay huolimatta siita, etta yhtymavaltuustoon nahden sitovaa
opiskelijavuositavoitetta laskettiin valtionosuusrahoituksen tavoitteellista
opiskelijavuosimairaa paremmin vastaavalle tasolle (5500->5100). Mikali tahti
jatkuu samana, tulee opiskelijavuositavoite ylittymaan useilla sadoilla
opiskelijavuosilla. Vuoden 2025 valtionosuusrahoitusmallin mukaisesti voi
ajatella, ettd tavoitteen ylittdvien opiskelijavuosien tuottamisen aiheuttamia
kustannuksia ei ole rahoitettu. Tilanne jatkuu samana uuden rahoitusmallin
tullessa voimaan, koska taysiméaariisesti rahoitetaan vain oppivelvollisten
opiskelijoiden opiskelijavuodet. Aikuisten, jatkuvan haun opiskelijoiden osalta
rahoitetaan opiskelijavuodet vain myonnettavaan enimmaismaaraan saakka.

Helmikuun loppuun menneessa on kertynyt jo yli 100 tutkintoa vuotta 2024
enemman (321 vuonna 2025, 208 vuonna 2024). Myo0s tutkinnonosien
suorituksista kertyvat osaamispisteet kertyvit hivenen viime vuotta paremmin.
Nama ovat hyvia ja tervetulleita kehityssuuntia ja viittaavat siihen, etta
haasteellinen 2100 tutkinnon tavoite on saavutettavissa.

Helmikuun tuloslaskenta valmistuu kokoukseen mennessa. Alkuvuoden
taloudellisessa kehityksessi alkaa nikya koko vuonna lihes 900 000 euroon
nouseva jattdma valtionosuusrahoitustuloissa, mikili emme saisi lisda
valtionosuusrahoitusta OKM lisarahoituspaatokselld. Henkilostokuluissa nakyy
budjettiin ndhden erotuksena palkankorotusvara, joka jakautuu budjetissa
vuoden jokaiselle kuukaudelle alkuvuodesta lahtien. Huolellisella tulojen ja
menojen seurannalla ja menojen suhteuttamisella tulojen mukaan, tulemme
saavuttamaan vuosikatetavoitteen vuonna 2025.

Investointilaskuja on alkuvuonna ennittanyt kertya noin 100 000 eurolla.
Investointeihin myonnetty nettoméararaha riittaa toimintavuoden
investointeihin.

Esityslistan liitteena on toiminnallisten tulosten kooste.

Hallinto- ja talousjohtaja Merja Laituri-Korhonen, puh. 050 575 4025,
merja.laituri-korhonen(at)riveria.fi

Kuntayhtyman johtaja, rehtori
Merkitaan tiedoksi.

Yhtymahallitus
Merkittiin tiedoksi.

1 Toiminnalliset ja taloudelliset tulokset 2/2025
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Yhtymahallitus § 149 25.09.2024
Yhtymahallitus § 199 21.11.2024
Yhtymahallitus 8§55 20.03.2025

Vastauksen antaminen riita-asiassa Pohjois-Karjalan kérijiaoikeudelle

Yhtymahallitus 25.09.2024 § 149

Oikaisuvaatimuksen tekija on tehnyt oikaisuvaatimuksen kuntayhtyman johtaja,
rehtorin 29.8.2024 tekemasta paatoksesta § 43, joka koskee HR-Consulting Oy:n
5.8.2024 paivittya vahingonkorvauslaskua ja vahingonkorvausvaatimusta.

Kyseessi olevaan tapaukseen ei liity Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma
Riverian eiki sen tyontekijan/viranhaltijan puolelta huolimattomuutta,
vastuuttomuutta, tahallisuutta tai tuottamuksellisuutta eika virhetta tai
laiminlyontia.

Valmistelija ja lisatietoja Hallintojohtaja Merja Laituri-Korhonen, puh. 050 575 4025, merja.laituri-
korhonen(at)riveria.fi

Piitosehdotus Kuntayhtyman johtaja, rehtorin sijainen
Yhtymahallitus paattaa hylata oikaisuvaatimuksen liitteena olevassa
hallintojohtajan selvityksessa esitetyilla perusteilla seka pitad kuntayhtyman
johtaja, rehtorin 29.8.2024 tekemin paitoksen voimassa.

Paitos Yhtymahallitus
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Esa Karvinen oli poissa kokouksesta esteellisena (hallintalaki § 28.1 kohta 7)
asian kasittelyn ja paatoksenteon ajan klo 15.25-15.28.

Yhtymaihallitus 21.11.2024 § 199
Itd-Suomen hallinto-oikeuden paatos korvausvaatimusta koskevassa asiassa

Itd-Suomen hallinto-oikeus on 11.11.2024 tehnyt padtoksen 2448/2024, jolla se
on hylannyt kunnallisvalituksen tekijan vaatimuksen suullisen kasittelyn
jérjestamisestd seka jattanyt valituksen tutkimatta ja hylannyt valittajayhtion
oikeudenkiayntikuluvaatimuksen.

Hallinto-oikeus on jattanyt valituksen tutkimatta silla perusteella, etta
valittajayhtion vaatimuksessa on ollut kyse yksityisoikeudellisesta
vahingonkorvausasiasta. Valittajayhtio ei ole valituksessaan esittanyt sellaisia
kuntalain 135 §:n 2 momentin mukaisia valitusperusteita, jotka voitaisiin ottaa
tutkittavaksi kunnallisvalituksen yhteydessa. Hallintolainkayton jarjestyksessa
voidaan ratkaista vain julkisoikeudellista oikeussuhdetta koskeva asia.
Oikeudenkayntikuluvaatimuksen osalta hallinto-oikeus toteaa, ettd kun otetaan
huomioon, etti valitus on jatetty tutkimatta, ei ole kohtuutonta, etta valittajayhtio
joutuu itse vastaamaan oikeudenkédyntikuluistaan. Lisdksi Hallinto-oikeuden
paatoksen mukaan suullisen kisittelyn jarjestiminen on oikeudenkaynnista
hallintoasioissa annetun lain 57 §:n 2 momentin 5 kohdassa tarkoitetulla tavalla
ilmeisen tarpeetonta, koska valittajayhtion valitus jaa tutkimatta.
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koulutuskuntayhtyma

Yhtymahallitus
Yhtymahallitus
Yhtymahallitus

Valmistelija ja lisatietoja

Piaatosehdotus

Paatos

§ 149 25.09.2024
§ 199 21.11.2024
855 20.03.2025

Hallinto- ja talousjohtaja Merja Laituri-Korhonen, puh. 050 575 4025,
merja.laituri-korhonen(at)riveria.fi

Kuntayhtyman johtaja, rehtori

Yhtymahallitus merkitsee Itd-Suomen hallinto-oikeuden paatoksen tiedoksi ja
paattaa, ettei Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma lahde hakemaan
paatokseen muutosta valittamalla korkeimpaan hallinto-oikeuteen.

Yhtymahallitus
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Yhtymaihallitus 20.03.2025 § 55

298/03.06.05/2024

Valmistelija ja lisatietoja

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

Pohjois-Karjalan kirijaoikeus on 25.2.2025 antanut Pohjois-Karjalan
koulutuskuntayhtymai Riverialle tiedoksi haastehakemuksen, joka koskee
kannetta vahingonkorvausvaatimusasiassa. Kirijaoikeus on kehottanut
koulutuskuntayhtymaii vastaamaan haastehakemuksessa ilmeneviaian kanteeseen
kirjallisesti 21 paivan kuluessa pyynnon tiedoksisaannista. Jotta yhtymahallitus
ennattaa kasitella vastauksen, on vastaamiseen haettu yhden viikon lisdaika.

Kanne koskee HR-Consulting Oy vahingonkorvausvaatimusta. HR-Consulting Oy
vaatii, etta kiardjaoikeus velvoittaa Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma
Riverian korvaamaan sille aiheutuneen 10 000 euron taloudellisen vahingon
korkolain 4.1 §:n mukaisine korkoineen 5.9.2024 alkaen. Lisdksi HR-Consulting
Oy vaatii, ettd Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riveria velvoitetaan
korvaamaan sen oikeudenkayntikulut korkolain 4.1 §:n mukaisine korkoineen
alkaen siitd, kun kuukausi on kulunut tuomioistuimen paatoksen antamisesta.

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian vastaus on valmistelussa ja se
toimitetaan Pohjois-Karjalan kiarijaoikeudelle maaraaikaan 25.3.2025 mennessa.
Valmisteltu vastaus esitellaan yhtymahallituksen kokouksessa.

Hallinto- ja talousjohtaja Merja Laituri-Korhonen, puh. 050 575 4025,
merja.laituri-korhonen(at)riveria.fi

Kuntayhtymain johtaja, rehtori
Yhtymahallitus paattiaa lahettaa Pohjois-Karjalan kardjaoikeudelle kokouksessa
esitellyn vastauksen haastehakemuksessa ilmenevaan kanteeseen.

Yhtymahallitus
Yhtymahallitus paatti 1ahettda Pohjois-Karjalan kiardjaoikeudelle kokouksessa
esitellyn vastauksen haastehakemuksessa ilmeneviin kanteeseen.

2 Ei-julkinen asiakirja
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koulutuskuntayhtyma

Yhtymahallitus

§ 56 20.03.2025

Front Capital Oy/Aasa -yhtioiden joukkovelkakirjalainojen uudelleenjirjestely

Yhtymaéhallitus 20.03.2025 § 56

222/02.05.05/2023

Valmistelija ja lisatietoja

Paiatosehdotus

Paatos

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riveria on hankkinut vuosina 2016 —

2018 Front Capital Oy:lt4 silloisen hallintojohtajan viranhaltijapaatoksilla Aasa ja

Supernova -yhtioiden 36 kuukauden vaihtovelkakirjoja. Osa velkakirjoista on
ollut etuoikeutettuja ns. seniorlainoja ja osa taas huonommalla etusijalla olevia
juniorlainoja.

Ensimmainen velkakirjojen uudelleenjarjestely tehtiin Front Capitalin johdolla
Supernova/Aasa-yhtididen ajauduttua taloudellisiin vaikeuksiin vuonna 2019.
Laina-aikoja pidennettiin toisen kerran vuonna 2020. Vuosien 2019 ja 2020
uudelleenjarjestelyt ovat liittyneet korkojen leikkaamiseen seki laina-aikojen
pidentdmiseen.

Kaikki korot ja lyhennykset on maksettu helmikuuhun 2025 saakka
suunnitelman mukaan.

Kokouksessa esitellaan Front Capital Oy:n velkojien kokouksessa 10.3.2025
esittelema velkakirjojen kolmas uudelleenjarjestely ja sen edellyttamat
toimenpiteet.

Hallinto- ja talousjohtaja Merja Laituri-Korhonen, puh. 050 575 4025,
merja.laituri-korhonen(at)riveria.fi

Kuntayhtymain johtaja, rehtori

Yhtymahallitus paattaa
1. hyviksyi kokouksessa esitetyn Aasa-yhtioihin tehtyjen sijoitusten
uudelleenjarjestelyn.

2. valtuuttaa hallinto- ja talousjohtajan danestamaan hyvaksytyn esityksen
mukaisesti sihkoisessa velkojien kokouksessa 21.3.2025 klo 15 mennessa.

Yhtymahallitus
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Yhtymahallitus 8§57 20.03.2025
Muutos Opiskeluasioiden toimikunnan jiseniin ja varajaseniin

Yhtymaihallitus 20.03.2025 § 57
178/00.00.01.00/2024

Koulutuskuntayhtyman hallintosdannon mukaan Opiskeluasioiden toimikunnan
tehtavana on paattda ammatillisen koulutuksen lainsaddannossa saadettyna
monijasenisena toimielimena opiskeluoikeuden peruuttamisesta ja
palauttamisesta, maaraaikaisesta erottamisesta, asuntolasta erottamisesta seka
opiskelusta pidattdmisesta.

Yhtymahallitus nimed4 monijaseniseen opiskeluasioiden toimikuntaan vahintaan
viisi (5) jasentd enintdan kolmeksi (3) vuodeksi kerrallaan ja heille
henkilokohtaiset varajasenet seka maaraa valituista puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Jaseneksi toimikuntaan nimetaan ammatillisesta koulutuksesta annetun
lainsdadannon mukaisesti koulutuksen jarjestajan, opiskeluhuollon, opettajien,
tyoelaman ja opiskelijoiden edustajat. Puheenjohtajaksi tulee nimetd muu kuin
opiskelijoita edustava jasen. Toimielimen danivaltaiset jisenet toimivat
virkavastuulla. Toimikunnan esittelijana toimii pedagoginen johtaja. Opiskelijoita
edustavan jasenen tulee olla 15 vuotta tayttanyt. Opiskelijoita edustavalla
jasenella on lasndolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa.

Naisten ja miesten tasa-arvosta annetun lain (609/1986) 4 a §:n 1-2. momentin
mukaan "Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa
toimielimissa sekd kunnallisissa ettd kuntien vilisen yhteistoiminnan
toimielimissa lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seki naisia etta
miehida kumpiakin viahintdin 40 prosenttia, jollei erityisista syistd muuta johdu.

Jos julkista valtaa kayttavalla toimielimella tai virastolla, laitoksella taikka kunta-
tai valtioenemmistoisella yhtiolla on hallintoneuvosto, johtokunta tai muu
luottamushenkilGista koostuva johto- tai hallintoelin, toimielimessa tulee olla
tasapuolisesti sekd naisia ettd miehia, jollei erityisista syistd muuta johdu.

Viranomaisten ja kaikkien niiden tahojen, joita pyydetian nimeimain
ehdokkaita tassa pykalassa tarkoitettuihin toimielimiin, tulee mahdollisuuksien
mukaan ehdottaa seki naista ettd miesta jokaista jisenpaikkaa kohden."

Toimielimen jasenten palkkiot ja matkakustannusten korvaukset maksetaan
yhtymavaltuuston hyviksyméan luottamushenkil6iden palkkio- ja
matkustussadannon mukaisesti. Toimielimen henkilokuntaa edustavien jasenten
osalta sovelletaan ohjetta viranhaltijoiden ja tyontekijoiden kokouspalkkiosta.

Opettajia edustavaksi varajaseneksi (5.6.2024 § 113) nimetyn Pasi Hiltunen tilalle
tulisi nimeta uusi opettajia edustava varajasen toimielimen jiljella olevalle
toimikaudelle (1.8.2024-31.12.2026). Opiskelijakunta Overia on lisdksi esittanyt
Opiskeluasioiden toimikunnan opiskelijoita edustavaksi jiseneksi Siiri Kiiskea ja
hanen henkilokohtaiseksi varajaseneksi Ossi Niemea.

Valmistelija ja lisitietoja Pedagoginen johtaja Jatta Herranen, puh. 0500 755 305,
jatta.herranen(at)riveria.fi
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koulutuskuntayhtyma

Yhtymahallitus

Paiatosehdotus

Paitos

§ 57 20.03.2025

Kuntayhtymain johtaja, rehtori
Yhtymahallitus paattaa

1.

2.

myoOntaa 20.2.2025 Pasi Hiltuselle eron opiskeluasioiden toimikunnan
opettajia edustavasta varajasenyydesta

nimeta Hanna Yletyisen opiskeluasioiden toimikunnan opettajia edustavaksi
varajaseneksi (Anne Tolvasen henkilokohtainen varajasen) 21.2.2025 alkaen
toimielimen toimikauden 31.12.2026 loppuun saakka.

myontia 20.2.2025 Viktor Solianoille eron opiskeluasioiden toimikunnan
jasenyydesta seka Ida Backmanille eron opiskeluasioiden toimikunnan
varajasenyydesta alkaen.

nimet3a Siiri Kiisken opiskeluasioiden toimikunnan opiskelijoita edustavaksi
jaseneksi 21.2.2025 alkaen toimielimen toimikauden 31.12.2026 loppuun
saakka.

nimetd Ossi Niemen opiskeluasioiden toimikunnan opiskelijoita edustavaksi
varajaseneksi (Siiri Kiisken henkilokohtainen varajiasen) 21.2.2025 alkaen
toimielimen toimikauden 31.12.2026 loppuun saakka.

Yhtymahallitus
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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koulutuskuntayhtyma

Yhtymahallitus

§ 58 20.03.2025

Muutos Opiskeluhuollon ohjausryhmin opiskelijajiaseniin toimikaudelle 2024—-2026

Yhtymaéhallitus 20.03.2025 § 58

3/12.00.00.01/2024

Valmistelija

Lisatietoja

Paiatosehdotus

Paatos

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian hallintosdannon 13 §:n mukaan
yhtymahallitus paattaa yhteisollisen opiskeluhuollon ohjausryhman
nimeadmisesti. Ohjausryhma seuraa opiskeluhuollon toteutumista yhdessa
koulutuskuntayhtymain johtoryhman kanssa, seka opiskelijan
hyvinvointisuunnitelman toteutumista. Hallintosdannon 23 §:n mukaan
Opiskeluhuollon ohjausryhmén tehtdvana on ammatillisen koulutuksen
lainsdddannossa saadettyna ohjausryhména paittaa koulutuksen
jarjestdjakohtaisesta yleisesta suunnittelusta, kehittimisests, ohjauksesta ja
arvioinnista.

Ohjausryhmiian nimetdan Riverian koulutusyksikéiden sijaintikuntien, Pohjois-
Karjalan hyvinvointialueen (Siun Sote), Luovin, koulutuksen jirjestéjan,
opiskeluhuollon, opetushenkiloston ja opiskelijoiden edustajat.

Opiskelijakunta Overia on esittanyt uudeksi opiskelijahuollon ohjausryhman
jaseniksi Siiri Kiisked ja hanen henkilokohtaiseksi varajaseneksi Ossi Niemea.

hallinnon asiantuntija

Prosessi- ja koulutusjohtaja Jatta Herranen, puh. 0500 755 305,
jatta.herranen(at)riveria.fi

Kuntayhtymain johtaja, rehtori

Yhtymahallitus paattaa

6. myontdi opiskelija Viktor Solianoille eron opiskeluhuollon ohjausryhmén
jasenyydesta 20.2.2025

7. Myontaa opiskelija Suvi Tikalle eron opiskeluhuollon ohjausryhman
varajasenyydesta 20.2.2025

8. nimeta opiskelija Siiri Kiisken opiskeluhuollon ohjausryhmaén opiskelijoita
edustavaksi jaseneksi 21.2.2025 alkaen toimielimen toimikauden 31.12.2026
loppuun saakka

9. nimeta opiskelija Ossi Niemen opiskeluhuollon opiskelijoita edustavaksi
varajaseneksi (Siiri Kiisken henkilokohtainen varajasen) 21.2.2025 alkaen
toimielimen toimikauden 31.12.2026 loppuun saakka.

Yhtymahallitus
Hyviksyttiin yksimielisesti.
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koulutuskuntayhtyma

Yhtymahallitus

§ 59 20.03.2025

Edustajan nimeidminen Suomen kesayliopistot ry:n kevitkokoukseen

Yhtymiihallitus 20.03.2025 § 59

152/00.04.01/2023

Valmistelija

Lisatietoja

Paatosehdotus

Paatos

Suomen kesayliopistot ry:n saantomaariainen kevatkokous pidetaan 3.4.2024 klo
16.15 Helsingissa kesayliopistojen kevatpaivien yhteydessa. Kokoukseen voi
osallistua myos Teamsilla.

Kokouksen kutsu ja esityslista toimitetaan lihempana kokousaikaa.
hallinnon asiantuntija

Kuntayhtymain johtaja, rehtori Esa Karvinen, p. 050 327 8191,
esa.karvinen(at)riveria.fi

Kuntayhtymain johtaja, rehtori

Yhtymahallitus paattaa nimeta koulutusjohtaja Jaana Rajavuoren Pohjois-
Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian edustajaksi 3.4.2025 pidettavaian
Suomen kesayliopistot ry:n saantomaariiseen keviatkokoukseen.

Yhtymahallitus
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Yhtymahallitus § 60 20.03.2025
AMKEpiiville 2025 osallistuminen

Yhtymaihallitus 20.03.2025 § 60

57/00.01.01/2023
Ammattiosaamisen kehittamisyhdistys AMKE ry jarjestaa Helsingissa 9.-
10.4.2025 koko ammatillisen koulutuksen kentan yhteen kokoavat AMKEpaivat.

Vahvistuneita puhujia AMKEpaivilla 2025 ovat mm.

e opetusministeri Anders Adlercreutz
toimitusjohtaja Risto Murto, Varma
sivistysvaliokunnan puheenjohtaja Tuula Haatainen
budjettipaillikké Mika Niemel4, valtionvarainministerio
ravintoloitsija, kokki Henri Alén
ohjelmajohtaja Sanna Kulmala, TYO2030

Seminaarin hinta (sis. ohjelman, ruokailut ja iltatilaisuuden) on 570 euroa (1-2
hloa, + alv 25,5 %), 540 euroa (3-5 hloa, + alv 25,5 %). Lisdaksi ansionmenetys-,
matka- ja majoituskustannukset.

AMKEpiivien ohjelma on luettavissa Ammattiosaamisen kehittdmisyhdistys
AMKE ry:n internet-sivuilta.

Valmistelija ja lisdtietoja Kuntayhtymain johtaja, rehtori Esa Karvinen, p. 050 327 8191,
esa.karvinen(at)riveria.fi

Piitosehdotus Kuntayhtyman johtaja, rehtori
Yhtymahallitus paattaa nimeta edustajansa Ammattiosaamisen
kehittamisyhdistys AMKE ry:n Helsingissa jarjestamiin AMKEpaiville 9.-
10.4.2025.

Paitos Yhtymahallitus
Yhtymahallitus paatti nimeta yhtymavaltuuston 1. varapuheenjohtaja Marko
Koskisen ja yhtymahallituksen 2. varapuheenjohtaja Mika Purmosen
edustajiksiin Ammattiosaamisen kehittdmisyhdistys AMKE ry:n Helsingissa
jarjestamiin AMKEpdiville 9.-10.4.2025.


https://ssl.eventilla.com/amkepaivat2025#main-content
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Yhtymahallitus

§ 61 20.03.2025

Taitaja 2025 -ammattitaitokilpailut Turussa 5.-8.5.2025

Yhtymaihallitus 20.03.2025 § 61

57/00.01.01/2023

Valmistelija

Lisatietoja

Paatosehdotus

Paatos

Taitaja 2025 Ammatillisen koulutuksen suurtapahtuma Turussa 5.-8.5.2025
kokoaa yhteen Suomen parhaat ammattitaitajat. Tapahtumapaikkana toimii
Turun Artukaisissa Turun Messukeskus, Gatorade Center, Turun AKK ja niita
ymparoivat piha-alueet.

Ammattitaidon SM-Kkilpailuissa kilpailee 500 ammatillista opiskelijaa 48 eri
ammattialalla. Kolmen kilpailupiivian aikana padsee nakemaan huippuosaamista
lukuisilta eri ammattialoilta. Opetus- ja kulttuuriministerio tukee
ammattitaitokilpailutapahtumaa, joka on kaikille maksuton ja avoin.

Riveriasta osallistui vuoden 2025 ammattitaitokilpailujen semifinaaleihin 80
opiskelijaa, joista 20 finalistia pdisee kilpailemaan ammattitaidon Suomen
mestaruuksista Turkuun.

Riverian finalistiopiskelijat edustavat seuraavia ammattialoja: autokorinkorjaus,
web-kehitys, asiakaspalvelu ja myynti, hiusmuotoilu, matkailu, taloushallinto,
puusepp4, sihkoasennus, infrarakentaminen, leipuri-kondiittori, laborantti,
koneenasennus ja kunnossapito seka liiketoiminta.

Riveria jarjestaa finalistiopiskelijoidemme kannustusmatkan
luottamushenkiloille Taitaja2o25 — ammattitaitokilpailuihin Turkuun 6. —
8.5.2025.

Alustavasti on suunniteltu, ettd Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymi Riveria
voisi toimia Taitaja2028 — ammattitaitokilpailujen jarjestdjana.

hallinnon asiantuntija

kuntayhtymain johtaja, rehtori Esa Karvinen, p. 050 327 8191,
esa.karvinen(at)riveria.fi

Kuntayhtymain johtaja, rehtori

Yhtymahallitus paattia jarjestad Riverian finalistiopiskelijoiden
kannustusmatkan yhtymahallituksen jasenille ja yhtyméavaltuuston
puheenjohtajistolle Taitaja 2025 - ammattitaitokilpailutapahtumaan Turkuun 6.-
8.5.2025.

Yhtymaéhallitus

Yhtymahallitus paatti jarjestda Riverian finalistiopiskelijjoiden kannustusmatkan
yhtymahallituksen jasenille ja yhtymavaltuuston puheenjohtajistolle Taitaja 2025
- ammattitaitokilpailutapahtumaan Turkuun 6.-8.5.2025.
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Yhtymahallitus

§ 62 20.03.2025

Toimielinten ja viranhaltijoiden paatokset

Yhtymaihallitus 20.03.2025 § 62

20/00.01.01/2023

Koulutuskuntayhtyman hallintosdannon §:n 31 mukaan: "Yhtymahallituksen
alaisen viranomaisen ja yhtymahallituksen alaisen jaoston on ilmoitettava
yhtymahallitukselle tekemistdan ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta
sellaisia asioita tai asiaryhmia, joista yhtymahallitus on paattanyt, ettei se kayta
otto-oikeuttaan."

Hallitus on antanut kokouksessaan 27.10.2010 § 164 ohjeet otto-oikeuden
kayttdmisestd 1.11.2010 alkaen. Ohjeiden mukaisesti seuraavat poytakirjat ja
paatokset on toimitettu tiedoksi yhtymahallitukselle:

Viranhaltijapiitokset:

Kuntayhtyman johtaja, rehtori

24.2.2025 § 3, Joensuun Niskalan kampuksen auditorion AV-laitteiden
hankinta

- | 24.2.2025 § 10, vahingonkorvaus Parturi-kampaamo Oppitukassa
tapahtuneesta vahingosta

- | 25.2.2025 § 11, tutkimuslupa, Pitovoimaa metsdpolkuun-mihin metsapolku
katkesi? -hanke, Peimarin koulutuskuntayhtymi / Ammattiopisto Livia

- | 25.2.2025 § 12, tutkimuslupa, Korkeakoulutetut alanvaihtajat -tutkimus,
Kajaanin ammattikorkeakoulu

- | 25.2.2025 § 13, tutkimuslupa, kyselytutkimus metsdalan ammatillisen
perustutkinnon suorittaneille, TTS Tyotehoseura

- | 26.2.2025 § 14, tutkimuslupa, Kulttuurienvilinen kompetenssi osana
ammatillisten opettajien pedagogista osaamista, Itd-Suomen yliopisto

- | 26.2.2025 § 15, tutkimuslupa, Nuorten arjen utopiat kulutusyhteiskunnan
tuolla puolen, Itd-Suomen yliopisto

Henkil6sto- ja viestintidjohtaja
- | 11.3.2025 § 1, paatos SAKUstars 2025 -kilpailujen ground support ja
lavajarjestelman hankinnasta tehtyyn hankintaoikaisupyyntoon

Koulutusjohtaja, Rakentaminen

- | 19.2.2025 § 2, avustus kunto- ja virkistyslomaa varten

- | 19.2.2025 § 5, tavoitepalkkio

- | 25.2.2025 § 6, Rakentaminen-tulosalue, talotekniikka-alan ammatillisen
ohjaajan TVA-lisit 1.1.2024 alkaen

- | 25.2025 § 7, Rakentamien-tulosalue, talotekniikka-alan ammatillisen
ohjaajan TVA-lisit 1.1.2025 alkaen

Koulutusjohtaja, Palvelutoiminta
- | 27.2.2025 § 3, y-opetushenkiloston TVA-lisat

- | 28.2.2025 § 4, y-opettajan TVA-lisat 1.2.2025 alkaen

Koulutusjohtaja, Hyvinvointi ja terveys
- | 25.2.2025 § 4, lehtorin viran (virkanumero 213) sijoituspaikan siirto

Kiteeltd Joensuuhun 1.3.2025 alkaen.
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Yhtymahallitus § 62 20.03.2025

- | paatos 26.2.2025 § 5, lehtorin viran (virkanumero 213) sijoituspaikan siirto
Kiteeltd Joensuuhun 1.3.2025 alkaen. Tama paatos korjaa 25.2.2025 § 4
tehdyn paatoksen, jossa virheellinen teksti

- | 27.2.2025 § 6, lehtorin viran (virkanumero 269) sijoituspaikan siirto
Lieksasta Nurmekseen 15.3.2025 alkaen.

Valmistelija Hallinnon asiantuntija

Lisatietoja Kuntayhtymain johtaja, rehtori Esa Karvinen, p. 050 327 8191,
esa.karvinen(at)riveria.fi

Paatosehdotus Kuntayhtymain johtaja, rehtori
Yhtymahallitus paattaa merkita edella mainitut poytakirjat ja viranhaltijapaa-
tokset tietoonsa saatetuksi ja paattaa, ettei se kiyta niihin kuntalain 92 §:n
mukaista otto-oikeutta.

Piitos Yhtymahallitus
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Yhtymahallitus § 63 20.03.2025
Ilmoitusasiat
Yhtymaihallitus 20.03.2025 § 63

1. Ammattiosaamisen kehittamisyhdistys AMKE ryn lausunto 26.2.2025
sisdasiainministeriolle luonnoksesta hallituksen esitykseksi laiksi
ulkomaalaislain muuttamisesta (pysyva oleskelulupa).

2. Itd-Suomen aluehallintoviraston paatos 21.2.2025, ISAVI/11785/2024,
Opiskelijan eronneeksi katsomista koskevasta paatoksesta tehdyn
oikaisuvaatimuksen hylkdaminen.

3. Tiedonhallintalain (TihL 906/2019 § 5) mukaan tiedonhallintayksikon on
yllapidettava sen toimintaympariston tiedonhallintaa maarittelevaa ja kuvaavaa
tiedonhallintamallia. Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riveria on
tiedonhallintalain mukainen tiedonhallintayksikko.

Tiedonhallintamallia yllapidetaan palvelujen, asiankasittelyn ja tietoaineistojen
hallinnan suunnittelemiseksi ja toteuttamiseksi, tiedonsaantia koskevien
oikeuksien ja rajoitusten toteuttamiseksi, moninkertaisen tietojen keruun
vahentamiseksi, tietojarjestelmien ja tietovarantojen yhteen toimivuuden
toteuttamiseksi seka tietoturvallisuuden yllapitamiseksi.

Tiedonhallintamallilla kuvataan organisaation tiedonhallinnan
toimintaymparistoa kokonaisuutena. Malli sisdltda kuvauksen organisaation
toimintaprosesseista, niihin liittyvisti tietovarannoista, tietovarantojen
sisdltdmista tietoaineistoista ja tietoaineistojen hallinnassa kaytettavista
tietojarjestelmistd seki niiden sidoksista toisiinsa ja niihin liittyvista vastuista.
Tiedonhallintamallissa kuvataan myos tietoaineistojen ja jarjestelmien
tietoturvan toteuttaminen.

Tiedonhallintalautakunta on ldhestynyt 7.2.2025 niiti viranomaisia
ohjauskirjeella, joilla tiedonhallintamallin laatiminen on kesken tai
aloittamatta. Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymaissa tiedonhallintamallin
vaatimat dokumentaatiot 16ytyvat, mutta koonti yhteen tiedonhallintamalliksi
on vield kesken.

Tiedonhallintamalli on luonteeltaan tiedonhallintayksikon sisdinen, johdon
hyviaksyma nykytilan kuvaus. Tiedonhallintamallia koostetaan
koulutuskuntayhtymaissa Digiturvamalli-ohjelmalla. Kuntayhtymén
hallintosdannon mukaan yhtymahallitus vastaa siit4, ettd tiedonhallintalain 4.2
§ mukaiset tiedonhallinnan vastuut, kiytannot ja valvonta on maaritelty
kuntayhtymassa. Tiedonhallintamallin yleinen osa tullaan laatimaan
kesakuuhun 2025 mennessi ja tiedonhallintamallin hyvaksyy yhtymahallitus.

4. Kilpailu- ja kuluttajavirastolle on annettu pyydetyt selvitykset kuljetusalan
oppisopimuskoulutusten hankintaan liittyen.

5. ISAKO:n (Itd-Suomen ammatillisen koulutuksen jarjestijit) ja Savo-Karjalan
seki Eteld-Savon kansanedustajatapaamisessa 12.3.2025 annettu kannanotto
”Ammattiosaamisella saadaan kasvua Ita-Suomeen”.

6. Oulun yliopiston ja Riverian kesédyliopiston vilinen sopimus avoimen yliopisto-
opetuksen jarjestamisestd 1.5.2025 — 31.7.2026.
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Yhtymahallitus

Lisatietoja

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet
3

8§63 20.03.2025

7. Riverian vuoden 2026 tutkintotarjontaan ja sen suuntaamiseen liittyvit
nakemykset alueen tyoelamaitarpeiden perusteella on kartoitettu Riverian
omistajakunnilta, Pohjois-Karjalan ty6- ja elinkeinoelaméan seka
tyollisyysalueen edustajilta tammi-maaliskuun 2025 aikana.

kuntayhtymain johtaja, rehtori Esa Karvinen, p. 050 327 8191,
esa.karvinen(at)riveria.fi

Kuntayhtymain johtaja, rehtori
Merkitaan tiedoksi.

Yhtymahallitus
Merkittiin tiedoksi.

AMKEry_lausunto_VN_7059_2024_Lausuntopyynto_luonnoksesta_hallituksen_ esi
tykseksi_ laiksi_ulkomaalaislain_ muuttamisesta
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Yhtymahallitus § 64 20.03.2025

Seuraava kokous
Yhtymaihallitus 20.03.2025 § 64

Yhtymahallituksen seuraava kokous on suunniteltu pidettavaksi torstaina
24.4.2025 klo 14.00.

Piaitosehdotus Kuntayhtyman johtaja, rehtori:

Yhtymahallituksen seuraava kokous pidetian torstaina 24.4.2025 klo 14.00.

Paitos Yhtymahallitus

Yhtymahallituksen seuraava kokous pidetddn torstaina 24.4.2025 klo 14.00.

28



/ / Pohjois-Karjalan Poytakirja
koulutuskuntayhtyma

Yhtymahallitus § 65 20.03.2025
Kokouksen paattiminen

Yhtymaéhallitus 20.03.2025 § 65

Paatos Yhtymahallitus

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 15.54.

3/2025
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Muutoksenhakuohje koskee pykilii: § 47, § 48, § 49, § 50,8 51,8 52,8 54, § 62,§ 63, § 64, § 65
Muutoksenhakukielto

Muutoksenhakukiellot

Paatoksista ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta, koska paatos koskee vain
valmistelua tai tdytdntoonpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykiilii: § 53, § 56, § 57, § 58, § 59, § 60, § 61
Oikaisuvaatimusohjeet

Oikaisuvaatimusoikeus

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Padtokseen ei saa hakea muutosta valittamalla
tuomioistuimeen. Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paitos vilittomasti vaikuttaa (asianosainen). Kuntayhtyméan viranomaisen paatoksesti oikaisuvaatimuksen saa
tehdd myos kuntayhtyman jasenkunta ja sen jasen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma, yhtymahallitus

Postiosoite: PL 70, 80101 Joensuu, Kayntiosoite: Peltolankatu 4, Paitalo, 80220 Joensuu
Sahkoposti: kirjaamo@riveria.fi

Oikaisuvaatimusaika ja oikaisuvaatimuksen sisilto

Oikaisuvaatimus on tehtidva 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimus on toimitettava
kuntayhtymain kirjaamoon viimeistdan maardajan viimeisena paivana. Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan
toimittaa myos postitse tai sihkopostilla. Postiin oikaisuvaatimusasiakirjat on jatettdva niin ajoissa, ettd ne ehtivit perille
ennen oikaisuvaatimusajan paattymista. Lahetettdessd oikaisuvaatimus sdahkopostilla on sen oltava perilld viimeistaan
oikaisuvaatimusajan viimeisend paivina ennen oikaisuvaatimusviranomaisen aukioloajan paattymista. Tiedoksisaantipai-
vaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vappu,
joulu- ja juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdd ensimmaéisena arkipaivana sen jalkeen.

Jasenkuntien ja niiden jasenten katsotaan saaneen paitoksesti tiedon, kun poytikirja on yleisesti ndhtaviana yleisessa tie-
toverkossa.

Asianosaisen katsotaan saaneen paitoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitsemin paivan kuluessa kirjeen lahettdmises-
t4, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Annettaessa paatos
tiedoksi asianosaisen suostumuksella sihkoiseni viestinia (tavallinen sahkoinen tiedoksianto) katsotaan hianen saaneen
paatoksesti tiedon, jollei muuta nayteti, kolmantena paivana viestin lahettamisesti. Mikili paatos on asianomaisen
suostumuksella annettu hinelle tiedoksi sihkéisena viestina niin, ettd paatos on noudettavissa viranomaisen osoittamalta
palvelimelta, tietokannasta tai muusta tiedostosta (todisteellinen sihkoinen tiedoksiantoa), padtos katsotaan saadun
tiedoksi, kun se on noudettu viranomaisen osoittamalta yhteydelta.

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myo6s sdhkoinen asiakirja tayttda vaatimuksen kirjallisesta muodosta. Pohjois-
Karjalan koulutuskuntayhtyman yhtymaéhallitukselle osoitetussa oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 1. paatos, johon
haetaan muutosta, 2. miten paitosta halutaan oikaistavaksi/muutettavaksi, 3. milld perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimus
voidaan antaa tiedoksi sdhkoiseni viestini, yhteystietona pyydetdédn ilmoittamaan myds sihkopostiosoite. Jos puhevaltaa
kayttda asianosaisen laillinen edustaja tai asiamies tai jos laatijana on joku muu henkild, oikaisuvaatimuskirjelméssa on
ilmoitettava myos tdméan nimi ja kotikunta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilii: § 55

Kunnallisvalitus
Tahan paitokseen tyytymaton voi hakea muutosta kirjallisella kunnallisvalituksella.

Valitusoikeus ja valitusperusteet

Kunnallisvalituksen saa tehda se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittomasti vaikuttaa (asianosainen). Kunnallisvalituksen saa tehdd my6s kuntayhtymain jasenkunta tai sen jasen.
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatokseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt
oikaisuvaatimuksen. Mikili pdatos on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatokseen hakea muutosta
kunnallisvalituksin my0s asianosainen, kuntayhtyman jisenkunta ja sen jasen. Valituksen saa tehda silla perusteelle, etta
paatos on syntynyt virheellisessi jarjestyksessd, paatoksen tehnyt viranomainen on ylittdnyt toimivaltansa tai paatos
muuten lainvastainen.

Valitusviranomainen on Iti-Suomen hallinto-oikeus, PL 1744, 70101 Kuopio (Minna Canthin katu 64, 70110
Kuopio), puh: 029 56 42502, fax: 029 56 42501, ita-suomi.hao@oikeus.fi, aukiolo aika 8.00 - 16.15. Valituksen voi tehda
myo0s hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valitusaika 30 pv alkaa paatoksen tiedoksisaannista. Valitus on toimitettava Itd-Suomen hallinto-oikeudelle viimeis-
taan valitusajan viimeisend paivani ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista. Tiedoksisaantipéiiv'ai'zi ei lueta
oikaisuvaatimusaikaan. Jos valitusajan viimeinen péivé on pyhépdiv, itsendisyyspaiva, vappu, joulu- ja Juhannusaatto tai
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdd ensimmaéisena arkipaivana sen jalkeen. Postiin valitus on jatettdva niin
ajoissa, ettd ne ehtivit perille ennen valitusajan paattymista. Lahetettdessi valitus sdhkopostilla tai sihkoisen
asiointipalvelun kautta on sen oltava perilla viimeistdan valitusajan viimeiseni paivana ennen valitusviranomaisen
aukioloajan paattymista.

Jasenkuntien ja niiden jasenten katsotaan saaneen paatoksesti tiedon, kun poytikirja on yleisesti ndhtavana yleisessa
tietoverkossa. Asianomaisen katsotaan saaneen paitoksesta tiedon, jollei muuta néiytetd, seitseméan paivan kuluessa
kirjeen ldhettdmisesti, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Annettaessa paatos tiedoksi asianosaisen suostumuksella sihkdisend viestina (tavallinen sahkéinen tiedoksianto)
katsotaan hianen saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta niytetd, kolmantena paivana viestin lahettdmisesta. Mikali
paitos on asianomaisen suostumuksella annettu hanelle tiedoksi sihkéisena viesting, niin ettd paatds on noudettavissa
viranomaisen osoittamalta palvelimelta, tietokannasta tai muusta tiedostosta (todisteellinen sihkéinen tiedoksiantoa),
paatos katsotaan saadun tiedoksi, kun se on noudettu viranomaisen osoittamalta yhteydelta.

Valituksen muoto ja sisialto

Valitus on tehtdva kirjallisesti. My06s sahkoinen asiakirja tayttda vaatimuksen kirjallisesta muodosta.
Valituskirjelmaissi, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava 1. paatos, johon haetaan muutosta, 2. milta
kohdin paitokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia sithen vaaditaan tehtaviksi seka 3. perusteet, joilla muutosta
vaaditaan. Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa kiyttda hianen laillinen
edustajansa tai asiamiehensa tai jos valituksen laatijana on joku muu henkilo, valituskirjelmissa on ilmoitettava myos
tdméan nimi ja kotikunta. Valituskirjelmassa on lisdksi ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero ja muut tarvittavat
yhteystiedot, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa. Jos valitusviranomaisen pa&tos voidaan
antaa tiedoksi sihkdisena viestini, yhteistietona pyydetdan ilmoittamaan myos sdhkopostiosoite. Valittajan, laillisen
edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma. Sahkoista asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse allekirjoittaa, jos
asiakirjassa on tiedot ldhettdjasta eikd asiakirjan alkuperdisyytta tai eheytta ole syyta epailla.

Valituskirjelmiian on liitettéva 1. valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen, 2. selvitys siitd, miten
valittaja on saanut paatoksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta, 3. asiakirjat, joihin valittaja
vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitd ole aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on liitettava
valituskirjelméaan valtakirja sen mukaan kuin oikeudenkédynnisti hallintoasiassa annetun lain (808/2019) 32 §:ssi saade-
taan.

Oikeudenkiyntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritian oikeudenkidyntimaksu sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa
(1455/2015, 893/2023) sdddetddn. Oikeudenkdyntimaksua hallinto-oikeudessa 250 euroa. Maksua ei periti, jos hallinto-
oikeus muuttaa valituksenalaista paatostda muutoksenhakijan eduksi.
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