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Yhtymähallituksen puheenjohtajisto on käynyt 15.1.2025 kuntayhtymän johtaja, 
rehtorin kanssa johtajasopimuksen mukaisen vuosittaisen kehityskeskustelun. 
Kehityskeskustelussa arvioidaan edellisen vuoden tavoitteiden toteutumista sekä 
sovitaan tulevista painopistealueista ja tavoitteista.   
 
Kehityskeskustelu on luottamuksellinen. 
 
Kuntayhtymän johtaja, rehtorin painopistealueet ja tavoitteet vuodelle 2025 on 
kehityskeskustelussa määritelty seuraavasti: 
 
1. Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymä Riverian strategian 2026 – 2029 

valmistelu tulevaisuuskuvan 2035 pohjalta. 
 

2. Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymä Riverian haun valmistelu opetus- ja 
kulttuuriministeriön toiminnanohjauksen kokeiluun vuosille 2026 – 2033. 

 
3. Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymä Riverian vuoden 2026 

tutkintokoulutuksen tarjonnan suuntaamisen valmistelu yhteistyössä 
omistajakuntien ja sidosryhmien kanssa. 

 
Valmistelija ja lisätietoja Kuntayhtymän johtaja, rehtori Esa Karvinen, p. 050 327 8191, 

esa.karvinen(at)riveria.fi 
 

Päätösehdotus Kuntayhtymän johtaja, rehtori 
Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Yhtymähallitus 
Merkittiin tiedoksi. 
_____ 

 
 
 


