
 
Ilmoitusasiat Tarla 
  
Tarkastuslautakunta 22.10.2024 § 64    
      

1. Yhtymähallitus käsitteli 29.8.2024 § 126 yhtymävaltuuston päätösten 
täytäntöönpanon. 
 

2. Yhtymähallitus käsitteli 29.8.2024 § 128 Riverian osavuosikatsauksen 
30.6.2024. Osavuosikatsaus osoittaa, että Riveria tulee saavuttamaan kaikki 
yhtymävaltuustoon nähden sitovat tavoitteensa. Tutkintotavoitteen 
saavuttaminen edellyttää tulosalueilla suunniteltujen toimenpiteiden 
toteuttamista loppuvuonna. 

 
3. Yhtymähallitus päätti 29.8.2024 § 130 ammatillisen koulutuksen tarjonnasta 

2025 tutkintoon johtavassa koulutuksessa. Yhtymähallitus muutti 
päätösehdotustaan kokouksessa tulleiden kannanottojen, vetoomusten ja 
adressin myötä. Alkuperäiseen esitykseen on lisätty ammatillisen 
perustutkintokoulutuksen aloituspaikkoja vuodelle yhteens 154 aloituspaikkaa, 
joista 30 yhteishaunpaikka ja 120 jatkuvan haun paikkaa. 

 
4. Yhtymähallitus on käynnistänyt 29.8.2024 § 131 päätöksellä taloudellisista ja 

tuotannollisista syistä toimeenpantavia toiminnallisia muutoksia sekä palvelujen 
uudelleenjärjestämistä ja organisointia koskevat yhteistoimintamenettelyt. 
Yhteistoimintamenettelyt koskevat Riverian koko henkilöstöä. 
Yhteistoimintamenettelyt on yhtymähallituksen esityslistan 24.10.2024 mukaan 
tarkoitus saada päätökseen 22.10.2024 ja päätösesitys tähän liittyen tehdään 
yhtymähallituksen kokouksessa. 

 
5. Kokouksessaan 25.9.2024 § 150 on yhtymähallitus merkinnyt tiedokseen PK-

yritysbarometkin tulokset Pohjois-Karjalassa 2024. Pk-yritysbarometrin 2024 
mukaan Pohjois-Karjalassa on Suomen aktiivisinta yritysten yhteistyö 
ammatillisen oppilaitoksen ja ammattikorkeakoulun sekä kehitysyhtiöiden 
kanssa.  
 
Ammatillisten oppilaitosten kanssa yhteistyötä tekee Pohjois-Karjalan pienistä ja 
keskisuurista yrityksistä 38 prosenttia ja ammattikorkeakoulujen kanssa 18 
prosenttia. Yhteistyötä yliopistojen kanssa tekee 9 prosenttia yrityksistä ja 
tutkimuslaitosten kanssa 3 prosenttia. 
 
Tutkimuksen mukaan ammatillinen oppilaitos Riveria ja ammattikorkeakoulu 
Karelia korostuvat pk-yritysten yhteistyötahoina. Yhteistyön muotona korostuvat 
työharjoittelu, oppisopimuskoulutus sekä työssäoppiminen. Lisäksi korostuvat 
koulutusyhteistyö ja opinnäytteiden tekeminen.   
  
Pohjois-Karjalassa tehdään myös eniten yhteistyötä kehitysyhtiöiden kanssa. 
 

6. Yhtymähallituksen esityslistalla 24.10.2024 asianumerolla 6 on käsittelyssä 
toiminnalliset ja taloudelliset tulokset syyskuulta 2024. Riverian syyskuun 
toiminnalliset tulokset ovat kehittyneet edellisen vuoden sekä asetettujen 
tavoitteiden tahtiin. Opiskelijavuositavoite tullaan saavuttamaan.  
  
Opintosuoritusten osalta osaamispisteiden kertymä on ensimmäistä kertaa jopa 
ylittänyt vuoden 2023 vastaavan ajankohdan. Tutkintojen määrä on lähellä 
vuoden 2023 tilannetta. Vuonna 2023 suoritettiin 1885 tutkintoa, mikä riitti 
tavoitteen saavuttamiseksi vuonna 2023. Vuoden 2024 tutkintotavoite on 2000 
tutkintoa, minne matkaa syyskuun päättyessä on vielä 600 tutkintoa. 
Tutkintotavoitteen saavuttaminen vaikuttaa haastavalta, sillä esimerkiksi 
vuosina 2022 - 2023 loka - joulukuussa on syntynyt loppuvuonna kiihtyvästä 
suoritustasosta huolimatta alle 500 tutkintoa.  
 



Taloudellinen tuloskehitys on edelleen syyskuun lopussa hyvä. Vuosikatetavoite 
tullaan saavuttamaan ja investointeihin myönnetty nettomääräraha riittää 
toimintavuoden investointeihin. Oppimisympäristöinvestoinnit sekä muut kone- 
ja laiteinvestoinnit ovat toteutumassa alkuvuonna hyväksyttyjen 
käyttösuunnitelmiensa puitteissa. 

 
Lisätietoja tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Anna Hölttä 
 
Päätösehdotus    

Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja 
Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Tarkastuslautakunta 
Merkittiin tiedoksi. 

 
  


