Ita-Suomen hallinto-oikeuden paatos

Yhtymaihallitus 29.02.2024 § 31

Valmistelija ja lisdtietoja

Paiatosehdotus

Paatos

[t4-Suomen hallinto-oikeus on ldhettanyt Pohjois-Karjalan
koulutuskuntayhtymalle lausuntopyynnon yhtymahallituksen tekemasta
paatoksesti 23.11.2023 § 234, joka koskee teollisuus ja biotalous -tulosalueen
koulutusjohtajan henkilostopaatoksesta tehtya oikaisuvaatimusta. Lausunnon
antamiselle on saatu lisdaika 4.3.2023 saakka.

Ita-Suomen hallinto-oikeuden lausunto- ja asiakirjapyynnossa on Pohjois-
Karjalan koulutuskuntayhtymaa pyydetty antamaan lausunto asiassa,
vastaamaan valittajan esittdmiin vaatimuksiin ja niiden perusteluihin seka
lausumaan esitetysta selvityksesta seka toimittamaan kaikki valituksenalaisen
paatoksen perusteena olevat asiakirjat ja muu tarvittava selvitys.

[t4-Suomen hallinto-oikeuden pyynnon mukaisesti valmisteltu
yhtymaihallituksen lausunto on asiakohdan liitteena.

Henkilosto- ja viestintdjohtaja Teemu Kokko, puh. 050 342 2523,
teemu.kokko(at)riveria.fi.

Kuntayhtymain johtaja, rehtori
Yhtymahallitus paattia toimittaa I[td-Suomen hallinto-oikeudelle liitteena olevan
lausunnon ja sen liitteena olevat asiakirjat.

Yhtymaéhallitus
Yhtymahallitus paatti toimittaa Ita-Suomen hallinto-oikeudelle liitteena olevan
lausunnon ja sen liitteena olevat asiakirjat.

Teemu Kokko poistui kokouksesta klo 14.32 asian kasittelyn ja paatoksenteon
jalkeen.

Yhtymahallitus 21.11.2024 § 200

149/03.06.00/2023

Itd-Suomen hallinto-oikeus on 31.10.2024 tehnyt paatoksen 2361/2024, jolla
kumoaa koulutusjohtajan paatoksen 21.9.2024 § 6/2023 ja Pohjois-Karjalan
koulutuluskuntayhtymin yhtymahallituksen paatoksen 23.11.2023 § 234
virheellisessi jarjestyksessa syntyneena.

Valituksen alaisesta padtoksesti tai hakijoista laaditusta ansiovertailusta ei
riittavasti ilmene se, miten valittajan yleisiin virkanimitysperusteisiin
perustuvassa ansiovertailussa huomioon otettavia ansioita on arvioitu tai
vertailtu suhteessa virkasuhteeseen valittuun. Lisaksi yhtymahallituksen olisi
oikaisuvaatimuksen johdosta antamassa paatoksessa pitanyt todeta tarkemmat
perustelut virantaytossa suoritetulle nimitysharkinnalle. Valituksenalaisesta
paatoksesta ei ilmene ne seikat, jotka virkasuhteeseen valitun ja valittajan osalta
on otettu huomioon arvioitaessa viranhakuilmoituksessa edellytettyja
ominaisuuksia. Oikaisuvaatimukseen annetusta paatoksesta ei siten ilmene, etta
valittajaa ja virkasuhteeseen valittua olisi vertailtu yleiset nimitysperusteet
huomioon ottaen. Vasta Hallinto-oikeudelle toimitetussa oikeudenkayntii varten
laaditussa lausunnossa valittajan ja virkasuhteeseen valitun koulutuksen ja
tyokokemuksen vertailusta esitetylle ei voida antaa ratkaisevaa merkitysta
valituksenalaisen paitoksen lainmukaisuutta arvioitaessa.

Valittajan vaatimuksiin, jotka koskevat opetustoimen henkiloston
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen (kelpoisuusasetus) vastaista
henkilovalintaa ja valitun kelpoisuutta haettavana olevaan tehtavaan, hallinto-



Valmistelija ja lisitietoja

Piaatosehdotus

Paatos

oikeus toteaa, ettd koulutusjohtaja on voinut katsoa, ettd virkaan valittu tayttaa
ammatillisten tutkinnon osion opettajan kelpoisuuden ja siten myos erityista
tukea ja vaativaa erityista tukea antavalle henkil6lle kelpoisuusasetuksen 16 §:ssi
sdddetyn kelpoisuusvaatimuksen, eiviatka koulutusjohtajan ja yhtymahallituksen
paatokset ole virheellisessa jarjestyksessa syntyneita valituksessa esitetyn virkaan
valitun kelpoisuutta koskevan valitusperusteen johdosta.

Henkilosto- ja viestintdjohtaja Teemu Kokko, puh. 050 342 2523,
teemu.kokko(at)riveria.fi.

Kuntayhtyman johtaja, rehtori

Yhtymahallitus merkitsee Itd-Suomen hallinto-oikeuden paatoksen tiedoksi ja
paattaa, ettei Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma lahde hakemaan
paatokseen muutosta valittamalla korkeimpaan hallinto-oikeuteen.

Yhtymahallitus
Hyvaksyttiin yksimielisesti.



