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Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymä Riverian yhtymävaltuusto on hyväksynyt 
kokouksessaan 28.3.2023 Riverian hallintosäännön, joka tuli voimaan 1.8.2023. 
 
Valtioneuvosto on päättänyt tehdä 120 miljoonan euron leikkauksen 
ammatillisen koulutuksen rahoituksesta vuodesta 2025 alkaen. Leikkaus vastaa 
noin 11.000 opiskelijavuoden vähentymistä kansallisella tasolla. 
 
Riveriassa käytiin tuotannollisilla ja taloudellisilla perusteilla 
yhteistoimintaneuvottelut ajalla 5.9. - 22.10.2024. Valtionosuusrahoituksen 
väheneminen edellyttää merkittäviä toiminnallisia muutoksia, palvelujen 
uudelleen organisointia sekä ei-välttämättömien kustannusten tavoitteellista 
karsimista. Näillä on vaikutusta myös henkilöstön asemaan, työtehtäviin ja 
palvelussuhteen ehtoihin. 
 
Yhtymähallitus päätti 24.10.2024 toteuttaa yhteistoimintaneuvottelujen 
lopputuloksen mukaiset toimenpiteet, jotka myös vaikuttavat toiminta- ja 
taloussuunnitelmaan 2025 – 2027 ja talousarvioon 2025. 
 
Yhteistoimintaneuvottelujen toimeenpano edellyttää henkilöstön työn uudelleen 
organisointia ja siten muutoksia hallintosääntöön.  
 
Hallintosääntöön on tehty muutoksia pääasiassa osaan I koskien hallinnon ja 
toiminnan järjestämistä: 

• luku 3 Henkilöstöorganisaatio 
• luku 5 Toimielinten tehtävät ja toimivallan jako 
• luku 8 Talous ja valvonta 

 
Muutokset on merkitty liitteeseen punaisella.  
 
Hallintosäännön on tarkoitus tulla voimaan 1.1.2025 alkaen. 
 

Valmistelijat ja lisätietoja   Kuntayhtymän johtaja, rehtori Esa Karvinen, p. 050 327 8191, esa.karvinen(at)ri- 
veria.fi ja hallintojohtaja Merja Laituri-Korhonen, puh. 050 575 4025, 
merja.laituri-korhonen(at)riveria.fi  
 

Päätösehdotus Kuntayhtymän johtaja, rehtori 
Yhtymähallitus päättää esittää yhtymävaltuustolle, että se hyväksyy Pohjois-
Karjalan koulutuskuntayhtymä Riverian liitteenä olevan hallintosäännön 
voimaan 1.1.2025 ja siitä lähtien kumoaa 1.8.2023 voimaan tulleen 
hallintosäännön. 
 

Päätös Yhtymähallitus 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
_____ 
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