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Yhtymavaltuusto

Aika 28.05.2024 klo 14:00 - 15:44
Paikka  Niskalan auditorio, Niskakatu 17, Joensuu

Osallistujat
Nimi Tehtava Lisatiedot

Lasna Puhakka Olli jasen Ilomantsi
Armila Paivi jasen Joensuu
Heikkila Aki jasen Joensuu, etina
Kupiainen Laura jasen Joensuu
Karkas Joakim jasen Joensuu, etana
Lampen Timo jasen Joensuu
Martikainen Kari jasen Joensuu
Minkkinen Jaana jasen Joensuu
Raisanen Tiina varajasen Joensuu, etana
Pulkkinen Hilkka jasen Joensuu
Suero Montero Calkin jasen Joensuu
Sutinen Anton jasen Joensuu, klo 14.00 - 15.08 §

1-6

Huovinen Anu Emilia varajasen Joensuu
Tielinen Ari jasen Joensuu
Tiittanen Hanna jasen Joensuu, etana
Toivanen Ville jasen Joensuu
Torronen Merja varajasen Joensuu
Voutilainen Hannu jasen Joensuu, etana
Vaisto Matti jasen Joensuu
Karttunen Aira jdsen Juuka
Wickstrom Pertti jdsen Juuka, etdna
Koskinen Marko jasen Kitee, etdna
Toronen Erja jasen Kitee
Eronen Jyry jasen Kontiolahti
Turunen Joona varajasen Kontiolahti, etdna
Kontturi Juha jasen Kontiolahti
Romppanen Keijo jasen Kontiolahti
Karkkainen Mika jasen Lieksa, etana
Tornqvist Solja jasen Lieksa, etana
Hyttinen Jouni jasen Liperi
Karkkonen Esko varajasen Liperi
Sammalisto Elina jasen Liperi
Verkasalo Erkki jasen Liperi, etana
Holttd Anna jasen Nurmes
Piirainen Jari jasen Nurmes
Pakarinen Jarmo varajasen Outoumpu, etana
Parikka Voitto jasen Polvijarvi
Tanskanen Jorma varajasen Polvijarvi
Koskelo Kirsi jasen Raakkyla
Hiltunen Suvi jasen Tohmajarvi
Hamalainen Hannu jasen Tohmajarvi
Vartiainen Kirsi henkilokunnan edustaja
Solianoi Viktor opiskelijoiden edustaja
Autti Hannele hallituksen edustaja etana
Parviainen Vesa hallituksen edustaja
Popponen Jukka hallituksen edustaja etdni
Purmonen Mika hallituksen edustaja klo 14.00 - 14.50 § 1-6
Ronkko Reeta hallituksen edustaja

Tiainen Arja-Irene tarkastuslautakunnan jasen
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Poissa Hurskainen Marika
Puhakka Ville
Kainulainen Antti-Samuli
Kokko Elina
Peltonen Anniina
Raty Marjatta
Harkonen Esa
Surakka Kari
Hyokki Sirpa
Tanskanen Sami
Uusi-Illikainen Heleena
Vainikainen Timo
Kolu Kaisa
Vikevainen Unto
Hukka Aki
Huttunen Satu
Niiranen Sanna
Vayrynen Pekka
Martikainen Milla
Junnikkala Juha
Pyykko Arttu
Nygren Sari
Kangaskolkka Emilia
Lipponen Mirva
Merildinen Jaana

Kontkanen Annika
Laurikainen Tomi
Walling Paivi
Muut Karvinen Esa kuntayhtymain johtaja, rehtori
Allekirjoitukset
Ville Toivanen Esa Karvinen
puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Poytakirjan tarkastus

Poytakirja on tarkastettu 28.5.2024

Suvi Hiltunen Elina Sammalisto
Poytikirjan nahtavilldpito
Taman kokouksen poytakirja on yleisesti ndhtavana 29.5.2024 Pohjois-Karjalan

koulutuskuntayhtyma Riverian internet-sivulla www.riveria.fi.

Heli Pirhonen
hallinnon asiantuntija
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Yhtymavaltuusto

Kokouksen avaus

81 28.05.2024

Yhtymaivaltuusto 28.05.2024 § 1

Paatos

Yhtymavaltuuston puheenjohtaja Ville Toivanen avaa kokouksen.

Kokouksen avauksen yhteydessa palkitaan ammattiin opiskelevien SAKUstars 2024
-kulttuurikilpailuissa ja Taitaja 2024 ammattitaidon SM-kilpailuissa menestyneita
opiskelijoita.

Yhtymavaltuusto
Yhtymavaltuuston puheenjohtaja Ville Toivanen avasi valtuuston kokouksen.

Kokouksen avauksen yhteydessid huomioitiin arvonimen saanutta kunnallisneuvos
Anna Holttaa seka palkittiin Taitaja 2024 ammattitaidon SM-kilpailuissa ja
ammattiin opiskelevien SAKUstars 2024 -kulttuurikilpailuissa menestyneita
opiskelijoita.
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Yhtymavaltuusto §2 28.05.2024

Liasniolijoiden seki kokouksen laillisuuden ja piaitosvaltaisuuden toteaminen
Yhtymaivaltuusto 28.05.2024 § 2

Hallintosaanto § 95:

"Lasna olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan siahkoisesti tai
nimenhuudolla, joka toimitetaan jasenkunnittain aakkosjarjestyksessa.
Todettuaan ldsna olevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet
valtuutetut ja lasna olevat varavaltuutetut seka onko kokous laillisesti koolle
kutsuttu ja paatosvaltainen. Nimenhuudon jialkeen saapuvan valtuutetun on
ilmoittauduttava vilittomasti puheenjohtajalle. Poistumisesta kesken kokouksen
on ilmoitettava puheenjohtajalle. Kun varavaltuutettu osallistuu kokoukseen ja
varsinainen valtuutettu saapuu kesken kokouksen, tulee valtuutettu valittomasti
varavaltuutetun tilalle. Puheenjohtaja voi kokouksen kestiessi tai kokoustauon
paatyttya tarvittaessa todeta uudelleen lasnéolijat. Mikali puheenjohtaja toteaa
yhtymavaltuuston menettaneen paatosvaltaisuuden, hanen on keskeytettava tai
lopetettava kokous.”

Hallintosaannon 87 §:n mukaan yhtymavaltuusto voi kisitella asiansa
varsinaisessa kokouksessa, jossa kokouksen osallistujat ovat lasna
kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttaa siahkoista hallinta- ja
aanestysjarjestelmaa. Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitaa sahkoisessa
toimintaymparistossi, johon osallistutaan siahkoisen yhteyden avulla (sdhkoinen
kokous). Yleisolle on jarjestettdva mahdollisuus seurata yhtymavaltuuston
sdahkoistd kokousta internetin kautta taikka kokouskutsussa mainitussa tilassa.

Hallintosaanto § 94:

“Yhtymaihallituksen puheenjohtajan ja kuntayhtymén johtaja, rehtorin on oltava
lasna yhtymavaltuuston kokouksessa. Heiddan poissaolonsa ei esta asioiden
kasittelya. Yhtymahallituksen jasenilld on lasnaolo-oikeus. Edella mainitulla
henkil6lla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatoksen tekemiseen,
jollei hin ole samalla valtuutettu. Yhtymavaltuusto paattaa muiden henkiloiden
lasnaolo- ja puheoikeudesta.”

Yhtymavaltuusto paatti kokouksessaan 14.9.2021 kutsua yhtymavaltuuston
kokouksiin lasnéolo- ja puheoikeudella

1. Riverian opiskelijakunta Pyron nimedméan opiskelijaedustajan

2. Riverian henkilokunnan keskuudestaan valitseman henkilostéedustajan.

Perussopimus § 6:

"Jokaisen jasenkunnan valtuusto valitsee kuntaa edustavat jasenet
yhtymavaltuustoon. Jiasenet valitaan yhtymavaltuustoon kunnan valtuustokautta
edeltiavan vuoden viimeisen paivan asukasluvun mukaan siten, etta kullakin
jasenkunnalla on yksi jasen jokaista alkavaa kolmea ja puolta tuhatta (3500)
asukasta kohti. Kullekin yhtymavaltuuston jasenelle valitaan henkilokohtainen
varajasen. Yhtymavaltuuston jasenet ja varajasenet valitaan jaisenkuntien
valtuustojen toimikautta vastaavaksi ajaksi. Yhtymavaltuuston jasenten ja
varajasenten toimikausi jatkuu siihen asti, kunnes uusi yhtyméavaltuusto on
valittu."

Perussopimus § 7:
"Kullakin yhtymavaltuuston jasenella on yksi d4ani. Mikali jisen on estynyt tai
poissa, siirtyy hanen dinivaltansa henkilokohtaiselle varajasenelle."”
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Yhtymavaltuusto

Paiatosehdotus

Paatos

Liitteet

§2 28.05.2024
Kokouskutsusta ja sen toimittamisesta on sddnnokset hallintosdannon 12
luvussa.

Kuntalain 103 §:n mukaan valtuusto on paatosvaltainen, kun vahintaan kaksi
kolmasosaa valtuutetuista on lasna.

Taman kokouksen kokouskutsu on lahetetty 13.5.2024.

Esityslistan liitteena 1 on yhtymavaltuuston kokoonpano.

Todetaan lasnéolijat sekd kokouksen laillisuus ja paitosvaltaisuus.
Yhtymaévaltuusto

Puheenjohtaja totesi, ettd suoritetun nimenhuudon perusteella kokouksessa on
ldsna 34 valtuutettua ja 7 varavaltuutettua. Kokouksessa on lisna yhteensa 41
valtuutettua/varavaltuutettua.

Lisaksi todettiin kokouksessa lasna olevat Riverian opiskelijakunta Pyron
nimeama opiskelijaedustaja ja Riverian henkilokunnan keskuudestaan
valitseman henkilostoedustaja seka yhtymahallituksen ja tarkastuslautakunnan
jasenet.

Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

1 Yhtymavaltuusto 2021-2025 jasenet ja varajasenet 28.5.2024
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Yhtymavaltuusto §3 28.05.2024

Tyojiarjestyksen hyviksyminen
Yhtymaivaltuusto 28.05.2024 § 3

Yhtymavaltuuston tyojarjestyksen 100 §:n 1 mom. mukaan asiat kasitellaan
esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei yhtymavaltuusto toisin paata.

Paatosehdotus Hyvaksytaan kokouksen tyojarjestys.

Paitos Yhtymavaltuusto
Tydjarjestys hyvaksyttiin esityslistan mukaisesti.
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Yhtymavaltuusto §4 28.05.2024

Poytiakirjantarkastajien valinta
Yhtymaivaltuusto 28.05.2024 § 4

Kuntayhtyman hallintosaannon 148 §:n mukaan poytakirjan pitamisesta ja sisal-
losta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja poytakirjanpitaja
ovat eri mielta kokouksen kulusta, poytikirja laaditaan puheenjohtajan
nakemyksen mukaan. Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa
poytakirjanpitdja. Poytikirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.
Poytikirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti.

Koulutuskuntayhtyman hallintosdannon §:n 109 mukaan yhtyméavaltuusto
valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta
laaditun poytékirjan siltd osin kuin poytikirjaa ei tarkasteta kokouksessa.

Taman kokouksen poytakirjan tarkastus on kokouksen paatyttya kokoustilassa
tai 29.5.2024 klo 9.00 Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian
toimistossa, Peltolankatu 4, Paatalo 2. krs. Joensuu.

Ehdotus Yhtymavaltuusto valitsee tille kokoukselle kaksi poytakirjantarkastajaa.

Paitos Yhtymavaltuusto
Poytakirjantarkastajiksi valittiin Suvi Hiltunen ja Elina Sammalisto.
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Yhtymavaltuusto 85 28.05.2024

Aiintenlaskijoiden valinta
Yhtymaivaltuusto 28.05.2024 § 5
Ehdotus Yhtymavaltuusto valitsee tille kokoukselle kaksi dantenlaskijaa.

Paatos Yhtymévaltuusto
Aantenlaskijoiksi valittiin Jaana Minkkinen ja Merja Torronen.
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Tarkastuslautakunta §33 02.04.2024
Yhtymavaltuusto §6 28.05.2024

Tarkastuslautakunnan arviointikertomus 2023

Tarkastuslautakunta 02.04.2024 § 33
Kuntalain 121 §:n mukaan tarkastuslautakunnan tehtavana on arvioida, ovatko
yhtyméavaltuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet
koulutuskuntayhtymaissa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta

jarjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla.

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyméan tarkastuslautakunta raportoi
arviointityonsa tulokset yhtymavaltuustolle tilikausittain laadittavassa

arviointikertomuksessa.
Valmistelija tilintarkastaja Taina Torronen
Lisatietoja tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Anna Holtta
Piiatosehdotus

Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja

Tarkastuslautakunta paattaa

1. hyviksya arviointikertomuksen 2023 ja

2. esittda arviointikertomuksen tiedoksi yhtymavaltuustolle.
Paitos Tarkastuslautakunta

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Yhtymaévaltuusto 28.05.2024 § 6
260/00.03.00/2023

Paatos Yhtymavaltuusto
Yhtymavaltuusto merkitsi liitteena olevan tarkastuslautakunnan
arviointikertomuksen vuodelta 2023 tietoonsa saatetuksi.

Mika Purmonen poistui kokouksesta klo 14.50 asian kisittelyn aikana ennen
paatoksentekoa. Anton Sutinen poistui kokouksesta klo 15.08 asian kasittelyn ja
paatoksen teon jilkeen.

Liitteet
2 Arviointikertomus 2023 Riveria
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Yhtymahallitus §35 20.02.2024
Tarkastuslautakunta § 34 02.04.2024
Yhtymavaltuusto §7 28.05.2024

Tilinpdatos 31.12.2023
Yhtymahallitus 29.02.2024 § 35

Vuosi 2023 oli Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverialle tapahtumarikas
ja sisilsi myos useita merkittavia toimintaymparistomuutoksia.

Yhtymavaltuusto paatti maaliskuussa uudesta 1.8.2023 voimaan tulleesta
hallintosaannosta, jonka mukaisesti muodostimme nelja maakunnallista
tulosaluetta: 1) hyvinvointi ja terveys 2) teollisuus ja biotalous 3) palvelutoiminta
4) rakentaminen. Tulosalueiden johtamiseen yhtymahallitus perusti nelja
koulutusjohtajan virkaa seka Riverian henkilosto- ja viestintdjohtajan viran.
Johtavat viranhaltijat aloittivat tehtavissidan 1.8.2023.

Riveria kansainvalistyi voimakkaasti vuoden 2023 aikana. Uusina avauksina
kaynnistimme sosiaali- ja terveysalalla, ravintola- ja catering-alalla seka puhtaus-
ja kiinteistopalvelualalla englannin kielella koulutukset, jotka johtavat
suomenkieliseen perustutkintoon. Hakijamaarat naihin alueemme osaajapula-
aloille olivat poikkeuksellisen suuret. Strategian mukaisesti Riverian
tutkintotarjonta suunniteltiin ensisijaisesti opiskelijoiden tyollistymiseksi
Pohjois-Karjalaan.

Osallistuimme opetus- ja kulttuuriministerion (OKM) ammatillisen koulutuksen
vuoden 2023 laatupalkintokilpailuun. Marraskuun valtakunnallisessa
ammatillisen koulutuksen seminaarissa Kotkassa opetusministeri Henriksson
myonsi Riverialle laatupalkintokilpailun kunniamaininnan. Seminaarissa Riveria
palkittiin my0s opiskelijoidemme menestyksen perusteella Suomen kolmanneksi
parhaana koulutuksen jarjestdjana Taitaja2023 ammattitaitokilpailussa.

Taloudelliset ja toiminnalliset tulokset

Taloudellisista tavoitteista yhtyméavaltuustoon ndhden sitovia tavoitteita
kuntayhtyman tasolla ovat vuosikate ja investointeihin myonnetyn maararahan

nettosumma.

Sitovat tavoitteet TP 2022 TA 2023 TP 2023
Vuosikate 5765919 6130 514 8 988 162
Investointien nettosumma -2 616 538 -8 008 500 -6 141 892

- oppimisymparistot -1070 110 -5 645 000 -4 247 452

- kayttoomaisuushankinnat -1941 638 -2 363 500 -1 814 819

- rahoitusosuudet 369 701

- luovutustulot (el sisalla luovutusvoittoa) 25 509 20 379

- osakkeet, pddomasijoitus tytaryhtiéon -100 000
Opiskelijavuodet 5 604 5 500 5 652
Suoritetut tutkinnot 1764 1849 1885

Talousarviossa yhtymavaltuusto asetti kuntayhtymin yhtymavaltuustoon nihden
sitovaksi vuosikatetavoitteeksi 6 130 514 euroa. Yhtymaévaltuuston talousarviossa
investointeihin myontama méaararaha oli -8 008 500 euroa jakautuen -5 645 000
euroa oppimisymparistoinvestointeihin ja -2 363 500 euroa kiayttbomaisuuden
hankintoihin.
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Koko koulutuskuntayhtymén tuloslaskelma osoittaa vuoden 2023 vuosikatteeksi
8 988 162 euroa. Nettoinvestoinnit ovat -6 141 892 euroa. Toteutunut vuosikate
ylittaa sitovan tavoitteen 2 857 647 eurolla. Vuosikatteen ylitys koostuu kahdesta
yksittaisesta erasta, joista toinen on Joensuun Tulliportinkadulla, entisella
Otsolan kampuksella tapahtunut omasta kaytosta poistuneen alueen
tonttikauppa, jonka positiivinen tulosvaikutus oli 1 489 000 euroa. Toinen
tulosparannus tuli sijoitusomaisuuden realisoitumattoman arvonalennuksen
palauttamisesta. Arvonalennuksia kirjattiin vuoden 2022 tilinpaatokseen lahes
miljoona euroa ja vuonna 2023 tdma arvonalennus palautettiin tdysimaaraisena
ja tulosvaikutus oli 862 000 euroa.

Riverian tutkintojen ja koulutusten jarjestamislupa oli vuonna 2023 yhteensa
4 815 opiskelijavuotta. Rahoituksen perusteena toimivat tavoitteelliset
opiskelijavuodet olivat lisdsuoritepdatoksineen yhteensa 5 502 vuonna 2023.
Vuoden 2024 osalta jarjestamislupa pysyy samana, mutta tavoitteellisia
opiskelijavuosia Riverialle myonnettiin yhteensa 5 349.

Talousarviossa 2023 yhtymavaltuusto asetti sitovaksi opiskelijavuositavoitteeksi
tulostavoiteneuvotteluissa maaritellyn 5 500 opiskelijavuotta. Saavutimme 5 652
opiskelijavuotta eli ylitimme tavoitteen 162 opiskelijavuodella. Tutkintotavoite oli
1 849 ja suoritettuja tutkintoja kertyi 1 885, joten tavoite ylitettiin 36 tutkinnolla.

Kaikki yhtymavaltuuston asettamat sitovat tavoitteet saavutettiin.

Arvio tulevasta kehityksestéd sekd merkittavimmista riskeists ja

epavarmuustekijoista

Riveriassa on kiytossa riskienhallintaohjelmisto, jolla tehdaan kokonaisvaltainen
riskiarviointi vuosittain; seuraavan kerran kevaalla 2024. Kokonaisvaltainen
riskienarviointi sisaltaa riskien ja mahdollisuuksien tunnistamisen, arvioinnin ja
toimenpiteiden suunnittelun ja toteuttamisesta sopimisen seuraavissa
strategiatason kokonaisuuksissa: Riverian strategisten tavoitteiden toteutumista
uhkaavat riskit, toimintaymparistoriskit, palveluiden jarjestimistapaan liittyvat
riskit, lainsdaddantomuutosten aiheuttamat riskit, ymparistoriskit ja muut
terveyteen kohdistuvat uhat.

Toiminnallisista riskeisti Riverian johto arvioi seuraavia asioita: toiminnallisten
tavoitteiden saavuttamista uhkaavat riskit, johtamis- ja muut henkiloriskit, tieto-
ja tiedonkulun riskit, palveluiden saatavuuteen ja laatuun liittyvit riskit, infran
toimivuuteen liittyvat riskit, hankintojen riskit, toiminnan lainmukaisuuteen
liittyvat riskit, sopimus- ja vastuuriskit seka hyvan hallintotavan noudattamatta
jattamisen aiheuttamat riskit.

Taloudellisia riskeja arvioidaan ennen kaikkea valtionosuusrahoituksen
muutoksen osalta jatkuvasti. Johto arvioi rahoitus- ja investointiriskeja jokaisen
investoinnin osalta seka sijoitusten arvonkehitysta sekd salkunhoitajien toimintaa
jatkuvasti seuraten. Vahinkoriskeihin on varauduttu kattavalla vakuutusturvalla,
jota ollaan juuri laajentamassa koskemaan myos tietoturvariskeja, joihin
aikaisemmin ei ole ollut vakuutuksia lainkaan saatavilla.

Vuonna 2023 Riveria saavutti opiskelijavuosi- ja tutkintotavoitteensa. Vuodelle
2024 talousarviossa yhtymavaltuustoon nahden sitovaksi tavoitteeksi asetettu
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8§35 20.02.2024
§ 34 02.04.2024
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5 600 opiskelijavuotta edellyttida tarkastelua, silld opetus- ja kulttuuriministerio
myonsi rahoituksen Riverialle perustuen 5 349 tavoitteelliseen opiskelijavuoteen.

Tulevaan kehitykseen liittyvina riskeina ovat ammatillisen koulutuksen
kokonaisrahoituksen kehittyminen, rahoituksen kohdentuminen Pohjois-
Karjalaan ja Riverialle, onnistuminen hallitusohjelman edellyttavissa
toimenpiteissa seka Venajan hyokkayssodan ennakoimattomat vaikutukset
opiskelijamaariimme. Nama kaikki haastavat tulevaisuudessa Pohjois-Karjalassa
jarjestettavan ammatillisen koulutuksen ja sen rakenteet. Varsinkin, jos
alueemme viestokehitys ja tyollisyys on muuta maata heikompaa.

Koulutus- ja ty6perustainen maahanmuutto seka vieraskielisten koulutus
suomenkieliseen tutkintoon on mahdollisuus maakunnan osaavan tyévoiman
turvaamiseksi ja ty6paikkojen toimintaedellytyksille. Nama ovat mahdollisuuksia
tulevaisuudessa myos maakunnan reuna-alueiden koulutuksille seka oman
henkilostomme tyollistymiselle. Haasteena tunnistetaan lisdantyva tarve
henkiloston kansainvilisyysosaamiselle ja erityisesti englannin kielen
taitovaatimukset.

Riverian mahdollisuus on tutkintoa pienempien kokonaisuuksien
tuotteistaminen erityisesti aikuisvieston tarpeisiin. Seka jatkuvan haun etta
yhteishaun kautta hakeutuville opiskelijoille tulee ohjauksellisesti 10ytda entista
osuvammin oikea tutkinto, koulutus seka opiskelupaikka ja oppimisymparisto.
Riskini on, ettd Riveriaan hakeutuu opiskelijoita, jotka tarvitsevat vahvempaa
erityistd tukea kuin Riveria pystyy heille tarjoamaan.

Hallintojohtaja Merja Laituri-Korhonen, puh. 050 575 4025, merja.laituri-
korhonen(at)riveria.fi

Kuntayhtyman johtaja, rehtori Esa Karvinen, p. 050 327 8191,
esa.karvinen(at)riveria.fi

Kuntayhtymain johtaja, rehtori

Yhtymahallitus paattaa

1. esittda yhtymavaltuustolle tilikauden 2023 tuloksen kasittelemista
tilinpaatosasiakirjan sivulla 33 esitetyn mukaisesti.

2. paivata ja allekirjoittaa vuoden 2023 tilinpadtoksen

3. jattaa tilinpaatoksen tilintarkastajan tarkastettavaksi ja saattaa tilinpaatoksen
tarkastuslautakunnan valmistelun jilkeen edelleen yhtymavaltuuston
kasiteltavaksi.

Yhtymahallitus
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kokoustauko klo 15.25-15.30.

Tarkastuslautakunta 02.04.2024 § 34



/ / Pohjois-Karjalan

Poytakirja 1/2024

koulutuskuntayhtyma

Yhtymahallitus
Tarkastuslautakunta
Yhtymavaltuusto

Valmistelija
Lisatietoja

Paatosehdotus

Paitos

8§35 20.02.2024
§ 34 02.04.2024
87 28.05.2024

Yhtymahallitus on valmistellut tilinpaatoksen 2023 siihen liittyvine
asiakirjoineen, allekirjoittanut tilinpaatoksen ja jattanyt tilinpaatoksen
tilintarkastajalle tarkastettavaksi.

Tilintarkastajan on tilintarkastuskertomuksessaan esitettava, onko tilinpaatos
hyviaksyttava ja voidaanko toimielimen jasenelle ja asianomaisen toimielimen
tehtavaalueen viranhaltijalle (tilivelvollinen) myontaa vastuuvapaus.

Tarkastuslautakunnan tehtavana on valmistella tilintarkastuskertomukseen
kuuluvat asiat.

Tarkastuslautakunta jattaa tilintarkastuskertomuksen ja tilinpaatoksen
yhtymaévaltuuston kisiteltdviksi ja tekee esityksen siitd, voidaanko tilinpaatos
hyviksyi ja tilivelvollisille myontia vastuuvapaus.

tilintarkastaja Taina Torronen

tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Anna Holtta

Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja

Tarkastuslautakunta paattaa

1. merkita tiedoksi tilintarkastuskertomuksen vuodelta 2023,

2. saattaa tilintarkastuskertomuksen tiedoksi yhtymavaltuustolle ja

3. esittda yhtymavaltuustolle, ettd vuoden 2023 tilinpaatos hyvaksytiin ja
kuntayhtymain hallintoa ja taloutta hoitaneille toimielinten jisenille ja

14

tehtdvaalueiden johtaville viranhaltijoille myonnetiaan vastuuvapaus tilikaudelta

1.1.-31.12.2023.

Tarkastuslautakunta
Hyviaksyttiin yksimielisesti.

Yhtymavaltuusto 28.05.2024 § 7

211/02.06.01.01/2023

Paatosehdotus

Paitos

Yhtymahallitus 29.02.2024 § 35:
Yhtymahallitus paatti esittda yhtymavaltuustolle tilikauden 2023 tuloksen
kisittelemista tilinpaatosasiakirjan sivulla 33 esitetyn mukaisesti.

Tarkastuslautakunta 02.04.2024 § 34:

Tarkastuslautakunta paatti

1. saattaa tilintarkastuskertomuksen tiedoksi yhtymavaltuustolle ja

2. esittad yhtymavaltuustolle, ettd vuoden 2023 tilinpaatos hyvaksytaan ja
kuntayhtyman hallintoa ja taloutta hoitaneille toimielinten jasenille ja

tehtavaalueiden johtaville viranhaltijoille myonnetaan vastuuvapaus tilikaudelta

1.1.-31.12.2023.

Yhtymavaltuusto
Yhtymavaltuusto paatti yksimielisesti



/ / Pohjois-Karjalan
koulutuskuntayhtyma

Yhtymahallitus § 35
Tarkastuslautakunta § 34
Yhtymavaltuusto §7

Poytakirja 1/2024 15

20.02.2024
02.04.2024
28.05.2024

1. hyviksyai tilikauden 2023 tuloksen kisittelemisen tilinpaatosasiakirjan sivulla

33 esitetyn mukaisesti

2. merkita tilintarkastuskertomuksen tietoonsa saatetuksi

3. hyviksya vuoden 2023 tilinpaatoksen

4. myontaa vastuuvapauden kuntayhtyman hallintoa ja taloutta hoitaneille
toimielinten jasenille ja tehtiavaalueiden johtaville viranhaltijoille tilikaudelta

1.1.-31.12.2023.

Liitteet

3 Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riveria, Tilinpaatos 31.12.2023
4 Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymain tilintarkastuskertomus 2023 allekirjoitettu
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Toiminta- ja taloussuunnitelma 2024—2026, talousarvio 2024 muutos

Yhtymahallitus 02.11.2023 § 221

Kuntalaki edellyttaa koulutuskuntayhtyman toiminnalta tavoitteellisuutta ja
suunnitelmallisuutta. Yhtymavaltuusto vastaa toiminnasta ja taloudesta.
Yhtymavaltuusto paattia strategiasta, talousarviosta ja taloussuunnitelmasta,
omistajaohjauksen periaatteista, varallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan
perusteista, takaussitoumuksen tai muun vakuuden antamisesta toisen velasta
seka sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteista. Yhtymavaltuusto
hyviksyy vuoden loppuun mennessa seuraavaksi vuodeksi talousarvion ottaen
huomioon talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion hyviksymisen yhteydessa
yhtymavaltuusto hyviksyy myos taloussuunnitelman kolmeksi vuodeksi
(suunnitelmakausi). Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmainen
Vuosi.

Talousarviossa ja -suunnitelmassa (TTS) hyviaksytdan toiminnan ja talouden
tavoitteet. Talousarvion ja -suunnitelman tulee olla selkei ja tiivis ja sen on
annettava kayttijilleen (paatoksentekija, sidosryhmaldinen) riittavat tiedot
koulutuskuntayhtymain tuloista, menoista ja rahoituksesta. Talousarvio ja -
suunnitelma on laadittava siten, ettad ne toteuttavat strategiaa ja pitkan tahtdimen
tavoitteita, ja ettd edellytykset koulutuskuntayhtyman tehtivien hoitamiseen
turvataan. Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijaamainen.

Koulutuskuntayhtyman toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava
talousarviota. Talousarvioon tehtavistd muutoksista paattaa yhtymavaltuusto.

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian toiminta- ja
taloussuunnitelmakauden 2024—2026 keskeisena lahtokohtana on
yhtymavaltuuston vuosille 2022—-2025 hyviksyma strategia ja sen
toimeenpano. Riverian talous pidetdan tasapainossa maksuvalmius turvaten.

Riverian toiminnan ja resurssit turvaavat ulkoiset toimintatuotot nousevat 71
miljoonan euron tasolle taloussuunnitelmakauden aikana. Opetus- ja
kulttuuriministerion myontaman valtionosuusrahoituksen (VOS) osuus on
edelleen lahes 90 % toimintatuotoista. 70 % Riverian VOS-rahoituksesta
maadraytyy hakemuksen perusteella joulukuussa 2023 myonnettavien
tavoitteellisten opiskelijavuosien mukaan. Ministerio voi lisata tavoitteellisia
opiskelijavuosia sellaisille koulutuksen jarjestijille, jotka hakemusten ja
tilastotietojen perusteella pystyvat parhaiten koulutustarjonnallaan tukemaan
tyovoiman saatavuutta ja kohtaantoa ensisijaisilla toiminta-alueillaan
huomioiden erityisesti huoltovarmuuden turvaamisen kannalta keskeisten alojen
koulutus. Tavoitteellisia opiskelijavuosia voidaan osoittaa lisia myos koulutuksen
jarjestijille, joille hakemusten ja tilastotietojen perusteella arvioituna
oppivelvollisia nayttaisi hakeutuvan tai ohjattavan ennakoitua enemman. Myos
tutkintokoulutukseen valmentavan koulutuksen (TUVA) opiskelijamaaran kasvu
voidaan ottaa huomioon koulutuksen jarjestdjan

tavoitteellisten opiskelijavuosien tasoa arvioitaessa.

Riverian sijoittuminen vuoden 2021 suoritus- ja vaikuttavuusmittareissa vastaa
hyvin ennakoitua ja tavoitteellista osuuttamme. Ennakoitu valtionosuusrahoitus
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on talousarviovuodelle yhteensi 63,3 miljoonaa euroa, joka on 4,2 miljoonaa
euroa enemman kuin vuodelle 2023 budjetoitu VOS. Vuonna 2023
valtionosuusrahoitusta on saatu 60 miljoonaa euroa ja toinen lisasuoritepaatos
on viela tulematta. Riverian rahoituksen kasvu vastaa Opetus- ja
kulttuuriministerion ammatillisen koulutuksen rahoituksen méaararahan kasvua,
joka on 100,6 miljoonaa euroa verrattuna vuoteen 2023.

Suunnitelmakauden 2024—2026 aikana pidimme henkilostomaaramme
kestavilla, toimintatuottojemme mahdollistamalla tasolla varmistaen
laadukkaan

opetuksen ja ohjauksen seki opiskelijoiden tuen ja muut toiminnan edellyttamat
tukitoimet.

Tulosalueiden ja yhteisten palveluiden budjetoima henkil6tyovuosien lisdys
kohdistuu opettajiin (3) ja muuhun henkil6st6on (5). Opetus- ja
ohjaushenkiloston osuus on 71 % Riverian henkilostosta. Viime vuosien suotuisan
henkilostorakenteen kehityksen jatkuessa noin kolme neljasta riverialaisesta on
opetus- ja ohjaushenkilostoa.

Talousarviovuodelle 2024 budjetoidut henkilostokulut ovat 44,1 miljoonaa euroa.
Yli kahden miljoonan euron kasvu talousarvioon 2023 verrattuna aiheutuu
osittain palkankorotuksista, mutta myos opetus- henkiloston lisayksista,
esimerkiksi suomi toisena vieraana kielena opetukseen.

Vahvistamme strategian mukaisesti henkil6sto- ja tyohyvinvoinnin johtamisen
osaamista. Toimenpiteiden ja koulutusten suunnittelussa hyédynnamme tehtyjen
kartoitusten ja selvitysten tuloksia. Erityisesti korostuvat taidot, joilla johdetaan
oppimista sekd henkiloston tyohyvinvointia.

Toiminta- ja taloussuunnittelukauden suurimmat investoinnit kohdistuvat
muutostoihin sekd asuntolan uudisrakentamiseen Valtimon koulutusyksikoissa
(suunnittelukaudelle yhteensa 4,4 miljoonaa euroa). TTS-kauden 17,9 miljoonan
euron kokonaisinvestoinnit toteutetaan omarahoitteisesti ilman velkaantumista
pitden kuntayhtyman maksuvalmius hyvilla tasolla koko suunnitelmakauden
ajan.

Talousarvion laadinnan yhteydessa on analysoitu toimintaympariston muutoksia,
tunnistettu Riverian ja sen tytaryhtion tavoitteita uhkaavia riskeja, arvioitu niiden
vaikutuksia ja toteutumisen todennikoisyytta seki laadittu tarvittavat
suunnitelmat ja toimenpiteet riskien hallitsemiseksi.

Toiminta- ja taloussuunnitelmaan liittyvina riskeina ovat ammatillisen
koulutuksen kokonaisrahoituksen kehittyminen, rahoituksen kohdentuminen
Pohjois-Karjalaan ja Riverialle, onnistuminen hallitusohjelman edellyttavissa
toimenpiteissa sekia Venajan hyokkiayssodan ennakoimattomat vaikutukset
opiskelijamaariimme.

Pohjois-Karjalan menestyksen uhkana on viestokehitys, jossa nuorten ja
tyoikiisten ikdluokat pienenevit ja ikddntyvien suhteellinen osuus kasvaa. Lisaksi
viesto keskittyy maakunnassa. Koulutus- ja tydperustainen maahanmuutto seka
vieraskielisten koulutus on mahdollisuus maakunnan osaavan tyévoiman
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turvaamiseksi ja tyopaikkojen toimintaedellytyksille. Niméa ovat mahdollisuuksia
tulevaisuudessa myos maakunnan reuna-alueiden koulutuksille seka oman
henkilostomme tyollistymiselle. Haasteena tunnistetaan henkiloston
kansainvilisyysosaaminen.

Talousarvio on laadittu tasapainoa yllapitavaksi vuosina 2024—-2026.
Ennakoinnissa on oletettu Suomen valtion budjettipolitiikan jatkuminen
ennallaan siten, ettd ammatilliselle koulutukselle ei tulisi
kehysrahoitusleikkauksia ja sen kokonaisrahoitus sdilyy vahintaan nykyisella
tasolla. Talousarvio on laadittu nettoperusteiseksi siten, ettd talousarvion
sitovuustasot maaritellaan nettomaardisesti tulojen ja menojen erotuksena.

Talousarviovuosi 2024 on myos Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian
juhlavuosi. Koulutuskuntayhtyma on jarjestanyt ammatillista koulutusta Pohjois-
Karjalassa jo 60 vuotta ja vaikuttanut ammatillisen osaamisen kehittamisella
merkittavasti maakunnan ja sen tyoelaman elinvoimaisuuteen seka ihmisten
hyvinvointiin. Juhlavuosi pitaa sisillaan useita tapahtumia kohdennettuna
opiskelijoille, henkilostolle tyoelamaille seka sidosryhmille, jotka on otettu
huomioon talousarviossa.

Yhtymavaltuustoon nahden sitoviksi toiminnallisiksi ja taloudellisiksi
tulostavoitteiksi esitetdan talousarviovuonna 2024:

1. Opiskelijavuosien mairaa 5 600

2. Suoritettujen tutkintojen mairiad 2 000

3. Vuosikatetta yhteensa 6 280 627 euroa

4. Investointeihin myonnetyn méirarahan nettosummaa

7 544 387 euroa

Taloudelliset ja toiminnalliset tavoitteet on esitetty taulukkomuodossa
esityslistan liitteena olevan Talousarvio 2024 seka Toiminta ja
taloussuunnitelman 2024-2026 sivuilla 18—19.

Taydellisyysperiaatteen mukaan talousarvioon on otettava
koulutuskuntayhtyman rahan kaytto ja rahan ldhteet kokonaisuudessaan.
Tiedossa olevia menoja tai tuloja ei voi jattaa talousarviosta pois.
Taydellisyysperiaatteen mukaan myos koulutuskuntayhtyman sisiiset ostot ja
myynnit otetaan talousarvioon, vaikka niihin ei suoraan liittyisi rahan kayttoa.
Kayttotalousosan tulosalueittaiset tuloslaskelmat sisiltavat seka ulkoiset etta
sisdiset tulot ja menot.

Kayttotalousosassa (s. 22—46) asetetaan yhteisten palveluiden ja tulosalueiden
varsinaisen toiminnan tavoitteet seka tavoitteiden edellyttamat maararahat ja
tuloarviot. Kayttotalousosan tulosalueittaiset tuloslaskelmat sisaltavat seka
ulkoiset etta sisdiset tulot ja menot. Niin laadittuna TTS:n kayttotalousosa
toimintasuunnitelmineen ja tuloslaskelmineen vastaa kayttosuunnitelmaa, jota
koulutuskuntayhtymassa ei laadita erikseen. Sen jalkeen, kun yhtymavaltuusto on
hyvaksynyt toiminta- ja taloussuunnitelman seka talousarvion,
yhtymahallitukselle tuodaan hyvaksyttaviksi talousarvion taytant6onpano-ohjeet
seka investointimaararahojen kayttosuunnitelmat.
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Tuloslaskelmaosa (47-49) sisiltda myos virallisen ulkoisen tuloslaskelman, joka
taydellisyysperiaatetta noudattaen on laadittu tilikauden yli-/alijaamaan saakka.

Taloussuunnitelman yhdistelma (euroa)

Kayttitalousosa TP2022 TA 2023 TA 2024 TS 2025 TS 2026
Tulot (ulkoiset ja sisdiset) 88 705 732 89 846 659 91 463 162 91 137 234 91 705 289
Menot (ulkoiset ja sisdiset) 82939813|  -83716145 | -85 182 635 | -84 865 993 -85 063 717
Vugosikate 5 765 919 6130514 6 280 627 6271241 6641572
Tuloslaskelmaosa

Tilikauden ylijadma/ alijdama 1182 206 1513 014 1425043 1074 680 1075 447
Taseeseen kertynyt ylijaama

3112 47 864 797 49 377 811 50 802 854 51 877 534 52 952 981
Investointiosa

Tulot 395210| : ;

Menot -3 011 748 -8 008 500 -7 544 387 -7 665 000 -2 645 000
Netto 2616538 | -8 008 500 | -7 544 387 | -7 665 000 -2 645 000
Rahoitusosa

Rahavarat 31.12| 27048561| 25170576 | 23906 815 | 22513 056 26509 623
Kassan riittavyys / paivia 154 133 120 113 143

hallintojohtaja Merja Laituri-Korhonen, puh. 050 575 4025, merja.laituri-
korhonen(at)riveria.fi

kuntayhtymain johtaja, rehtori Esa Karvinen, p. 050 327 8191,
esa.karvinen(at)riveria.fi

Kuntayhtyman johtaja, rehtori

Yhtymahallitus paattia esittad yhtymavaltuustolle, ettd se hyvaksyy liitteena
olevan Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian toiminta- ja
taloussuunnitelman 2024-2026 ja talousarvion 2024. Lisiksi yhtyméahallitus
myoOntaa johtaville viranhaltijoille luvan tarvittaessa tehda talousarviokirjaan
vihaiisia teknisluonteisia korjauksia ennen yhtymavaltuuston kisittelya.

Yhtymaéhallitus
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Jorma Hoppa poistui kokouksesta klo 15.39 asian kasittelyn aikana ennen
paatoksentekoa.

Yhtymavaltuusto 30.11.2023 § 29

Paatos

Yhtymavaltuusto
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Marika Hurskainen poistui kokouksesta klo 15.17 asian kasittelyn aikana ennen
paatoksentekoa.

Yhtymahallitus 29.02.2024 § 36

Valmistelija

Opetus- ja kulttuuriministerio (OKM) paatti koulutuksen jarjestdjien
tavoitteellisten opiskelijavuosien madrasta vuonna 2024 ns. ensikertaisella
suoritepaatokselld 19.12.2023. Riveria haki talous- ja toimintasuunnitelmassa
2024 — 2026 ja talousarviossa 2024 tavoitteeksi asetetun mukaisesti 5600
opiskelijavuotta, mikd on myos paitetty yhtymavaltuustoon ndhden sitovaksi
tavoitteeksi. Koska talousarvion laadintavaiheessa oli tiedossa, ettda OKM saattaa
vahentaa myonnettavien opiskelijavuosien kokonaismaaraa valtakunnallisesti,
kaytettiin valtionosuusrahoituksen ennakoinnista arviota 5400
opiskelijavuodesta, jolla perusrahoituksen osuus olisi ollut 43,6 miljoonaa euroa.

OKM myonsi Riverialle yhteensa 5349 opiskelijavuotta, joista 235
tyovoimakoulutukseen. Tavoitteellisten opiskelijavuosien rahoitus on 43,1
miljoonaa euroa eli noin 0,5 miljoonaa euroa ennakoitua vihemman.

Vuonna 2023 toteutui 5652 opiskelijavuotta. Tavoitteellisten opiskelijavuosien
myoOnnetty maara lisasuoritepaitoksineen oli yhteensi 5502. Ensikertaisella
suoritepaatoksella myonnettiin rahoitus 5465 opiskelijavuodelle. Vuodelle 2024
ei ole odotettavissa yhté suurta lisdopiskelijavuosien myontoa.

Valmisteilla olevan ammatillisen koulutuksen rahoituslain muutoksen mukaan
opiskelijavuosista myonnettavan rahoituksen painoarvo on tulevaisuudessa
laskeva, mutta edelleen 50 % ja toteutuneisiin opiskelijavuosiin perustuva,
budjettiperustainen ja suhteellinen. Tuleva rahoitusmalli painottaa suorituksia ja
vaikuttavuutta lasndolon sijaan.

Opiskelijavuosien tuottamisen kustannukset ovat olleet nousussa johtuen muun
muassa opiskelijoiden runsaasta tuen tarpeesta seka oppivelvollisten etta
jatkuvan oppimisen opiskelijoiden keskuudessa. My6s keskeyttdmisia on edelleen
runsaasti.

Talousarviossa yhtymavaltuustoon nihden asetettu 5600 opiskelijavuoden
tavoite on alkanut nayttaa ylimitoitetulta. Kun lisaksi OKM rahoittaa 251
opiskelijavuotta vihemman eika ainakaan vuotta 2023 suurempaa
lisasuoritepaatosta ole odotettavissa, on syyta tarkastella
opiskelijavuositavoitteen muuttamista.

Kun opiskelijavuositavoitetta muutetaan, on tarkasteltava myos aloituspaikkojen
maaraa. Huomioiden Pohjois-Karjalan tyoelaméatarpeen, Riverian koulutusten
tyoelamavastaavuuden ja hyvan vaikuttavauden, ei ole syyta alentaa
aloituspaikkamaarai eiki opiskelijavuosi tavoitetta 5500 opiskelijavuotta
pienemmaksi.

hallintojohtaja Merja Laituri-Korhonen, puh. 050 575 4025, merja.laituri-
korhonen(at)riveria.fi
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Lisatietoja kuntayhtyman johtaja, rehtori Esa Karvinen, p. 050 327 8191,

esa.karvinen(at)riveria.fi

Paatosehdotus Kuntayhtyman johtaja, rehtori

Yhtymahallitus paattia esittaa yhtymavaltuustolle, etta

1. toiminta- ja taloussuunnitelman, talousarvion 2024 opiskelijavuositavoitetta
viahennetidan 100 opiskelijavuodella talousarviovuonna 2024 siten, etta
yhtymavaltuustoon nihden muutetun talousarvion mukainen sitova
opiskelijavuositavoite on yhteensi 5500.

2. opiskelijavuositavoite 5500 jyvitetdan tulosalueille tulostavoiteneuvotteluissa
asetettujen tavoitteiden suhteessa.

Paitos Yhtymahallitus
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Yhtymavaltuusto 28.05.2024 § 8
153/02.02.00/2023

Paitos Yhtymavaltuusto
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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8 84 25.04.2024
89 28.05.2024

Riverian juhlavuoden rahaston perustaminen

Yhtymaihallitus 25.04.2024 § 84

Valmistelijat ja lisatietoja

Paiatosehdotus

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riveria juhlii vuonna 2024 60 vuotista
taivaltaan. Juhlavuoden kunniaksi on mahdollista perustaa Riverian juhlavuoden
rahasto siirtimalla alkupadoma edellisten tilikausien ylijaamasta.

Kuntalain (10.4.2015/410) 14§ mukaan kunnan taloudellisen vallan kiayttaminen
on yksi valtuuston keskeisista tehtavista. Varallisuuden hoidosta seka rahoitus- ja
sijoitustoiminnan perusteista paattdminen on mairitelty valtuuston tehtavaksi.
Koska oman pddoman rahaston perustamisessa on kysymys kuntayhtymin
varallisuuden hoitoon liittyvista perusteen laatuisesta asiasta, on tulkittu, ettei
valtuusto voi siirtda ratkaisuvaltaa alaiselleen viranomaiselle hallintosdannolla.
Niin ollen oman padoman rahaston perustamisesta paattaa Pohjois-Karjalan
koulutuskuntayhtyma Riverian yhtymavaltuusto.

Riveriassa on laadittu sadntoehdotus oman padoman rahastolle, johon
siirrettiisiin edellisen tilikausien ylijaamasta 1 miljoona euroa. Jatkossa rahaston
padomaa voidaan siantoluonnoksen mukaan kartuttaa taseessa paattyvan
tilikauden ylijadmasta. Jos tilikauden tulos on alijadmainen, ei ole kertynyt
laskennallista tuottoa eika rahastoa niin ollen voida sellaisena vuonna kartuttaa.
Rahaston tulee kuitenkin jokaisena vuonna tuottaa positiivista kassavirtaa, jota se
paatoksellaan jakaa opiskelijjoille avustuksina, tunnustuspalkintoina tai
stipendeina.

Riverian juhlavuoden rahaston tarkoitus on:
e tukea, edistda ja kannustaa Riverian opiskelijoita opintojen etenemisessa
e palkita Riverian opiskelijoita opintomenestyksesta tai menestyksesta
ammattitaitokilpailuissa tai opiskelijoiden kulttuuri- tai
urheilukilpailuissa
e myoOntai tunnustusta opiskelijoiden asioiden edistdmisesta Riverian
opiskelijakuntatoiminnassa

Rahasto toteuttaa tehtavaansd myontamalld avustuksia, tunnuspalkintoja tai
stipendeja.

Rahaston hoidosta ja hallinnasta vastaa rahaston johtoryhma4, joka koostuu 3 - 5
yhtymaihallituksen nimedmaésti henkilosta. Yhtymahallitus nimeda johtoryhméan
puheenjohtajan.

Rahaston saannot ovat esityslistan liitteena.

Hallintojohtaja Merja Laituri-Korhonen, puh. 050 575 4025, merja.laituri-
korhonen(at)riveria.fi, kuntayhtyman johtaja, rehtori Esa Karvinen, p. 050 327
8191, esa.karvinen(at)riveria.fi

Kuntayhtymain johtaja, rehtori

Yhtymahallitus paattia esittdd Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian

yhtymavaltuustolle, etti se

1. paattaa perustaa Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian
juhlavuoden rahaston
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Yhtymahallitus § 84 25.04.2024
Yhtymavaltuusto §9 28.05.2024

2. paattaa siirtdd miljoona (1) euroa edellisten tilikausien ylijadmasta
perustettavaan rahastoon
3. hyviksyy liitteeni olevat Riverian juhlavuoden rahaston saannot.

Paatos Yhtymahallitus
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Yhtymavaltuusto 28.05.2024 § 9
157/02.05.05/2023

Paitos Yhtymavaltuusto
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Liitteet
5 Riverian juhlavuoden rahaston saannot
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Yhtymahallitus § 83 25.04.2024
Yhtymavaltuusto § 10 28.05.2024

Varallisuuden hoidon seki sijoitustoiminnan perusteet ja sijoitussuunnitelma
Yhtymaihallitus 25.04.2024 § 83

Kuntalain 13 §:n mukaan valtuuston tehtaviin kuuluu sijoitustoiminnan
perusteista paattaminen. Valtuuston tulee ottaa kantaa sovellettaviin yleisiin
sijoitusperiaatteisiin, kaytettaviin sijoitusvilineisiin, sijoitusten hajauttamiseen
seka toimivallan siirtoon ja raportointiin. Riverian 1.8.2023 hallintosdannon 69
§:n mukaan yhtymavaltuusto paattda kuntayhtyman kokonaisvarallisuuden
hoidosta ja sijoitustoiminnan perusteista. Samassa pykaldssa on maaritelty, etta
muutoin rahatoimesta vastaa yhtymahallitus ja kdytdnnon rahatoimen
hoitamisesta vastaa hallintojohtaja.

Riveriassa toteutettiin kokonaisvaltainen varainhoidon kustannus- ja tuottoana-
lyysi 30.9.2023 tilanteesta SFR Advisors Oy:n avustamana sen selvittimiseksi,
olisiko salkunhoidon kilpailuttamisella saavutettavissa kustannus- ja/tai
tuottohyotyja. Myos salkunhoitajien toiminnassa ja toimintaymparistossa
tapahtuneet muutokset seka Riverian oma rahoituksellinen tilanne ovat
kaynnistianeet tarpeen tarkastella varainhoidon kokonaisuutta.

Yhtymahallitus paatti 14.12.2023 (§262) kdynnistda varainhoidon kilpailutuksen
seka sijoitussuunnitelman (Varallisuuden hoidon seka sijoitustoiminnan
perusteet ja sijoitussuunnitelma -asiakirja) paivittimisen.

Varainhoidon kilpailutus on edennyt hallintojohtajan johdolla tarjouksen
tehneiden varallisuudenhoitajakandidaattien haastatteluvaiheeseen. Haastattelut
pidetdin 3.5.2024. Hankintalain mukaisesti syntyva paatos tuodaan
yhtymaihallituksen tietoon toukokuun kokouksessa. Uudet varainhoitajat
esittaytyvat syksyn 2024 aikana.

Esityslistan liitteena on yhteistyossda SFR Advisors Oy:n kanssa paivitetty
Riverian varallisuuden hoidon seki sijoitustoiminnan perusteet ja
sijoitussuunnitelma asiakirja (jatkossa Sijoitussuunnitelma). Sijoitussuunnitelma
ohjaa seka yksittaisen varainhoitajan ettd kokonaisuutena kaytannon toiminnan
hallinnassa hallintojohtajan toimintaa. Vuoden 2021 versiosta paivitetty
Sijoitussuunnitelma sisiltdd muutoksia mm. sijoitustuotteiden perusallokaatiossa
ja riskienhallinnan mekanismeissa.

Hallintojohtaja esittelee kokouksessa keskeiset Sijoitussuunnitelmaan esitetyt
muutokset perusteluineen.

Valmistelija ja lisdtietoja Hallintojohtaja Merja Laituri-Korhonen, puh. 050 575 4025, merja.laituri-
korhonen(at)riveria.fi

Paatosehdotus Kuntayhtyman johtaja, rehtori
Yhtymahallitus paattaa
1. hyviksyai liitteena olevan Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian
varallisuuden hoidon seka sijoitustoiminnan perusteet ja sijoitussuunnitelma
-asiakirjan
2. esittda asiakirjan hyvaksymista yhtyméavaltuustolle.
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Yhtymahallitus § 83 25.04.2024
Yhtymavaltuusto § 10 28.05.2024
Piitos Yhtymahallitus

Hyviksyttiin yksimielisesti.

Yhtymavaltuusto 28.05.2024 § 10
109/02.07.01/2024

Paitos Yhtymavaltuusto
Yhtymavaltuusto hyviksyi liitteena olevan Pohjois-Karjalan
koulutuskuntayhtyma Riverian varallisuuden hoidon seki sijoitustoiminnan
perusteet ja sijoitussuunnitelma -asiakirjan.

Liitteet

6 Varallisuuden hoidon seka sijoitustoiminnan perusteet ja
sijoitussuunnitelma
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Tarkastuslautakunta §31 02.04.2024
Yhtymavaltuusto §11 28.05.2024

Sidonnaisuuksien ilmoittaminen yhtymavaltuustolle
Tarkastuslautakunta 02.04.2024 § 31

Tarkastuslautakunnan tehtavana on kuntalain 121 §:n mukaisesti valvoa lain 84
§:ssd saadetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja
saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi.

Kuntalain 84 §:n 2 momentissa tarkoitetun kunnan luottamushenkilon ja
viranhaltijan on tehtdva sidonnaisuusilmoitus johtotehtivistaan seka
luottamustoimistaan elinkeinotoimintaa harjoittavissa yrityksissa ja muissa
yhteisoissa, merkittavastd varallisuudestaan sekd muistakin sidonnaisuuksista,
joilla voi olla merkitysta luottamus- ja virkatehtavien hoitamisessa.

Kuntalain 64.1.§:n sidonnaisuussaéntelyi sovelletaan myos kuntayhtymaan.
Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymassa velvollisuus ilmoittaa sidonnaisuuk-
sista koskee yhtymahallituksen jasenia ja varajasenia, yhtymavaltuuston ja
tarkastuslautakunnan puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajia ja kuntayhtyman
johtaja, rehtoria.

Ilmoitus on tehtdava kahden kuukauden kuluessa siitd, kun henkilo on tehtavain-
sa valittu. Henkilon on myos ilmoitettava viivytyksetti sidonnaisuuksissa
tapahtuneet muutokset.

Sidonnaisuusilmoitus tehddén tarkastuslautakunnalle, joka valvoo
ilmoitusvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset yhtymévaltuuston
tiedoksi kerran vuodessa. Tarkastuslautakunta voi tarvittaessa kehottaa ilmoitus-
velvollista tekeméddn uuden ilmoituksen tai tdydentiamé&an jo tehtya ilmoitusta.

Sidonnaisuusilmoitus tehdaan Riverian verkkosivuilla www.riveria.fi olevalla
sahkoisella sidonnaisuusilmoitus-lomakkeella, joka varmistetaan sahkoisella
allekirjoituksella.

Kuntalain mukaan kunnan on pidettiava sidonnaisuuksista rekisteria yleisessa
tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista saannoksistd muuta johdu.
Ilmoitusvelvollisuuden piiriin kuuluvan luottamustoimen tai tehtavan paattyessa
henkil6a koskevat tiedot on poistettava rekisterist ja tietoverkosta.

Tarkastuslautakunta on kasitellyt sidonnaisuusilmoituksissa 5.4.2023-2.4.2024
tapahtuneet muutokset kokouksissaan 12.12.2023 ja 2.4.2024.

Valmistelija tilintarkastaja Taina Torronen
Lisatietoja tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Anna Holtta
Piaitosehdotus

Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja
Tarkastuslautakunta saattaa sidonnaisuusilmoitukset yhtymavaltuustolle
tiedoksi.

Paatos Tarkastuslautakunta
Hyviksyttiin yksimielisesti.
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Yhtymavaltuusto 28.05.2024 § 11
270/00.03.03/2023

Piitos Yhtymavaltuusto
Yhtymavaltuusto merkitsi tiedoksi sidonnaisuusilmoitukset.

Liitteet
7 Sidonnaisuusrekisteri 2.4.2024
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Yhtymavaltuusto §12 28.05.2024

Poytiakirjan nidhtavilla pitiminen
Yhtymaivaltuusto 28.05.2024 § 12

Taman kokouksen tarkastettu poytakirja on nahtavana 29.5.2024 Pohjois-
Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian internet-sivuilla www.riveria.fi.

Paitos Yhtymavaltuusto
Taman kokouksen tarkastettu poytikirja on nahtavana 29.5.2024 Pohjois-
Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian internet-sivuilla www.riveria.fi.
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Yhtymavaltuusto §13 28.05.2024
Kokouksen paattiminen

Yhtymaivaltuusto 28.05.2024 § 13

Paatos Yhtymavaltuusto

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 15.44.

1/2024
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Muutoksenhakuohje koskee pykalii: §1,82,83,84,85,86, 8§11, § 12, § 13
Muutoksenhakukielto

Muutoksenhakukiellot

Paatoksista ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta, koska paatos koskee vain
valmistelua tai tdytdntoonpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalii: § 7,8 8,89, § 10

Kunnallisvalitus
Tahan paitokseen tyytymaton voi hakea muutosta kirjallisella kunnallisvalituksella.

Valitusoikeus ja valitusperusteet

Kunnallisvalituksen saa tehda se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittomasti vaikuttaa (asianosainen). Kunnallisvalituksen saa tehdd my6s kuntayhtymain jasenkunta tai sen jasen.
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatokseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt
oikaisuvaatimuksen. Mikili pdatos on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatokseen hakea muutosta
kunnallisvalituksin my0s asianosainen, kuntayhtyman jisenkunta ja sen jasen. Valituksen saa tehda silla perusteelle, etta
paatos on syntynyt virheellisessi jarjestyksessd, paatoksen tehnyt viranomainen on ylittdnyt toimivaltansa tai paatos
muuten lainvastainen.

Valitusviranomainen on Iti-Suomen hallinto-oikeus, PL 1744, 70101 Kuopio (Minna Canthin katu 64, 70110
Kuopio), puh: 029 56 42502, fax: 029 56 42501, ita-suomi.hao@oikeus.fi, aukiolo aika 8.00 - 16.15. Valituksen voi tehda
myo0s hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valitusaika 30 pv alkaa paatoksen tiedoksisaannista. Valitus on toimitettava Itd-Suomen hallinto-oikeudelle viimeis-
taan valitusajan viimeisend paivani ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista. Tiedoksisaantipéiiv'ai'zi ei lueta
oikaisuvaatimusaikaan. Jos valitusajan viimeinen péivé on pyhépdiv, itsendisyyspaiva, vappu, joulu- ja Juhannusaatto tai
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdd ensimmaéisena arkipaivana sen jalkeen. Postiin valitus on jatettdva niin
ajoissa, ettd ne ehtivit perille ennen valitusajan paattymista. Lahetettdessi valitus sdhkopostilla tai sihkoisen
asiointipalvelun kautta on sen oltava perilla viimeistdan valitusajan viimeiseni paivana ennen valitusviranomaisen
aukioloajan paattymista.

Jasenkuntien ja niiden jasenten katsotaan saaneen paatoksesti tiedon, kun poytikirja on yleisesti ndhtavana yleisessa
tietoverkossa. Asianomaisen katsotaan saaneen paitoksesta tiedon, jollei muuta néiytetd, seitseméan paivan kuluessa
kirjeen ldhettdmisesti, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Annettaessa paatos tiedoksi asianosaisen suostumuksella sihkdisend viestina (tavallinen sahkéinen tiedoksianto)
katsotaan hianen saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta niytetd, kolmantena paivana viestin lahettdmisesta. Mikali
paitos on asianomaisen suostumuksella annettu hanelle tiedoksi sihkéisena viesting, niin ettd paatds on noudettavissa
viranomaisen osoittamalta palvelimelta, tietokannasta tai muusta tiedostosta (todisteellinen sihkéinen tiedoksiantoa),
paatos katsotaan saadun tiedoksi, kun se on noudettu viranomaisen osoittamalta yhteydelta.

Valituksen muoto ja sisialto

Valitus on tehtdva kirjallisesti. My06s sahkoinen asiakirja tayttda vaatimuksen kirjallisesta muodosta.
Valituskirjelmaissi, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava 1. paatos, johon haetaan muutosta, 2. milta
kohdin paitokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia sithen vaaditaan tehtaviksi seka 3. perusteet, joilla muutosta
vaaditaan. Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa kiyttda hianen laillinen
edustajansa tai asiamiehensa tai jos valituksen laatijana on joku muu henkilo, valituskirjelmissa on ilmoitettava myos
tdméan nimi ja kotikunta. Valituskirjelmassa on lisdksi ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero ja muut tarvittavat
yhteystiedot, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa. Jos valitusviranomaisen pa&tos voidaan
antaa tiedoksi sihkdisena viestini, yhteistietona pyydetdan ilmoittamaan myos sdhkopostiosoite. Valittajan, laillisen
edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma. Sahkoista asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse allekirjoittaa, jos
asiakirjassa on tiedot ldhettdjasta eikd asiakirjan alkuperdisyytta tai eheytta ole syyta epailla.

Valituskirjelmiian on liitettéva 1. valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen, 2. selvitys siitd, miten
valittaja on saanut paatoksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta, 3. asiakirjat, joihin valittaja
vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitd ole aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on liitettava
valituskirjelméaan valtakirja sen mukaan kuin oikeudenkédynnisti hallintoasiassa annetun lain (808/2019) 32 §:ssi saade-
taan.

Oikeudenkiyntimaksu

Tuomioistuinten ja erdiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittdvistd maksuista annetun lain (701/93) nojalla
muutoksenhakijalta peritdan oikeudenkdyntimaksua hallinto-oikeudessa 260 euroa. Maksua ei periti, jos hallinto-oikeus
muuttaa valituksenalaista padtostd muutoksenhakijan eduksi.
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