
Oikaisuvaatimus henkilöstöpäätöksestä 
  
Yhtymähallitus 23.05.2024 § 98     
177/03.06.00/2024     

Oikaisuvaatimuksen tekijä on tehnyt oikaisuvaatimuksen kuntayhtymän johtaja, 
rehtorin 3.4.2024 tekemästä henkilöstöpäätöksestä §1/2024. 
Oikaisuvaatimuksessa vaaditaan päätöksen purkamista oikaisuvaatimuksessa 
esitetyillä perusteilla. 
 
Asiassa on pyydetty henkilöstö- ja viestintäjohtajan lausunto asiasta. 
 
Henkilöstö- ja viestintäjohtaja Teemu Kokko on kokouksessa esittelemässä asiaa.  

 
Valmistelija ja lisätietoja Henkilöstö- ja viestintäjohtaja Teemu Kokko, p. 050 342 2523, 

teemu.kokko(at)riveria.fi  
 

Päätösehdotus Kuntayhtymän johtaja, rehtorin sijainen 
Yhtymähallitus päättää hylätä oikaisuvaatimuksen henkilöstö- ja 
viestintäjohtajan lausunnossaan esittämillä perusteilla ja pitää kuntayhtymän 
johtaja, rehtorin henkilöstöpäätöksen 3.4.2024 § 1/2024 voimassa. 
 

Päätös Yhtymähallitus 
Yhtymähallitus päätti hylätä oikaisuvaatimuksen henkilöstö- ja viestintäjohtajan 
lausunnossaan esittämillä perusteilla ja pitää kuntayhtymän johtaja, rehtorin 
henkilöstöpäätöksen 3.4.2024 § 1/2024 voimassa. 
___ 

 
Esa Karvinen oli poissa kokouksesta esteellisenä (hallintolaki 28.1.) klo 14.05–
14.16 asian käsittelyn ja päätöksenteon ajan. 
Teemu Kokko oli läsnä kokouksessa klo 14.05–14.16 asian käsittelyn ja päätöksen 
teon ajan.  
Veli-Matti Hurskainen saapui kokoukseen klo 14.07 asian käsittelyn aikana 
ennen päätöksentekoa. 
___ 
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