Aina lasnd oppijalle ja avoinna tyéeldamaille.
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Kansallinen tyoelamapalaute
2023

Yhteenveto
Johtoryhma 19.2.2024
Yhtymahallitus 29.2.2024

Suvi Valoharju
(Jatta Herranen)

Joensuu // Kitee // Lieksa // Nurmes // Outokumpu /7 Valtimo RIVERIA.FI



Tyoelaméapalaute - tydpaikkaohjaajakysely

@ Kuluva vuosi @ Erotus 1 vuosi ailemmin

Keskiarvo

Keskihajonta

Tyoelamapalaute - tydpaikkakysely

@ Kuluva vuosi @ Erotus 1 vuosi alemmin

Keskiarvo

Keskihajonta

1 vuasi
alemmin

4,04

0,98

1 vuasi
alemmin

Joensuu // Kitee // Lieksa // Nurmes // Outokumpu // Valtimo RIVERIA.FI

Tyvoelamapalaute 2023

Tyoelamapalaute - tydpaikkaohjaajakysely

1 vuos
dIBmimin
@ Kuluva vuos Erotus 1 vuosi aiemmin
Tyoeldmipalaute - tydpaikkakysely
1 wuosi
@ Kuluva vuosi @ Erotus 1 vuosi aiemmin aiemmin

Vastausten lkm

Vastausprosentti




TY&paikkaOhiaaiakyse’y 2023 Tydeldmapalaute (vipunen.fi)
HI V 5 H IA Keskiarvo (painotettu | Keskihajonta (painotettu

tyOpaikkajaksojen tyOpaikkajaksojen
kestolla) kestolla)

Pohjois-Karjalan Koulutuskuntayhtyma 4,2 0,9

Yhteisty0 oppilaitoksen kanssa oli sujuvaa. 4,4 0,5

Oppilaitos varmisti etukateen opiskelijan riittavat valmiudet

ty6elamassa oppimiseen (esimerkiksi aiempi osaaminen, a1 0.9

tybelamavalmiudet, sopivuus opintojen vaiheeseen ja ’ ’

urasuunnitelmiin).

Oppilaitos varmisti, etta tyétehtavat edistavat opiskelijan oppimista 49 0.8

suunniteltujen tavoitteiden mukaisesti.

Oppilaitos varmisti, etta tydpaikkaohjaajilla / mentorilla oli tiedossa
opiskelijan henkil6kohtaiseen osaamisen kehittamissuunnitelmaan 4,0 1,3
(HOKS) kirjatut tavoitteet.

Oppilaitos tarjosi riittavasti tukea opiskelijan oppimisen ohjaamiseen. 4,0 1,0

Oppilaitos tarjosi riittavasti tukea opiskelijan osaamisen kehittymisen

o . ) . . 4,0 0,9

arvioimiseen ja palautteen antamiseen opiskelijalle.

Jarjestettiinko tyopaikalla / yrityksessa naytt6?

Oppilaitos tarjosi riittavasti perehdytysta opiskelijan naytén arviointiin. 4,2 0,9

Nayton toteutus yhteistydssa oppilaitoksen kanssa onnistui hyvin. 4,5 0,6

Oppilaitoksella on kyky kehittaa tydelamassa oppimista saamansa 49 0.7

palautteen perusteella. ’ ’

Olen tyytyvainen oppilaitoksen toimintaan jarjestaa tydelamassa 49 0.8

oppimista. ’ ’
Yhteensa 4,2 0,9

Joensuu // Kitee // Lieksa // Nurmes // Outokumpu /7 Valtimo RIVERIA.FI


https://vipunen.fi/fi-fi/ammatillinen/Sivut/Ty%C3%B6el%C3%A4m%C3%A4palaute.aspx

Tyopaikkakyse’y 2023 1yselimipalaute (vipunen.fi)

aIv=RIA

Keskiarvo (painotettu | Keskihajonta (painotettu

ty6paikkajaksojen tyOpaikkajaksojen
kestolla) kestolla)
Pohjois-Karjalan Koulutuskuntayhtymé 4,1 0,8
Yhteistyd oppilaitoksen kanssa on sujuvaa. 4,3 0,4
Oppilaitos tiedottaa hyvin ammatilliseen koulutukseen liittyvista 38 0.8
yhteistydn mahdollisuuksista. ’ ’
Olemme tyytyvaisia oppilaitoksen tapaan hoitaa oppisopimusten ja 43 0.8
koulutussopimusten laadintaan liittyvat kdytannon asiat. ’ ’
Oppilaitos jarjestaa tydelamassa oppimisen tydpaikan tarpeet 39 0.8
huomioiden. ’ ’
Oppilaitoksen tarjoamien tutkinnon osien sisalt6 vastaa alamme 4.0 0.8
osaamistarpeita. ’ ’
Oppilaitos tarjoaa mahdollisuutta ennakoida tyépaikkamme 3.6 0.8
osaamisen kehittamistarpeita ja sen avulla kehittaa toimintaamme. ’ ’
Voisimme rekrytointitilanteessa palkata tasta oppilaitoksesta 44 0.7
valmistuneita opiskelijoita. ’ ’
Oppilaitoksella on kyky kehittda toimintaansa saamansa palautteen 3.9 0.6
perusteella. ’ ,
Voimme suositella oppisopimus- ja koulutussopimusyhteistyota 44 0.5
oppilaitoksen kanssa. ’ ’
Olemme tyytyvaisia oppilaitoksen toimintaan jarjestaa tybelamassa 49 0.7
oppimista. ’ '
Yhteensa 4,1 0,8

Joensuu // Kitee // Lieksa // Nurmes // Outokumpu /7 Valtimo RIVERIA.FI


https://vipunen.fi/fi-fi/ammatillinen/Sivut/Ty%C3%B6el%C3%A4m%C3%A4palaute.aspx

Tyoelamapalaute - tydpaikkaohjaajakysely

@ Kuluva vuosi @ Erotus 1 vuosi aiemmin

Keskiarvo

Keskihajonta

Tyoelamapalaute - tydpaikkakysely

@ Kuluva vuosi @ Erotus 1 vuosi aiemmin

Keskiarvo

Keskihajonta

1 wuasi
alemimin

3,96

1,00

1 wuosi
aiemmin

Joensuu // Kitee // Lieksa // Nurmes // Outokumpu // Valtimo RIVERIA.FI

Zdll Hyvinvointi ja terveys

Tydeldmapalaute - tyépaikkaohjaajakysely
1 vuosi

dIBmimin
@ Kuluva vucs Erotus 1 vuosi aiemmin

Vastausprosentti BLIE] 25,5 %

Tyoeldmipalaute - tydpaikkakysely
1 vuosi

@ Kuluva vuosi @ Erotus 1 vuosi aiemmin aiemmin

WVastausten lkm

Vastausprosentti




21l Palvelutoiminta

Tytieldmdpalaute - tytpaikkaohjaajakysely Tydelamapalaute - tySpaikkaochjaajakysely

1 vuosi 1 wuaosi
dlemrmin aiemmin
@ Kuluva vuosi @ Erotus 1 vuosi aiemmin @ Kuluva vuos Erotus 1 vuosi aiemmin
Keskihajonta 0.80 | 0,84 Vastausprosentti SvAR:RT 21,0 %
Tydelamapalaute - tyopaikkakysely . e -
1 vuosi Tydeldmapalaute - tydpaikkakysely
@ Kuluva vuosi @ Erotus 1 vuosi aiemmin Slemmin 1 vuosi
@ Kuluva vuosi @ Erotus 1 vuosi aiemmin alemmin
Keskiarvo 4,08

Vastausten lkm

Vastausprosentti

Joensuu // Kitee // Lieksa // Nurmes // Outokumpu // Valtimo RIVERIA.FI



Tyoeldméapalaute - tydpaikkaohjaajakysely

@ Kuluva vuosi @ Erotus 1 vuasi aiermmin

Keskiarvo

Keskihajonta

Tyoelamapalaute - tydpaikkakysely

@ Kuluva vuosi @ Erotus 1 vuosi aiermmin

Keskiarvo

Keskihajonta

Zi1ll Rakentaminen

1 wuosi
aiemmin

3,91

1,06

1 vuosi
aiemmin

Joensuu // Kitee // Lieksa // Nurmes // Outokumpu // Valtimo RIVERIA.FI

Tyoeldmapalaute - tyépaikkaohjaajakysely
1 vuosi

dIBmimin
& Kuluva vuos Erotus 1 wuosi aiemmin

Vastausprosentti S{IKIR 19,4 %

Tyoeldmipalaute - tydpaikkakysely

1 wuosi
@ Kuluva vuosi @ Erotus 1 vuosi aiemmin aiemmin

Vastausten lkm

Vastausprosentti




-

Tybeldmapalaute - tydpaikkachjaajakysely

@ Kuluva vuosi @ Erotus 1 vuosi aiemmin

Keskiarvo

Keskihajonta 0.89

Tydelamipalaute - tydpaikkakysely

@ Kuluva vuosi @ Erotus 1 vuosi aiemmin

Keskiarvo

Keskihajonta

1 vuosi
aiemmin

4,00

1,00

1 vuosi
aiemmin

Joensuu // Kitee // Lieksa // Nurmes // Outokumpu // Valtimo RIVERIA.FI

71l Teollisuus ja biotalous

Tyoelamapalaute - tydpaikkaohjaajakysely

1 vuosi
diemimin
& Kuluva vuos Erotus 1 vuosi aiemmin
Vastausprosentti BB :R 24,9 %
Tyoeldamiapalaute - tydpaikkakysely
1 vuosi
@ Kuluva vuosi @ Erotus 1 vuosi aiemmin aiemmin

Vastausten lkm

Vastausprosentti
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